A  N  U  N  Ţ

cu rezultatele selecţiei dosarelor de concurs pentru încadrarea posturilor vacante de execuţie de „MUNCITOR CALIFICAT III - BUCĂTAR” în cadrul compartimentului popotă şi  „MUNCITOR CALIFICAT III - Instalator” în cadrul compartimentului cazarmare la Unitatea Militară 01714 Piteşti


În urma publicităţii pentru organizarea concursului de încadrare, până la termenul limită de depunere a dosarelor din data de 29.03.2016, ora 1400, au depus dosare de concurs următoarele persoane:

	Nr.crt.
	Numele şi prenumele
	Observaţii

	1. 
	BĂNCESCU OVIDIU-DUMITRU
	

	2. 
	BURCEA MIHAELA-SORINA
	

	3. 
	DICU IONEL
	

	4. 
	GÎSCĂ SILVIU
	

	5. 
	IVAN MARIAN-VALENTIN
	

	6. 
	MURGU FLORIN-IONUŢ
	

	7. 
	NEGOIŢĂ ELENA
	

	8. 
	SANDU FERDINAND-ION
	

	9. 
	VLĂSCEANU ELENA
	



Ulterior verificării dosarelor de concurs ale candidaţilor şi studierii fiecărui document în parte, comisia a constatat următoarele:

· dosarul domnului BĂNCESCU OVIDIU-DUMITRU este complet; candidatul îndeplineşte toate condiţiile generale şi specifice pentru ocuparea postului scos la concurs; prin urmare, dosarul este „ADMIS”;

· dosarul doamnei BURCEA MIHAELA-SORINA este complet; candidatul îndeplineşte toate condiţiile generale şi specifice pentru ocuparea postului scos la concurs; prin urmare, dosarul este „ADMIS”;

· dosarul domnului DICU IONEL este complet dar din documentele care atestă vechimea în specialitate/meserie reiese că acesta nu îndeplineşte toate condiţiile specifice pentru ocuparea postului scos la concurs, sub raportul cerinţelor de vechime în specialitate/meserie; prin urmare, dosarul este „RESPINS”;

· dosarul domnului GÎSCĂ SILVIU este complet; candidatul îndeplineşte toate condiţiile generale şi specifice pentru ocuparea postului scos la concurs; prin urmare, dosarul este „ADMIS”;

· dosarul domnului IVAN MARIAN-VALENTIN este complet; candidatul îndeplineşte toate condiţiile generale şi specifice pentru ocuparea postului scos la concurs; prin urmare, dosarul este „ADMIS”;

· dosarul domnului MURGU FLORIN-IONUŢ este complet; candidatul îndeplineşte toate condiţiile generale şi specifice pentru ocuparea postului scos la concurs; prin urmare, dosarul este „ADMIS”;

· dosarul doamnei NEGOIŢĂ ELENA este complet; candidatul îndeplineşte toate condiţiile generale şi specifice pentru ocuparea postului scos la concurs; prin urmare, dosarul este „ADMIS”;

· dosarul domnului SANDU FERDINAND-ION este complet; candidatul îndeplineşte toate condiţiile generale şi specifice pentru ocuparea postului scos la concurs; prin urmare, dosarul este „ADMIS”;

· dosarul doamnei VLĂSCEANU ELENA este complet; candidatul îndeplineşte toate condiţiile generale şi specifice pentru ocuparea postului scos la concurs; prin urmare, dosarul este „ADMIS”.


Candidaţii nemulţumiţi de rezultatele selecţiei dosarelor pot formula contestaţie până la data de 01.04.2016, ora 1400, conform art. 20 din H.G. nr. 268/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzător funcţiilor contractuale şi a criteriilor de promovare în grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice modificat prin Hotărârea de Guvern nr. 1027/2014.

Eventualele contestaţii se depun la sediul UM 01714 Piteşti la secretarul Comisiei de soluţionare a contestaţiilor, telefon 0248625700/159.


Candidaţii ale căror dosare au fost „admise” vor susţine proba evaluării psihologice în data de 06.04.2016, între orele 0750 - 1600, la UM 02606 Bucureşti, str. Antiaeriană nr. 6-8.
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