A  N  U  N  Ţ
cu rezultatele selecţiei dosarelor de concurs pentru încadrarea postului vacant de execuţie de „ÎNGRIJITOR” la Unitatea Militară 02608 Oradea


În urma publicităţii pentru organizarea concursului de încadrare, până la termenul limită de depunere a dosarelor din data de 28.07.2017, ora 1400, au depus dosare de concurs următoarele persoane:

	Nr.crt.
	Numele şi prenumele
	Postul pentru care candidează

	1. 
	Bota Marius-Vasile
	Îngrijitor

	2. 
	Crainic Bianca-Ioana
	Îngrijitor

	3. 
	Ghirdan Cornelia-Florica
	Îngrijitor

	4. 
	Ghiță Aurora-Ana
	Îngrijitor

	5. 
	Jurcuț-Ciurle Ramona-Teodora
	Îngrijitor

	6. 
	Petrugan Ioana-Alina
	Îngrijitor

	7. 
	Sotiuț Ioana-Charlotte
	Îngrijitor

	8. 
	Teodorașcu Marcela
	Îngrijitor

	9. 
	Vila Sanda-Mariana
	Îngrijitor

	10. 
	Vlad Marinela
	Îngrijitor



Ulterior verificării dosarelor de concurs ale candidaţilor şi studierii fiecărui document în parte, comisia a constatat următoarele:

· dosarul domnului Bota Marius-Vasile este complet; candidatul îndeplineşte toate condiţiile generale şi specifice pentru ocuparea postului scos la concurs; prin urmare, dosarul este „ADMIS”;

· dosarul doamnei Crainic Bianca-Ioana este complet; candidatul îndeplineşte toate condiţiile generale şi specifice pentru ocuparea postului scos la concurs; prin urmare, dosarul este „ADMIS”;

· dosarul doamnei Ghirdan Cornelia-Florica este complet; candidatul îndeplineşte toate condiţiile generale şi specifice pentru ocuparea postului scos la concurs; prin urmare, dosarul este „ADMIS”;

· dosarul doamnei Ghiță Aurora-Ana este complet; candidatul îndeplineşte toate condiţiile generale şi specifice pentru ocuparea postului scos la concurs; prin urmare, dosarul este „ADMIS”;
· dosarul doamnei Jurcuț-Ciurle Ramona-Teodora este complet; candidatul îndeplineşte toate condiţiile generale şi specifice pentru ocuparea postului scos la concurs; prin urmare, dosarul este „ADMIS”;

· dosarul doamnei Petrugan Ioana-Alina este complet; candidatul îndeplineşte toate condiţiile generale şi specifice pentru ocuparea postului scos la concurs; prin urmare, dosarul este „ADMIS”;

· dosarul doamnei Sotiuț Ioana-Charlotte este complet; candidatul îndeplineşte toate condiţiile generale şi specifice pentru ocuparea postului scos la concurs; prin urmare, dosarul este „ADMIS”;

· dosarul doamnei Teodorașcu Marcela este complet; candidatul îndeplineşte toate condiţiile generale şi specifice pentru ocuparea postului scos la concurs; prin urmare, dosarul este „ADMIS”;

· dosarul doamnei Vila Sanda-Mariana este complet; candidatul îndeplineşte toate condiţiile generale şi specifice pentru ocuparea postului scos la concurs; prin urmare, dosarul este „ADMIS”;

· dosarul doamnei Vlad Marinela este complet; candidatul îndeplineşte toate condiţiile generale şi specifice pentru ocuparea postului scos la concurs; prin urmare, dosarul este „ADMIS”;


Rezultatul selecţiei se va afişa la sediul Unităţii Militare 02608 Oradea şi pe pagina de internet www.mapn.ro în secţiunea „Anunţuri”, în data de 01.08.2017, între orele 0800-1200;


Candidaţii nemulţumiţi de rezultatele selecţiei dosarelor pot formula contestaţie până la data de 02.08.2017, ora 1400, conform art. 20 din H.G. nr. 268/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzător funcţiilor contractuale şi a criteriilor de promovare în grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice modificat prin Hotărârea de Guvern nr. 1027/2014.

Eventualele contestaţii se depun la sediul UM 02608 Oradea la secretarul Comisiei de soluţionare a contestaţiilor, telefon 0259451995, în data de 02.08.2017 între orele 08.00-14.00.


Candidaţii ale căror dosare au fost „admise” vor susţine proba evaluării psihologice la o dată care va fi comunicată în timp util.
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