
ANUNT
Direcţia generală financiar-contabilă din Ministerul Apărării Naţionale, organizează concurs pentru ocuparea unor posturi vacante de funcționari publici, astfel:

1. consilier grad profesional superior în Biroul analiză, proiectare, programare sisteme informatice, minim 7 ani vechime în specialitatea studiilor (studii superioare în domeniul informatic) – 1 loc;

2. consilier grad profesional principal în Biroul analiză, proiectare, programare sisteme informatice, minim 5 ani vechime în specialitatea studiilor (studii superioare în domeniul economic - cibernetică/statistică/ informatică economică)  – 1 loc;

a. condiții specifice - curs rețele de calculatoare și comunicații de date.

Concursul se desfășoară la sediul Direcției generale financiar-contabile, str. Drumul Taberei nr. 7-9, sector 6, București, astfel:

· 30.08.2018 ora 09.00 – proba scrisă – funcțiile din domeniul economic;

· 30.08.2018 ora 11.00 – proba scrisă – funcțiile din domeniul informatic;

· 05.09.2018 ora 09.00 – interviul.

Perioada de depunere a dosarelor – 26.07.2018 – 14.08.2018, ora 15.00.

Depunerea dosarelor şi organizarea concursului – la sediul Direcţiei generale financiar-contabile, strada Drumul Taberei nr.7-9, sector 6, Bucureşti, unde vor fi afişate şi detaliile organizatorice necesare.

Date de contact ale secretariatului – f.p. Loică Gabriela telefon 021.319.58.58 int. 2482, 2484, 2890.

Calendarul desfășurării activităților: 

1. Perioada de depunere a dosarelor – 26.07.2018 – 14.08.2018, ora 15.00;

2. Selecția dosarelor – 16.08.2018 – 22.08.2018;

3. Afișare rezultate selecție dosare – 22.08.2018, ora 12.00;

4. Depunere contestații rezultate selecție dosare – până la data de 23.08.2018, ora 12.00;

5. Rezolvare contestații și afișare rezultate – până la data de 24.08.2018, ora 12.00;

6. Probă scrisă – 30.08.2018, ora 09.00;

7. Afișare rezultate proba scrisă – 31.08.2018, ora 10.00;

8. Depunere contestații rezultate proba scrisă – până la data de 31.08.2018, ora 15.00;

9. Rezolvare contestații proba scrisă și afișare rezultate – până la data de 03.09.2018, ora 15.00;

10. Interviu – 05.09.2018, ora 09.00;

11. Afișare rezultate interviu – până la data de 06.09.2018, ora 12.00;

12. Depunere contestații rezultate interviu – până la data de 07.09.2018, ora 15.00;

13. Rezolvare contestații interviu și afișare rezultate – până la data de 10.09.2018, ora 10.00;

14. Rezultatul final al concursului – 10.09.2018, ora 15.00.

Rezultatele fiecărei probe se afișează la sediul Direcției generale financiar-contabile, strada Drumul Taberei nr. 7-9, sector 6, București și pe pagina de internet a M.Ap.N.

Bibliografie pentru funcția de 

consilier grad profesional superior 

în Biroul analiză, proiectare, programare sisteme informatice

1. SQL The Complete Reference  -  Third Edition    Paul Weinberg    James Groff   Andrew Oppel;

2. Windows 10    - MCSA  Windows® 10    Study Guide.      Exam 70-697     William Panek

3. SQL   SERVER   2017     https://docs.microsoft.com/en-us/sql/sql-server/sql-server-technical-documentation?view=sql-server-2017

4. SQL Server 2014 - https://msdn.microsoft.com/library/dn197878(v=sql.10).aspx
5. SQL Server 2012 - https://msdn.microsoft.com/library/hh278312(v=sql.10).aspx
6. Windows  Server     Windows Server 2012 R2 Technical Overview  -https://download.microsoft.com/DOWNLOAD/4/8/A/48A3ADA5-063D-4C7F-AA11-F9A3AE8C8B55/MICROSOFT_PRESS_EBOOK_INTRODUCING_WINDOWS_SERVER_2012_R2_PDF.PDF

7. Windows Server 2012 R2 and Windows Server 2012     https://docs.microsoft.com/en-us/previous-versions/windows/it-pro/windows-server-2012-R2-and-2012/hh801901(v=ws.11)
8. Windows Server 2008 R2 and Windows Server 2008      https://docs.microsoft.com/en-us/previous-versions/windows/it-pro/windows-server-2008-R2-and-2008/dd349801(v=ws.10)
9. Constituția României, republicată;

10. Legea nr.188/1999 privind Statutul funcționarilor publici, republicată, cu modificările și completările ulterioare;

11. Legea nr.7/2004 privind Codul de conduită al funcționarilor publici, republicată.

Bibliografie pentru funcția de 

consilier grad profesional principal în 

Biroul analiză, proiectare, programare sisteme informatice

1. SQL The Complete Reference  -  Third Edition    Paul Weinberg    James Groff   Andrew Oppel;

2. Windows 10    - MCSA  Windows® 10    Study Guide.      Exam 70-697     William Panek

3. SQL   SERVER   2017     https://docs.microsoft.com/en-us/sql/sql-server/sql-server-technical-documentation?view=sql-server-2017

4. SQL Server 2014 - https://msdn.microsoft.com/library/dn197878(v=sql.10).aspx
5. SQL Server 2012 - https://msdn.microsoft.com/library/hh278312(v=sql.10).aspx
6. Windows  Server     Windows Server 2012 R2 Technical Overview  -https://download.microsoft.com/DOWNLOAD/4/8/A/48A3ADA5-063D-4C7F-AA11-F9A3AE8C8B55/MICROSOFT_PRESS_EBOOK_INTRODUCING_WINDOWS_SERVER_2012_R2_PDF.PDF

7. Windows Server 2012 R2 and Windows Server 2012     https://docs.microsoft.com/en-us/previous-versions/windows/it-pro/windows-server-2012-R2-and-2012/hh801901(v=ws.11)
8. Windows Server 2008 R2 and Windows Server 2008      https://docs.microsoft.com/en-us/previous-versions/windows/it-pro/windows-server-2008-R2-and-2008/dd349801(v=ws.10)
9. Constituția României, republicată;

10. Legea nr.188/1999 privind Statutul funcționarilor publici, republicată, cu modificările și completările ulterioare;

11. Legea nr.7/2004 privind Codul de conduită al funcționarilor publici, republicată.
ATRIBUȚII

PENTRU POSTUL DE CONSILIER GRAD PROFESIONAL SUPERIOR ÎN

BIROUL ANALIZĂ, PROIECTARE, PROGRAMARE SISTEME INFORMATICE
· Analizează, proiectează, implementează, urmăreşte în exploatare, întreţine şi îmbunătăţeşte aplicaţii  informatice care rezolva probleme specifice financiar-contabile;

· Analizează procesele din domeniul financiar-contabil care necesită informatizare și realizează diagramele proceselor. În baza diagramelor realizate face propuneri cu privire la tehnologia ce trebuie abordată. 
· Întocmește documentele cu cerințele operaționale pentru sistemele informatice ce trebuie implementate.
· Prezintă propuneri privind activitatea de raţionalizare şi perfecţionare a sistemului informatic;

· Îndrumă şi acordă sprijin personalului microstructurilor din Direcţia generală financiar contabilă pentru exploatarea aplicaţiilor informatice realizate şi a altor aplicaţii end user utilizate;

· Instalează şi testează noi sisteme de operare şi pachete soft pentru a creşte performanţele calculatoarelor;

· Colaborează cu organele specializate din Ministerul Apărării Naţionale în vederea integrării sistemului informatic al Direcţiei generale financiar-contabile în sistemul informaţional militar;      

· Păstrează confidenţialitatea în legătură cu faptele, informaţiile sau documentele de care ia cunoştinţă în exercitarea funcţiei; Păstrează secretul de stat şi de serviciu, în condiţiile legii;
· Răspunde de îndeplinirea atribuţiilor ce-i revin din funcţia publică pe care o deţine, precum şi a atribuţiunilor ce îi sunt delegate;
· Se îngrijeşte de perfecţionarea pregătirii personale.
PENTRU POSTUL DE CONSILIER GRAD PROFESIONAL PRINCIPAL ÎN

BIROUL ANALIZĂ, PROIECTARE, PROGRAMARE SISTEME INFORMATICE

· Analizează, proiectează, implementează, urmăreşte în exploatare, întreţine şi îmbunătăţeşte aplicaţii  informatice care rezolva probleme specifice financiar-contabile;

· Prezintă propuneri privind activitatea de raţionalizare şi perfecţionare a sistemului informatic;

· Îndrumă şi acordă sprijin personalului microstructurilor din Direcţia generală financiar contabilă pentru exploatarea aplicaţiilor informatice realizate şi a altor aplicaţii end user utilizate;

· Instalează şi testează noi sisteme de operare şi pachete soft pentru a creşte performanţele calculatoarelor;

· Colaborează cu organele specializate din Ministerul Apărării Naţionale în vederea integrării sistemului informatic al Direcţiei generale financiar-contabile în sistemul informaţional militar;      

· Păstrează confidenţialitatea în legătură cu faptele, informaţiile sau documentele de care ia cunoştinţă în exercitarea funcţiei; 

· Răspunde de îndeplinirea atribuţiilor ce-i revin din funcţia publică pe care o deţine, precum şi a atribuţiunilor ce îi sunt delegate;

· Se îngrijeşte de perfecţionarea pregătirii personale.

· Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs sunt cele prevăzute la art.49 din H.G.nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea și dezvoltarea carierei funcționarilor publici:

· Formularul de înscriere la concurs este pus la dispoziția candidaților de către instituția organizatoare și este publicat pe pagina de internet a Ministerului Apărării Naționale precum și la sediul Direcției generale financiar-contabile.

DIRECȚIA GENERALĂ FINANCIAR-CONTABILĂ

FORMULAR DE ÎNSCRIERE

               Funcţia publică solicitată……………………………………….……………………………

               Data organizării concursului ..................................................................................................

 Numele și prenumele candidatului: .......................................................................................

Datele de contact ale candidatului (se utilizează pentru comunicarea cu privire la concurs)

Adresa: ………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………..

E-mail ......................................................................................................................................................

Număr de telefon/fax: …………………………………………

     Studii generale şi de specialitate:

     Studii medii liceale sau postliceale:

	Instituția
	Perioada
	Diploma obținută

	
	
	

	
	
	

	
	
	


      Studii superioare de scurtă durată:

	Instituția
	Perioada
	Diploma obținută

	
	
	

	
	
	

	
	
	


      Studii superioare de lungă durată:

	Instituția
	Perioada
	Diploma obținută

	
	
	

	
	
	

	
	
	


      Studii postuniversitare, masterat sau doctorat:

	Instituția
	Perioada
	Diploma obținută

	
	
	

	
	
	

	
	
	


       Alte tipuri de studii:

	Instituția
	Perioada
	Diploma obținută

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Limbi străine *1):

	Limba
	Scris
	Citit
	Vorbit

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


*1) Se vor trece calificativele „cunoștințe de bază”, “bine” sau  “foarte bine”; Calificativele menționate corespund, în grila de autoevaluare a Cadrului European comun de referință pentru limbi străine, nivelurilor “utilizator elementar”, “utilizator independent” și, respectiv,    “utilizator experimentat”.

         Cunoştinţe de operare pe calculator*2)………………………………………………………

         Cariera profesională *3):

	Perioada
	Instituţia/Firma
	Funcţia 
	Principalele responsabilităţi

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



Detalii despre ultimul loc de muncă *4):

1...............................................................................................................................................................

2. .............................................................................................................................................................

           Persoane de contact pentru recomandări: *5)
	
Nume și prenume
	Instituţia
	Funcţia 
	Număr de telefon

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Declarații pe propria răspundere *6):

Subsemnatul (a) ............................................................................................................................ legitimat(ă) cu CI/BI seria ................. nr. ........................................, eliberat(ă) de ................................ 

............................................................ la data de ............................., cunoscând prevederile art.54 lit i) din Legea nr.188/1999 privind Statutul funcționarilor publici, republicată, cu modificările și completările ulterioare, declar pe propria răspundere că în ultimii 7 ani:

· am fost                                     
[image: image1] destituit(ă) dintr-o funcție publică

· nu am fost                                 
[image: image2]
și/ sau

· mi-a încetat                               
[image: image3] contractul de muncă


· nu mi-a încetat                 

pentru motive disciplinare.

Cunoscând prevederile art.54 lit j) din Legea nr.188/1999 privind Statutul funcționarilor publici, republicată, cu modificările și completările ulterioare, declar pe propria răspundere că:

· am desfășurat                     
[image: image4] 

· nu am desfășurat                
[image: image5] 

activități de poliție politică, astfel cum este definită prin lege.

Acord privind datele cu caracter personal *7):

[image: image6] Sunt de acord cu transmiterea informațiilor și documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare îndeplinirii atribuțiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de soluționare a contestațiilor și ale secretarului, în format electronic.


[image: image7] Consimt ca instituția să solicite organelor abilitate extrasul de pe cazierul judiciar în scopul angajării și, în acest sens, am completat și am depus la dosar cererea pusă la dispoziție de instituția organizatoare a concursului, cunoscând că pot reveni oricând asupra consimțământului acordat prin prezenta.


[image: image8] Consimt ca instituția să solicite Agenției Naționale a Funcționarilor Publici extrasul de pe cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului de concurs/ examen în vederea promovării și, în acest sens, am completat și am depus la dosar cererea pusă la dispoziție de instituția organizatoare a concursului, cunoscând că pot reveni oricând asupra consimțământului acordat prin prezenta.


[image: image9] Sunt de acord cu prelucrarea ulterioară a datelor cu caracter personal în scopuri statistice și de cercetare.


[image: image10] Doresc să primesc pe adresa de e-mail indicată materialele de informare și promovare cu privire la activitatea instituției și la domeniul funcției publice.

Declar pe proprie răspundere, cunoscând prevederile art.326 din Codul penal cu privire la falsul în declarații, că datele furnizate în acest formular sunt adevărate.

Data .................................

Semnătura ......................................

*2) se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe IT pentru care există competențe de utilizare, precum și, dacă este cazul, cu informații despre diplomele, certificatele sau alte documente relevante care atestă deținerea respectivelor competențe.

*3) se vor menționa în ordine invers cronologică informațiile despre activitatea profesională anterioară.

*4) se vor menționa calificativele acordate la evaluarea performanțelor profesionale în ultimii doi ani, dacă este cazul,

*5) vor fi menționate numele și prenumele, locul de muncă, funcția și numărul de telefon.

*6) se va bifa cu X varianta pentru care candidatul își asumă răspunderea declarării.

*7) se va bifa cu X, în cazul în care candidatul este de acord; în comunicarea electronică va fi folosită adresa de e-mail indicată de candidat în prezentul formular, iar modelul cererii de consimțământ pentru solicitarea extrasului de pe cazierul judiciar cu scopul angajării sau, după caz, extrasul de pe cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului de concurs/ examen în vederea promovării se pune la dispoziția candidatului de către instituția organizatoare a concursului.
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