CAPITOLUL 6

SECURITATE INTERNA, ORDINE PUBLICA SI SIGURANTA NATIONALA

Activitatile in domeniul afacerilor interne contribuie la consolidarea schimbarilor democratice si
implicit la Tmbunatatirea sigurantei cetatenilor, apararea drepturilor si libertatilor cetitenesti. Noile riscuri
aparute la adresa securitdtii si a valorilor societatii roménesti determina schimbari 1n structura si modul de
functionare a Ministerului Administratiei si Internelor, care trebuie sd fie capabil sd raspundad noilor
provocari §i amenintari.

Ordinea publica interna este conectata intrinsec cu evolutiile pozitive ale cooperarii internationale Tn
domeniul afacerilor interne, pe plan regional, european si chiar global. In acest context, activitatea pe care
Ministerul Administratiei si Internelor o desfasoarda in cadrul procesului de integrare europeand si
euroatlanticd a Romaniei si al cooperarii in cadrul organizatiilor cu vocatie globala si regionald contribuie
semnificativ la realizarea obiectivelor, sarcinilor si misiunilor ce-i revin.

Principalele vulnerabilititi din mediul intern sunt generate de: @

©®
= degradarea climatului general de siguranta civica si cresterea Tn amploare a criminalitatii;

= accentuarea unor fenomene de coruptie, care afecteaza stabilitatea economica;

» amplificarea infractionalitatii economico-financiare;

» contrabandd, migratie clandestind si traficul de persoane, in contextul insuficientei securizari a
frontierelor;

= traficul cu armament, munitie, materii explozive, substante toxice, radioactive;

= escaladarea traficului si consumului ilicit de droguri si substante stupefiante;

» contrabanda cu produse, tehnologii si servicii aflate sub embargo international;

= posibilitatea penetrarii ilegale sau distrugerii retelelor de telecomunicatii speciale;

= posibilitatea aparitiei unor amenintari teroriste, fenomene extremiste, xenofobe sau separatiste;

= dezastre, calamitati naturale, actiuni — premeditate sau accidentale — cu consecinte negative
asupra mediului inconjurator.

6.1. DIRECTII DE ACTIUNE iN DOMENIUL ORDINII PUBLICE

6.1.1. ROLUL SI MISIUNILE FORTELOR MINISTERULUI ADMINISTRATIEI SI
INTERNELOR

Ministerul Administratiei si Internelor este responsabil de asigurarea respectarii ordinii publice,
apararea drepturilor si libertatilor fundamentale ale cetateanului, a avutului public si privat, prevenirea si
contracararea infractiunilor, contribuind la realizarea unei societati democratice, la apararea independentei,
suveranitatii nationale si integritatii teritoriale.

Pe timp de pace, Ministerul Administratiei si Internelor exercitd, conform Constitutiei si legilor
tarii, atributiile ce 1i revin cu privire la:

= apdrarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului, a proprietatii publice si private,

asigurarea ordinii publice;

= respectarea regimului juridic al frontierei de stat;

= apararea impotriva incendiilor si protectia civild a populatiei si bunurilor;

= evidenta informatizata a persoanei;

= regimul juridic al strainilor;

» administrarea §i protectia fondului arhivistic national;

= solicitantii statutului de refugiat si persoanele care au dobdndit o formad de protectie 1n

Romania.
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Pe timpul stérii de urgenta si al starii de asediu Ministerul Administratiei si Internelor actioneaza
pentru prevenirea aparitiei unor tulburari sociale, apararea institutiilor statului de drept, a democratiei
constitutionale si asigurarea Tn acest fel a stabilititii in mediul intern. Principiile care stau la baza
intrebuintarii efectivelor Ministerului Administratiei si Internelor la instituirea stérii de asediu si a starii de

urgenta sunt:

suprematia legii;

principiul prevenirii si descurajdrii actiunilor de tulburare a ordinii publice;

principiul operabilitatii si interoperabilitatii;

nonsurprinderea;

principiul respectarii drepturilor si libertatilor omului;

principiul colaborarii permanente;

principiul proportionalitatii;

principiul mobilitdtii;

principiul informarii populatiei. )

Pe timpul starii de urgentd si al starii de asediu, Ministerului Administratiei §i Internelor i revin

urmatoarele misiuni:

In conformitate cu prevederile legislative In vigoare, pe timpul instituirii starii de urgenta, in scopul
mentinerii sau restabilirii starii de legalitate, coordonarea aplicarii masurilor dispuse prin decretul de
instituire a starii revine Ministerului Administratiei si Internelor, iar in situatia instituirii starii de asediu

intensificarea masurilor pentru prevenirea sustragerilor de armament, materiale radioactive,
explozivi si substante toxice;

intarirea masurilor de pazd a obiectivelor din competentd, in special a celor din zonele
afectate de situatiile de criza;

intensificarea activitatii informativ—operative pentru culegerea de informatii si date
referitoare la intentiile unor grupuri ostile sau persoane predispuse la comiterea unor acte de
tulburare a ordinii si linistii publice;

participarea la prevenirea, neutralizarea si lichidarea efectelor actiunilor de violentd,
teroriste sau de diversiune pe teritoriul Romaniei;

intensificarea masurilor de asigurare a pazei si supravegherii frontierei de stat a Romaniei.

aceasta responsabilitate revine Ministerului Apararii Nationale.

In cazul unei agresiuni declansate din exterior, participarea efectivelor Ministerului Administratiei si
Internelor la efortul general de aparare a tarii se realizeaza sub coordonarea Marelui Cartier General, in
conformitate cu atributiile, organizarea si dotarea acestora. In fintrebuintarea fortelor Ministerului

Administratiei si Internelor la efortul de apérare a tarii se vor avea in vedere:

NS

asigurarea numarului minim de efective si unitati necesare indeplinirii misiunilor specifice )
in faza initiald a razboiului, precum si a raportului optim dintre efectivele de pace si cele
prevazute la mobilizare si razboi, in functie de potentialul si posibilitatile de asigurare a
resurselor umane;

participarea efectivelor Ministerului Administratiei §i Internelor la efortul colectiv de
aparare a tarii, potrivit legii, in conformitate cu atributiile ce le revin, organizarea si
dotarea acestora, de regula, pentru indeplinirea cu prioritate a misiunilor specifice, avand
competenta zonald, administrativ—teritoriald sau pe misiuni si obiective;

participarea, cu unitati de jandarmi, la actiuni de lupta 1n dispozitivele de aparare sau ofensive
ale armatei, temporar, de regula cu unitati si subunitati neangajate in misiuni specifice numai
in situatia cand si-au pierdut zonele de responsabilitate, au fost completate, dotate, pregatite si
sprijinite corespunzator si sunt asigurate rezervele necesare indeplinirii misiunilor specifice;
respectarea drepturilor omului, in conformitate cu prevederile legislatiei internationale la
care Romania a aderat sau este parte semnatara.

In cazul unei agresiuni declansate din exterior asupra teritoriului national, Ministerului

Administratiei si Internelor {i revin urmatoarele misiuni:

participarea la realizarea masurilor de asigurare a actiunilor si de protectie a efectivelor;
apararea obiectivelor de importanta deosebitd, precum si a unor transporturi speciale;
participarea, cu fortele disponibile, la actiunile de lupta pentru blocarea si nimicirea trupelor
acromobile si desantului aerian inamic;
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» protejarea populatiei, bolnavilor, ranitilor s§i prizonierilor; participarea la evacuarea
populatiei, precum si la paza bunurilor materiale evacuate;

= participarea la neutralizarea grupurilor extremist-teroriste, elementelor ostile, precum si la
actiuni de contracarare a agresorului;

= prevenirea §i descoperirea actelor de sabotaj, de cercetare-diversiune si teroriste, cu accent
pe protejarea agentilor economici inclusi In productia de aparare;

= protectie civild, supravegherea respectdrii de catre populatie a masurilor de mentinere a
ordinii publice, precum si aprovizionarea populatiei cu bunuri de strictd necesitate;

* 1intdrirea pazei frontierei de stat in sectoarele unde nu se duc actiuni militare;

* intensificarea schimbului operativ de date si informatii cu partenerii externi, inclusiv prin
atasatii de afaceri interne si ofiterii de legatura;

= culegere de informatii Tn zona de responsabilitate; contracararea actiunilor de cercetare ale
agresorului la frontiera.

Efectivele Ministerului Administratiei §i Internelor participante la actiunile organismelor

internationale pentru gestionarea crizelor pot indeplini urmatoarele misiuni:

= apararea populatiei, proprietatii private si publice;

= gsupravegherea respectarii drepturilor omului;

= supravegherea desfasurdrii alegerilor sau a referendumurilor;

» identificarea si retinerea persoanelor declarate a fi comis crime impotriva umanitatii;

= crearea conditiilor care sd asigure descurajarea ostilitatilor, dezangajarea si separarea
fortelor opozante, crearea unui mediu sigur si stabil Tn zona de conflict;

= participarea la elaborarea masurilor sporite de protectie specifica a ambasadelor tarilor cu
interese in zona de conflict (criza);

» participarea la procedurile de aplicare a planurilor de cooperare cu celelalte organizatii si
organisme interne si internationale implicate in procesul de gestionare a crizei;

= separarea adversarilor, crearea unei zone tampon sau echivalente si asigurarea aplicarii
armistitiilor sau acordurilor de incetare a focului;

» fluidizarea circulatiei si controlul asupra circulatiei persoanelor si marfurilor pentru
anihilarea traficului cu arme sau produse interzise;

» participarea la activitatile de salvare §i evacuare a persoanelor si bunurilor;

» asigurarea pazei i securitdtii personalului si obiectivelor apartindnd organismelor
internationale, a localurilor misiunilor diplomatice sau ale unor agentii care isi desfasoara
activitatea in zona de conflict;

= escortarea convoaielor umanitare;

= mentinerea ordinii publice, prevenirea si neutralizarea actelor teroriste si diversioniste;

= formarea si instruirea noilor forte locale de politie cu atributii in domeniul mentinerii ordinii
si linistii publice;

= supravegherea respectarii embargourilor;

» paza refugiatilor, asigurarea locurilor de resedintd a acestora, precum i ale personalitatilor
din statele 1n conflict.

Obiectivele Ministerului Administratiei si Internelor pe perioada 2003-2004

= Reconstructia si restructurarea sistemului institutional de ordine publica.

= Descentralizarea serviciilor publice prin demilitarizarea treptatd a unor structuri si
transferarea acestora la autoritatile publice locale.

» Descentralizarea deciziei, a responsabilitatilor si alocarii resurselor, prin transferarea la
nivelurile de maxima eficienta si operativitate (judetean si al municipiului Bucuresti) a unor
competente referitoare la gestionarea resurselor umane, indeosebi a celor privind dinamica
de personal, precum si a responsabilitatilor de gestionare a fondurilor.

= Reglementarea riguroasd a responsabilitatilor, pentru prevenirea abuzurilor si ilegalitatilor
in serviciu.

= Cresterea sigurantei cetateanului, prevenirea si combaterea infractionalitatii i realizarea
parteneriatului cu societatea civila.

» Desfagurarea unui program integrat de luptd Tmpotriva coruptiei §i crimei organizate
transnationale si transfrontaliere.

= Intensificarea actiunilor de prevenire si control al criminalitatii, al criminalitatii organizate,
economico-financiare si coruptiei.
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» Initierea si derularea, in cooperare cu societatea civild, de programe pentru prevenirea si
reducerea criminalitdtii comise cu violentd, avind ca obiectiv cresterea gradului de
siguranta civica.

= Imbunititirea sistemului de securizare a frontierelor de stat si implementarea Planului de
actiune in vederea stabilirii unui sistem de tip Schengen 1n acest domeniu.

= Armonizarea legislatiei cu acquis-ul comunitar.

= Continuarea reformei in domeniul recrutarii, formarii si profesionalizarii personalului.

» Perfectionarea conceptiei privind planificarea asigurdrii ordinii publice prin elaborarea
Strategiei nationale de asigurare a ordinii publice In Romania, a Directivei de planificare
strategicd a Ministerului Administratiei si Internelor si a Planurilor strategice si operationale
de Intrebuintare a fortelor de ordine publica.

= Constituirea unui sistem national de gestionare a crizelor si conexarea acestuia la
organismele existente in NATO si UE.

= Asigurarea unei logistici corespunzitoare pentru indeplinirea obiectivelor propuse si
sarcinilor actuale ale Ministerului Administratiei si Internelor .

= Perfectionarea cooperdrii cu Ministerul Apararii Nationale, Ministerul Justitiei, Parchetul
General, Serviciul Roméan de Informatii, cu celelalte autoritdti cu atributii in domeniul
apararii §i sigurantei nationale.

» Dezvoltarea relatiilor cu institutiile similare din strdinatate i participarea la formele si
structurile regionale de cooperare.

» Implementarea Strategiei de management integrat al frontierei, modernizarea infrastructurii,
echipamentului de la frontiera si perfectionarea profesionala a cadrelor in vederea asigurarii
unui control eficient la viitoarele frontiere externe ale UE.

= Realizarea obiectivelor §i masurilor ce revin in responsabilitatea Ministerului Administratiei
si Internelor din Planul de mdsuri prioritare pentru integrare europeand.

» Continuarea eforturilor pentru constituirea unei institutii politienesti profesioniste, capabile
de a combate diferitele forme ale criminalitatii, atat cele comune, cat si cele organizate,
precum traficul de droguri si de persoane.

= Inchiderea negocierilor pe Capitolul 24 — Justitie si Afaceri interne.

Directii principale ale reformei Ministerului Administratiei si Internelor

a) Reforma institutional si descentralizarea

Continuarea procesului de reconstructie a sistemului institutional de ordine publica, prin:

= optimizarea functionarii Politiei Roméane si a altor componente ale Ministerului
Administratiei si Internelor ca structuri civile cu statut special in folosul cetateanului,
comunitatilor locale si institutiilor statului de drept;

* reorganizarea structurilor de ordine publicd ale Jandarmeriei Roméne, avind la baza o noud
conceptie de actiune pentru asigurarea ordinii publice si cresterea gradului de sigurantd a
cetateanului;

= construirea unui sistem logistic flexibil si eficient 1n plan central si teritorial;

* reorganizarea competentelor structurilor din teritoriu;

= continuarea restructurarii la standardele comunitare a institutiilor cu competente in domeniul
migratiei.

b) Reforma managementului resurselor umane
Reforma managementului resurselor umane are in vedere sustinerea imbunatatirii eficacitatii si
eficientei serviciilor oferite de Ministerul Administratiei si Internelor populatiei, transformarea acestuia
intr-un organism puternic si flexibil, capabil sd gestioneze pe principii moderne cresterea sigurantei
cetateanului, a securitatii publice, mentinerea sub control a fenomenului infractional, Tmbunatatirea imaginii
publice a structurilor interne, precum si formarea unui comportament modern si eficient de munca lucratorilor
institutiei. In acest sens se au in vedere urmatoarele directii de actiune principale:
= aplicarea unor noi politici de recrutare, selectie si promovare a personalului, potrivit carora
incadrarea posturilor operative se va face preponderent cu absolventi ai institutiilor proprii de
invatdmant si militari angajati pe bazd de contract, iar incadrdrile directe se vor realiza
exclusiv cu specialisti;
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» profesionalizarea structurilor Ministerului Administratiei i Internelor prin Inlocuirea
militarilor in termen cu militari angajati cu contract;

= operationalizarea si monitorizarea implementarii Ghidului carierei personalului;

= realizarea si aplicarea unor programe de promovare a carierelor personalului din domeniul
ordinii i sigurantei publice;

= elaborarea standardelor ocupationale pentru domeniul ordinii publice, generalizarea
sistemului de organizare a Invatdmantului in scolile postliceale pe baza acestora si a noilor
programe scolare potrivit atributiilor si misiunilor structurilor Ministerului Administratiei si
Internelor;

= optimizarea structurii organizatorice a institutiilor de invatdmant ale Ministerului
Administratiei si Internelor Tn concordanta cu Statutul politistului;

= stabilirea si aplicarea unor politici de personal privind identificarea potentialului de
conducere pe niveluri ierarhice si includerea personalului care posedd asemenea abilitdti Tn
programe speciale de dezvoltare si promovare;

* intensificarea pregatirii manageriale si in domeniul limbilor strdine a personalului;

* intdrirea cooperdrii internationale cu structuri similare din Uniunea Europeana in vederea
definitivarii reformei institutionale;

= elaborarea si aplicarea unor politici de prevenire a coruptiei si abaterilor de la etica si
deontologia profesionald;

» identificarea necesarului de protectie psihologicd a personalului supus solicitrilor psihice
intense, stabilirea modalitatilor de prevenire si diminuare a stresului profesional, precum si de
recuperare a personalului afectat.

¢) Cooperare interna si internationala

Principalele directii de actiune vor viza:

= perfectionarea si Intdrirea conlucrarii cu alte structuri si autoritdti cu atributii Tn domeniul
apararii si sigurantei nationale, inclusiv prin dezvoltarea si valorificarea cadrului juridic de
cooperare;

= corelarea activitatii structurii specializate in culegerea si protectia informatiilor din Ministerul
Administratiei si Internelor cu celelalte servicii si structuri de profil din Romaénia;

= dezvoltarea relatiilor cu structuri similare din straindtate In combaterea fenomenului infractional;

= fintdrirea cooperarii europene pe linia combaterii migratiei ilegale prin controlul si securizarea
frontierelor, introducerea unui nou model de pasaport conform standardelor occidentale,
precum si prin abordarea realista a problemei readmisiei persoanelor fara cetatenie;

» pregatirea autoritatilor publice si fortelor destinate apararii pentru a desfasura activitatile
preventive §i, la nevoie, de interventie pentru rezolvarea situatiilor conflictuale;

* initierea, In cooperare cu societatea civilad, de programe pentru prevenirea §i reducerea
criminalitatii comise cu violenta, avand ca obiectiv cresterea gradului de siguranta civica.

d) Integrare europeana si euroatlantica

Directiile prioritare in domeniul integrarii europene si euroatlantice sunt:

* indeplinirea obiectivelor asumate in Parteneriatul de Aderare la UE, Programul National de
Aderare a Romaniei la UE, Planul de masuri prioritare pentru integrare europeana;

= realizarea obiectivelor stabilite prin programele de infratire institutionald cu respectarea
standardelor europene in contextul cooperarii politienesti si al luptei mpotriva crimei
organizate;

* indeplinirea obiectivelor asumate in cadrul Planului National Anual pentru Integrarea
Romaéniei in NATO, ciclul V MAP;

* implementarea cadrului legislativ pentru Intarirea protectiei acordate categoriilor de persoane
vulnerabile (femei, copii, persoane cu handicap etc.);

*  conectarea viitorului sistem national de gestionare a crizelor la organismele similare din
NATO si Uniunea Europeana;

* participarea unitatilor Ministerului Administratiei si Internelor la actiunile organizate in
cadrul programelor ONU si NATO pe linia urgentelor civile;

* armonizarea legislatiei, regulamentelor si instructiunilor de protectie civild, corespunzator
standardelor de interoperabilitate si procedurilor de operationalizare NATO;

» participarea la activitatile, programele si initiativele Pactului de Stabilitate pentru Europa de
Sud-Est, urmarindu-se valorificarea potentialului oferit de Centrul regional SECI in domeniul
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combaterii criminalitdtii organizate transfrontaliere §i pentru promovarea unei politici
coerente de contracarare a riscurilor neconventionale in regiune (initiativa anticoruptie -
SPAI, initiativa Tmpotriva crimei organizate - SPOC, initiativa pentru prevenirea si
tnlaturarea urmarilor dezastrelor - DPPI);

* armonizarea si adaptarea legislatiei specifice la standardele NATO.

e) Cadrul legislativ

Cadrul legislativ va fi semnificativ imbunatatit prin:

* continuarea armonizarii legislatiei privind organizarea §i functionarea Ministerului
Administratiei si Internelor §i a componentelor sale cu acquis-ul comunitar §i reglementarile
europene specifice;

= continuarea procesului de elaborare a unor norme juridice prin care sd se realizeze
diminuarea substantiala a faptelor de coruptie si a economiei subterane, prin combaterea
actelor de evaziune fiscala, de contrabanda si spalare a banilor si indsprirea sanctiunilor
aplicate Tn cazul savarsirii acestor fapte;

= stabilirea cadrului legal si institutional pentru combaterea noilor forme ale criminalitatii, a
fraudelor electronice §i a accesului neautorizat la informatiile electronice;

* armonizarea legislatiei, regulamentelor si instructiunilor de protectie civila, corespunzator
standardelor de interoperabilitate si procedurilor de operationalizare NATO.

6.1.2. ALOCAREA RESURSELOR

Cadrul sistemic de desfasurare a managementului resurselor este asigurat de Instructiunile nr.
60/2001 privind planificarea, programarea §i evaluarea fortelor, activitatilor si resurselor in Ministerul
Administratiei si Internelor, elaborate n baza Legii nr.63/2000 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr.
52/1998 privind planificarea apararii nationale a Romaniei, definit prin ansamblul structurilor, proceselor,
procedurilor, instrumentelor, documentelor programatice si organizatorice interne prin care sunt stabilite
misiunile, obiectivele si prioritatile fortelor si resurselor destinate Tndeplinirii acestora. Potrivit prevederilor
acestui document Directia Generald Organizare, Planificare Misiuni si Resurse, prin serviciile sale
specializate, constituie structura responsabild cu organizarea, coordonarea si controlul intregii activitati in
domeniul planificarii, programarii si evaluirii resurselor in Ministerul Administratiei si Internelor,
incepand cu elaborarea documentelor de orientare strategicd (propunerile pentru Strategia de securitate
nationald a Roméniei, Programul de guvernare si Carta alba a securitatii si apararii nationale a Guvernului) si
continuiind, pe baza acestora, cu Strategia ordinii publice a Roméniei, Directiva de planificare strategica
in domeniul ordinii publice, Planul strategic si operational de intrebuintare a fortelor Ministerului
Administratiei si Internelor, Programul de constituire, modernizare si pregitire a fortelor, cu un
orizont de timp pe termen mediu si lung, precum si a planurilor anuale aferente acestuia.

Programele de constituire, modernizare §i pregdtire a fortelor Ministerului Administratiei i
Internelor prevad actiuni si masuri concrete, ale caror costuri sunt organizate pe natura cheltuielilor,
defalcate pe ani si obiective, ce au la baza propunerile esaloanelor beneficiare §i care sunt analizate in sedinta
Colegiului ministerului si aprobate de catre ministrul administratiei si internelor. Ele se fundamenteaza,
deruleazd si se evalueaza prin constituirea unui sistem de scopuri, obiective si indicatori de performanta,
punerea lor in practica fiind asigurata prin numirea unui director pentru fiecare program, care poarta Intreaga
responsabilitate pentru realizarea acestora. Totodatd Directia Generald Organizare, Planificare Misiuni si
Resurse elaboreaza proiectul bugetului anual de venituri si cheltuieli al Ministerului Administratiei si
Internelor, verifica incadrarea planurilor anuale in limitele fondurilor alocate prin acesta si monitorizeaza
derularea si stadiul realizarii diferitelor etape ale programelor, efectuand corectiile necesare. Directia
Generald Organizare, Planificare Misiuni si Resurse are, totodatd, si rol de interfatd intre Ministerul
Administratiei si Internelor i organismele decizionale la nivel national (Parlament, Guvern, ministere),
precum si cu structurile interne de coordonare si executie. Toate deciziile privind functionarea sistemului de
planificare a resurselor la nivel institutional sunt adoptate prin consultarea Colegiului ministerului si
aprobarea ministrului administratiei si internelor.

Aplicarea sistemului de planificare, programare si evaluare a fortelor, activitdtilor si resurselor
Ministerului Administratiei si Internelor si a bugetarii pe programe va capéta valente superioare, contribuind
in mod esential la o planificare si utilizare cu maxima eficientd a resurselor, in functie de atributiile si
misiunile Tncredintate Ministerului Administratiei si Internelor.
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Resurse umane
Intregul sistem de management al resurselor umane va fi restructurat si orientat n scopul

transformarii Ministerului Administratiei §i Internelor Intr-un organism eficient, calificat i capabil sa-si
exercite functiile esentiale de asigurare a sigurantei cetdteanului si a ordinii publice nationale. Se va realiza
in mod gradual descentralizarea competentelor in gestionarea resurselor umane, iar incadrarea i promovarea
personalului se vor efectua exclusiv pe criteriile profesionalismului si competentei.

Organizarea si functionarea structurilor nationale si locale de ordine publicd vor fi racordate la
imperativele aderarii la Uniunea Europeana, asigurindu-se demilitarizarea unor structuri si transferarea
treptatd a unor atributii catre autoritatile publice locale.

Dinamica asigurarii personalului in urmatorii ani va fi influentatd de amplele si profundele
transformari structurale ale institutiei in ansamblu, prin necesitatea armonizarii juridice §i organizatorice cu
structurile similare din Uniunea Europeand, dar si datoritd imperativului mentinerii sub control a
criminalitatii si fenomenului infractional, aflate n continua evolutie.

Categoria de Existent Prognoza

personal 2001 2002 2003 2004 2005 2006
Ofiteri de politie - 86,38% 86,7 % 87,43 % 88,88% 89,72%
Agenti de politie - 86,09% 85,63 % 86,67 % 88,43% 89,26%
Ofiteri 81,81 % 82,16 % 85,94 % 87,91 % 85,49% 86,29%
Maistri militari 77,83 % 76,65 % 82,36 % 61,08 % 57,70% 58,24%
Subofiteri 85,75 % 83,76 % 81,8 % 81,65 % 86,87% 87,69%
Functionari publici 87,06% 85,2% 68,51 % 61,72 % 84.,73% 85,53%
Personal contractual 74,75 % 72,5 % 76, 64% 75,29 % 73,03% 73,72%

Sporirea continud a eficientei si calitatii indeplinirii misiunilor ce revin structurilor Ministerului
Administratiei si Internelor se va realiza §i prin continuarea actiunii de profesionalizare, prin inlocuirea
treptatd a militarilor Tn termen cu militari angajati pe baza de contract, estimatd in perioada 2003-2004,

astfel:

Structura | CAtegoriade | 50, 2002 2003 2004 2005 2006
personal

Jandarmi M.A.C. 273 % 30,59 % | 33,03% 34 % 40 % 45 %
M.A.C. 14,5 % 1601 % | 1629 % 17 % 18 % 19 %

Pompieri Hompien ; ] - 100 % 100% 100%

profesionisti

Politie de M.A.C. 70,02% | 95,12 % 100 % 100 % 100 % 100 %

Frontiera

L 1;(:5?;:1e M.A.C. 20,03% | 2487% | 2591 % 30 % 35 % 40 %

In acord cu cerintele Programului de guvernare pentru perioada 2001-2004, constituirea unor unititi
performante se va asigura prin distribuirea echilibratd a posturilor si a personalului si realizarea unor structuri
organizatorice suple si eficiente.

Resurse materiale
Resursele materiale specifice Inzestrarii fortelor de ordine publicd se vor realiza §i asigura cu

preponderentd din productia interna, iar din importuri se vor achizitiona acele produse cu un nivel tehnologic
inalt, a caror realizare in plan intern este ineficientd economic. Astfel, printre masurile avute in vedere se
afla:
* finalizarea studiului de prefezabilitate pentru SCOMAR (Sistemul Integrat de Observare,
Supraveghere si Control la Marea Neagra);
= finalizarea studiului de prefezabilitate pentru centrul de comanda si control al Politiei
Capitalei;
= dotarea cu aparatura si mijloace tehnice de aparare NBC compatibile cu cele din tarile NATO si UE;
» achizitionarea de aparaturd si echipamente destinate cercetirii si probarii faptelor
infractionale;
* modernizarea dotarii In domeniul comunicatiilor si transporturilor.
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Resurse financiare

Pentru asigurarea functiondrii structurilor de ordine si sigurantd publicd ale Ministerului
Administratiei si Internelor, conform atributiilor stabilite prin lege, se estimeazd alocarea, n perioada de
referinta, a urmatoarelor bugete:

Bugetul de stat 26.966,51 31.349,16 36.771,24 39.471,57 | 41.150,80
Credite externe 1.886,44 2.552,81 2.952,20 1321,95 0,00
Fonduri externe 893,12 1499,11 770,94 713,32 741,85
nerambursabile
Surse alocate din 167,36 755,97 5,00 6,00 6,00
venituri proprii
TOTAL 29.913,43 36.157,04 40.499,38 41.512,84 | 41.898,65
D Date puse la dispozitie de Ministerul Finantelor Publice (04.12.2003).
50.000
__ 40.000
4 30.000
k-] 41.51 41.809
E 20000 30717 36.15 40.40
10.000
2003 2004 2005 2006 2007
1.050
x. 1.000
a
8 950 L o15
E 900 %92 - 990,8 971,8
915,5
850
2003 2004 2005 2006 2007

Ponderea in PIB a fondurilor alocate Ministerului Administratiei i Internelor, dupa restructurarea
Guvernului si infiintarea acestei institutii prin comasarea Ministerului de Interne cu Ministerul
Administratiei Publice, se prezintd astfel:

2003 2004 2005 2006 2007
54.369,6 58.416,9 61.110,3 64.895,0 69.015,1
891,6 985,2 1.015,0 990,8 971,0
1,64 1,68 1,66 1,53 1,41

Repartizarea si utilizarea resurselor financiare alocate se vor realiza, cu prioritate, pentru actiuni

privind:

= cresterea sigurantei cetdteanului, a institutiilor statului, apararea avutului privat si public,

respectarea ordinii i linistii publice;
= paza unor obiective si bunuri, mentinerea si restabilirea ordinii publice;

= asigurarea integritdtii patrimoniului privat si public prin prevenirea si interventia la
incendii;

* Curs de schimb [leu/USD] (prognoza Comisiei Nationale de Prognozi, 22.09.2003): 2003=33.550; 2004=36.700;
2005=39.900; 2006=41.900., 2007=43150.
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= gecuritatea frontierei de stat;

= desfasurarea activitatilor de relatii internationale, integrare europeana si euroatlantica;

= protectia populatiei, bunurilor materiale, valorilor culturale si factorilor de mediu in cazuri
speciale (razboi sau dezastre);

= administrarea, supravegherea si protectia speciala a fondului arhivistic national;

= asigurarea necesarului de personal operativ prin intermediul institutiilor de formare de

nivel universitar si postliceal ale Ministerului Administratiei si Internelor. |

6.2. DIRECTII DE ACTIUNE iN DOMENIUL SIGURANTEI NATIONALE SI AL
ACTIVITATII DE INFORMATII

6.2.1. ORIENTARI GENERALE PENTRU ACTIVITATEA DE INFORMATIL. COOPERAREA
INTERINSTITUTIONALA IN DOMENIU

Activitatea de informatii de securitate nationald se deruleaza, in Roméania, de catre doud autoritati
administrative — Serviciul Roman de Informatii (cu competente generale pe teritoriul national), Serviciul
de Informatii Externe (cu competente generale 1n afara frontierelor) — i de cétre structurile departamentale
de informatii, organizate in subordinea Ministerului Apardrii Nationale, Ministerului Administratiei si
Internelor, Ministerului Justitiei, Serviciului de Protectie si Paza, fiecare avand competente specifice
respectivei institutii.

Activitatea tuturor acestor organisme se organizeazd si se desfasoara exclusiv 1n scopul obtinerii si
valorificarii, pe cdile prevazute de lege, a informatiilor necesare realizarii securitatii nationale a Romaniei.
Directorii celor doua servicii de informatii si sefii structurilor departamentale de informatii prezinta plenului
si comisiilor specializate ale Parlamentului Romaniei si Consiliului Suprem de Apérare a Tarii, periodic sau
la solicitarea acestora, rapoarte si informari necesare exercitarii controlului democratic, respectiv coordonarii
strategice asupra activitatii specifice.

Cooperarea dintre institutiile/structurile cu atributii in domeniul informatiilor de securitate nationala
constituie o activitate sistematicd §i permanentd, organizata si desfasuratd sub coordonarea Consiliului
Suprem de Aparare a Téarii. Cooperarea presupune in esenta:

» realizarea unui schimb operativ de informatii §i date de interes pentru siguranta nationala,

utile indeplinirii atributiilor institutiilor/structurilor respective, stabilite prin lege;

= organizarea, initierea si derularea — atat in tard, cat si in strdinatate — a unor programe si

operatiuni comune ori complementare, in functie de necesitati si in conformitate cu
protocoalele de cooperare incheiate in vederea executdrii directivelor trasate/aprobate de
Consiliul Suprem de Aparare a Tarii.

6.2.2. SERVICIUL ROMAN DE INFORMATII (SRI)

Serviciul Roman de Informatii actioneaza — in conformitate cu competentele si atributiile sale legale,
pe timp de pace, in situatii deosebite si la razboi — pentru identificarea, prevenirea si contracararea tuturor
tipurilor de riscuri §i amenintari la adresa securitatii nationale, avand trei obiective fundamentale:

= apararea statului roman, suveran si independent, unitar si indivizibil;
= consolidarea ordinii de drept si a institutiilor democratice;
= garantarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale cetatenilor.

In acest sens, SRI culege si analizeazi in mod constant datele si informatiile relevante pentru

securitatea nationald a Romaniei, pe care le valorifica prin:

» informarea factorilor de decizie din celelalte institutii ale statului care au competenta de a dispune
masurile ce se impun in sensul prevenirii §i contracararii riscurilor si amenintarilor identificate;

» documentarea specificd a actiunilor care constituie, conform legii, infractiuni la adresa
securitdtii nationale a Romaniei §i transmiterea informatiilor obtinute organelor de urmarire
penald a faptuitorilor;

= alte activitati specifice — derulate conform atributiilor sale legale — de prevenire, contracarare
si inlaturare/diminuare a consecintelor actiunilor, starilor de fapt si fenomenelor ce se
constituie Tn vulnerabilitati, riscuri si amenintari In planul securitatii nationale;
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» schimbul de informatii cu celelalte institutii/structuri abilitate in activitatea de informatii de
securitate nationald, precum si derularea, in cooperare cu acestea, a unor operatiuni comune
sau complementare;

» schimbul de informatii §i actiuni In cooperare cu serviciile similare din téarile partenere/aliate
Romaniei in vederea prevenirii/combaterii riscurilor si amenintarilor la adresa intereselor
comune de securitate.

In vederea mentinerii si cresterii capacititii de aparare armati a tarii — dimensiune esentiald a

securitatii nationale — SRI executd actiuni de sprijin informativ al sistemului militar, in principal pe
urmatoarele dimensiuni:

= contributia specifica la evaluarea si monitorizarea mediului de securitate, prin culegerea si
analizarea informatiilor referitoare la existenta, in plan regional, a unor tensiuni si conflicte
cu posibila exprimare armatd, precum §i a unor intentii vizand utilizarea mijloacelor
militare Tmpotriva Romaniei;

= identificarea, prevenirea si contracararea actiunilor serviciilor de spionaj sau ale altor
entitati externe interesate 1n afectarea capacitatii de lupta a sistemului militar romanesc;

= detectarea si evaluarea actiunilor manifestate Tn plan intern care pot afecta potentialul
militar al Romaniei;

= sustinerea, prin activititi derulate independent sau in cooperare cu celelalte structuri
militare, a demersurilor vizind integrarea trii noastre In organizatiile de securitate euro-
atlantice;

= contributia specifica la succesul participarii Romaniei la actiuni de cooperare regionala;

= organizarea si desfasurarea, independent sau in cooperare cu structurile similare din cadrul

teroriste, a criminalitatii organizate transfrontaliere, precum §i a altor riscuri nonmilitare.

Pe timpul stérii de urgenta si de asediu, SRI actioneaza pentru cresterea capacitatii sale operationale
si intensificarea cooperdrii cu celelalte institutii cu atributii in domeniul securitatii nationale, in vederea
contracardrii eficiente a amenintarilor si surselor de risc ce decurg din:

* modificarile contextului politico-diplomatic;

» amplificarea activitatilor informative, contrainformative, de dezinformare §i propaganda

asociate aparitiei unor situatii tensionate, vizand indeosebi obtinerea de informatii din
domeniul militar, precum si din sectoarele economice care contribuie la asigurarea logistica a
apararii nationale ori provocarea de diversiuni sau alte forme de perturbare a ordinii de drept.

Pe timp de razboi, unitdtile SRI asigurd si sustin, cu informatii si mijloace specifice, eforturile
sistemului national de aparare vizand contracararea actiunii fortelor agresoare, respingerea grupdrilor
inamice care au patruns sau actioneaza pe teritoriul national, mentinerea controlului asupra unor zone de
importanta strategica si eliberarea partilor din teritoriul national ocupate temporar de catre agresor.

In raport cu evolutia situatiei, unititile din structura Serviciului Romén de Informatii vor actiona
pentru a obtine si a pune la dispozitia factorilor de decizie politico-militari informatiile necesare pentru:

» fundamentarea i organizarea ripostei;

» valorificarea intregului potential de lupta al structurilor de aparare in perioada maxima a ripostei.

A. Fondurile alocate Serviciului Roman de Informatii in perioada 1999-2003
Situatia executiei bugetare la Serviciul Roman de Informatii, pe surse de finantare, in perioada
1999-2002. in anul 2002, Serviciul Romén de Informatii a avut previzuti si posibilitatea retinerii, in regim
extrabugetar, a unor fonduri in valoare de 10,35 miliarde lei. incepﬁnd cu anul 2003, in conformitate cu
Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, Serviciul Roman de Informatii nu mai realizeaza venituri
proprii.

Evolutia bugetului Serviciului Roman de Informatii in perioada 1999-2003
[mld. lei]

1.218,67 1.914,50 2.449,70 3.088,84 4.159,89
0,00 216,13 47,56 147,75 335,17
6,62 0,00 3,46 10,35 0,00
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6.000 4-495;
5.000 3.246,94
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Evolutia ponderii fondurilor alocate Serviciului Romén de Informatii in produsul intern brut se prezinta

astfel:
0,40
& 030
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£ 0,20
T
£ o010y 022
0,00
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Repartizarea fondurilor luind in considerare clasificatia economica a cheltuielilor releva o pondere
mai ridicata a cheltuielilor de personal si a celor materiale in structura bugetului:

Buget 2001 (executie) Buget 2002 (executie)

5,95% 3,93% 8,79%

5,16%

41,07% 10,858

34,68%

,29%

. Personal I:l Transferuri

. Rambursari credite externe

Materiale si servicii

Capital

 Curs schimb [lew/USD]: 1999=15.332,9; 2000=21.692; 2001=29.061; 2002=33.055,5; 2003=33.550.
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B. Fondurile alocate Serviciului Roméan de Informatii in perioada 2004-2007

Estimarile valorice pentru perioada 2004 — 2007 reprezinta doar plafoane orientative de cheltuieli si
un mijloc de informare privind necesarul de finantat pentru perioada viitoare, fard a reprezenta fonduri
alocate obligatoriu Serviciului Roman de Informatii. Ele vor fi actualizate in fiecare etapa de elaborare a
bugetului de stat, in functie de evolutia indicatorilor macroeconomici.

In perioada urmitoare prin proiectele de buget se va urmari realizarea actiunilor de bazi ale
institutiei, de prevenire §i contracarare a oricdror actiuni care constituie, potrivit legii, amenintdri la adresa
sigurantei nationale, apdrarea secretului de stat, prevenirea scurgerii de informatii care nu pot fi divulgate si

Principala caracteristicd a fondurilor care se vor aloca incepidnd cu anul 2003 este interzicerea
retinerii si utilizarii in regim extrabugetar a veniturilor bugetare, fapt ce asigurd cresterea transparentei in
alocarea fondurilor publice.

Proiectiile bugetului Serviciului Romén de Informatii pentru perioada 2004-2007 se prezintd dupa cum

- (*
urmeaza =

=}
n
>
E
2004 2005 2006 2007

2004 Y 2005V 2006 " 2007 Y

58.416,9 61.110,3 64.895,0 69.015,1

164,82 173,56 155,92 149,02

0,29 0,29 0,24 0,22

Y Date puse la dispozitie de Ministerul Finantelor Publice (04.12.2003).

6.2.3. SERVICIUL DE INFORMATII EXTERNE (SIE)

Directii de actiune

= Apararea tarii impotriva oricaror actiuni externe sau initiate in strainatate, care afecteaza
sau pot afecta siguranta nationala.

= Sprijinirea intereselor Romaniei 1n relatiile cu alte state, precum si cu diferite organizatii
regionale §i internationale.

Sarcini

= Obtinerea de date privind pozitia si intentiile autoritatilor din diferite tari fatd de perspectiva
dezvoltarii relatiilor cu Romania, precum si aprecierile acestora fatd de situatia internd si
internationald.

* Analiza implicatiilor unor evenimente politice majore asupra raporturilor Romaniei cu alte state,
organisme §i organizatii internationale.

= Furnizarea de date, la solicitarea factorilor de decizie, care sa contribuie, alaturi de alte institutii
ale statului, la elaborarea programelor guvernamentale de restructurare si privatizare a
obiectivelor economice i de implementare a strategiilor sectoriale ale tarii.

= [Evaluarea evolutiilor si tendintelor inregistrate pe pietele financiare internationale si a
implicatiilor acestora asupra economiei romanesti.

= Identificarea firmelor si persoanelor implicate in finantarea fenomenului terorist.

= Obtinerea de date si informatii privind tendintele si mutatiile Tn activitatea organizatiilor teroriste
si a structurilor crimei organizate.

* Modalitatile utilizate de alte state de contracarare eficienta a amenintdrilor transnationale.

= Obtinerea de informatii pentru preintimpinarea unor actiuni, initiate in straindtate, care contravin
obiectivelor fundamentale ale politicii externe ale Romaniei, intereselor economice si de

("Curs de schimb [leu/USD] (Prognoza Comisiei Nationale de Prognoza, 22.09.2003): 2004=36.700; 2005=39.900;
2006=41.900; 2007=43.150.
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securitate nationald, in legatura cu aranjamentele internationale asumate de tara noastra pe linia

neproliferdrii produselor si tehnologiilor strategice.
=  Asigurarea informatiilor necesare pentru prevenirea traficului ilicit de produse si tehnologii strategice

pe teritoriul Romaniei, precum si pentru eficientizarea sistemului national de control.
= Protejarea sub toate aspectele (informativ, tehnic, fizic) a:
— datelor si informatiilor aflate in exterior care au caracter secret si/sau a caror
dezvaluire ar aduce atingere sigurantei nationale;
— obiectivelor, locurilor de amplasare din strdindtate si mijloacelor de transmitere a

informatiilor clasificate.
= Cooperarea cu serviciile de informatii partenere, in special cu cele din statele membre NATO.

A. Fondurile alocate Serviciului de Informatii Externe in perioada 1999-2003

In perioada 1999-2003, finantarea activititilor Serviciului de Informatii Externe se prezinti astfel:

Evolutia bugetului Serviciului de Informatii Externe in perioada 1999-2003
[mld. lei]

2003

556,46 1.135,76
0,00 0,00 0,00 354,18 50,65
0,00 0,00 0,00 3,43 0,00
1.500 1.136,76 1.186,41
T 1.000
5 485,93 BRCC
E 500 261,17
0
1999 2000 2001 2002 2003
[mil. USD"]

2002

40 34,39 35,36
3 30 17,03 22,40 19,15
S 2
£ 10
1999 2000 2001 2002 2003

Evolutia ponderii sumelor alocate Serviciului de Informatii Externe in produsul intern brut se
prezinta astfel:

0,10
)
o
£ 0,05
. 0,05
0,00
1999 2000 2001 2002 2003

 Curs schimb [lew/USD]: 1999=15.333; 2000=21.692; 2001=29.061; 2002=33.055,5; 2003=33.550.
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Repartizarea fondurilor luand in considerare clasificatia economica a cheltuielilor se prezinta astfel:

Buget 2002 (executie)
0,15%

Buget 2001 (executie)

53,23%

39,23%

27,36%

% 43,50% 0,44%

ateriale si servicii . Personal |:| Transferuri

apital . Rambursari credite externe

B. Fondurile alocate Serviciului de Informatii Externe in perioada 2004-2007

Estimarile valorice pentru perioada 2004 - 2007 reprezinta doar plafoane orientative de cheltuieli si
un mijloc de informare privind necesarul de finantat pentru perioada viitoare, fard a reprezenta fonduri
alocate obligatoriu Serviciului de Informatii Externe. Ele vor fi actualizate 1n fiecare etapd de elaborare a
bugetului de stat, in functie de evolutia indicatorilor macroeconomici.

In perioada urmitoare prin proiectele de buget se va urmari realizarea actiunilor de bazi ale
institutiei, de eliminare a amenintarilor externe la adresa statului roméan, de sprijinire a promovarii intereselor
Romaniei 1n strainatate prin cunoasterea, prevenirea si contracararea cu mijloace specifice a actiunilor ostile,
a unor persoane sau organizatii teroriste si ale crimei organizate internationale, de naturd sa aduca atingere
ordinii de drept, suveranitatii, independentei si integritatii tarii sau lezarea in orice mod a intereselor statului
roman, institutiilor sale democratice, libertatii si drepturilor fundamentale ale cetatenilor.

Bugetul Serviciului de Informatii Externe pentru perioada 2004-2007 se prezint dupa cum urmeazi' :

80 56,16 50,52
T 60 42,43 40,84
[72]
2 40
E 20
0
2004 2005 2006 2007
2004 Y 2005 Y 2006 " 2007
58.416,89 | 61.110,28 | 64.894,99 | 69.015,06
56,16 50,52 42,43 40,84
0,10 0,09 0,07 0,06

Y Date puse la dispozitie de Ministerul Finantelor Publice (04.12.2003).
6.2.4. SERVICIUL DE PROTECTIE SI PAZA (SPP)

I. ROLUL:

Serviciul de Protectie si Paza este organ de stat cu atributii Tn domeniul sigurantei nationale, care
asigura 1n limitele competentelor legale:
¢ protectia demnitarilor romani, a demnitarilor straini pe timpul sederii lor in Romania s1 a
familiilor acestora;
aza sediilor de lucru si a resedintelor demnitarilor.

“Curs de schimb [leuw/USD] (prognoza Comisiei Nationale de Prognozi, 22.09.2003): 2004=36.700; 2005=39.900;
2006=41.900; 2007=43.150.
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II. ATRIBUTIILE ST PRINCIPALELE MISIUNI:

® organizeaza §i executd activititi pentru prevenirea si anihilarea oricaror actiuni prin care s-ar
atenta la viata, integritatea fizica, libertatea de actiune si sdnatatea persoanelor a caror protectie este obligat
sd o asigure, precum si pentru realizarea pazei sediilor de lucru si resedintelor acestora;

¢ intervine, independent sau in cooperare cu alte organe prevdzute de lege, pentru prevenirea si
contracararea actiunilor de naturd sd pund in pericol viata, integritatea fizicd, sandtatea sau libertatea de
actiune a persoanelor carora le asigurd protectie si securitatea obiectivelor pazite, precum si pentru
capturarea sau anihilarea elementelor teroriste ori agresive;

e executd, independent sau 1n cooperare cu alte organe specializate, actiuni pentru cautarea,
identificarea si neutralizarea obiectelor suspecte care pot prezenta pericol pentru persoanele protejate sau
pentru obiectivele pazite;

¢ fintreprinde, in colaborare cu organe specializate, masuri pentru asigurarea asistentei medicale,
profilactice si terapeutice a demnitarilor a caror protectie intrd in competenta sa si realizeaza, prin mijloace
proprii, masuri antiepidemice pentru prevenirea imbolnavirilor de naturd infectocontagioasa, toxico-chimica
sau produse de radiatiile ionizante, precum si alte activitdti de profil in obiectivele permanente §i temporare;

e organizeaza §i coordoneazd, pe timpul misiunilor de paza, activitatea tuturor fortelor participante
din cadrul institutiilor din domeniul sigurantei nationale;

e realizeaza protectia transporturilor auto pentru demnitari, asigura mijloacele de transport, escorta
auto-moto §i ia masurile de sigurantd a circulatiei, independent sau in cooperare cu organele Ministerului
Administratiei si Internelor ;

e culege, verifica si valorifica informatiile necesare pentru misiunile de protectie si paza;

e avizeazd accesul personalului destinat sa desfasoare activitati permanente sau temporare in
obiectivele de competenta;

¢ identificd, monitorizeaza si evalueaza riscurile si amenintarile, respectiv vulnerabilitétile la adresa
demnitarilor si obiectivelor din competenta;

¢ realizeaza protectia din punct de vedere antiterorist a demnitarilor si obiectivelor din competenta;

e executd interventia antiteroristd pentru blocarea sau neutralizarea actiunilor teroriste care vizeaza
persoanele protejate sau obiectivele din competenta.

IT1. OBIECTIVELE SI DIRECTIILE DE ACTIUNE PENTRU PERIOADA 2003-2004:

¢ perfectionarea sistemului de cooperare cu organele de stat cu atributii in domeniul sigurantei
nationale si optimizarea participarii la activitatile sistemului national de gestionare a crizelor;

e dezvoltarea relatiilor cu serviciile similare din strainatate si participarea la formele si structurile de
cooperare internationald, 1n special cu serviciile afiliate la Asociatia Internationald a Serviciilor de Protectie
si Paza a Demnitarilor (AISDP);

¢ intensificarea schimburilor de informatii cu celelalte servicii de informatii §i structuri
departamentale cu atributii in domeniu, precum si cu structurile similare din strdinatate;

® armonizarea unor acte normative interne cu reglementarile internationale in materie;

® optimizarea structurii organizatorice a serviciului;

e sporirea eficientei actului de conducere la nivelul serviciului §i in toate structurile, prin
imbunatatirea activitatii de conceptie, a cadrului general si specific de executie, a actului de comanda 1n toate
componentele sale — diagnoza, prognoza, decizie, organizare, planificare i control asupra indeplinirii
atributiilor si misiunilor;

e restructurarea activitdtii informative la nivelul serviciului in scopul cresterii capacititii de
cunoastere si de prevenire a noilor amenintari la adresa demnitarilor si obiectivelor din competenta;

e perfectionarea continutului §i metodologiei sistemului de pregatire militard generalda si de
specialitate a personalului, pe baza unei noi conceptii de pregatire profesionala;

e realizarea la parametri optimi a sprijinului logistic pentru ndeplinirea sarcinilor si misiunilor de
protectie si paza;

e asigurarea dotérii Serviciului de Protectie si Paza cu mijloace de lupta performante si produse cu
un nivel tehnologic ridicat din productia internd si din import, pentru cresterea capacitatii de riposta la
eventualele atacuri teroriste asupra demnitarilor sau obiectivelor din responsabilitate;

e claborarea si aprobarea Conceptiei privind managementul carierei personalului din Serviciul de
Protectie si Paza, n scopul gestiondrii unitare a evolutiei cadrelor militare si personalului civil, in raport de
sarcinile si misiunile specifice institutiei;
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¢ redefinirea sistemului de recrutare si selectie in vederea Incadrarii de personal cu potential adecvat
pentru cariera militard, cu aptitudini si disponibilitati deosebite Tn executarea unor misiuni ce implica un grad
ridicat de risc;

e continuarea procesului de profesionalizare a personalului potrivit standardelor internationale, in
contextul mentinerii si dezvoltarii relatiilor de colaborare cu serviciile similare din strainatate;

e cresterea rolului subofiterilor din cadrul serviciului, prin pregitirea complexa si includerea
treptata a acestora in structurile operative speciale;

¢ fincadrarea pand in anul 2004 a 15% din posturile de subofiteri cu militari angajati pe baza de
contract §i asigurarea unei cresteri a numarului de personal incadrat de la 75% la 80% din numarul de posturi
aprobat, pana la sfarsitul anului 2004, care sa asigure distribuirea echilibrata a resurselor umane, respectarea
timpului legal de munca si sporirea eficientei si calitatii indeplinirii misiunilor;

* mentinerea unei imagini favorabile a Serviciului de Protectie si Pazd 1n societatea civila si
diversificarea relatiilor cu mass-media.

A. Fondurile alocate Serviciului de Protectie si Paza in perioada 1999-2003
In perioada 1999-2003, bugetul Serviciului de Protectie si Paza pe surse de finantare se prezinti astfel:

Evolutia bugetului Serviciului de Protectie si Pazi in perioada 1999-2003
[mld. lei]

194,23 387,29
0,00 0,00 110,60 0,00 82,74
0,20 0,00 0,00 0,85 3,2
0,00 0,00 0,00 7,00 0,0

*) Compensari cu S.N. Petrom S.A. pentru achizitia de carburanti si lubrifianti.

900 740,43
T 600 397,20
3 194,23 39514
E 300 99,80
1999 2000 2001 2002 2003
[mil. USD"]

*) Compensari cu S.N.Petrom S.A pentru achizitia de carburanti si lubrifianti.

30 21,98
o
20 13,67
[2] 5
5 6,51 8,91 11,91
E 10
1999 2000 2001 2002 2003

 Curs schimb [lew/USD]: 1999=15.332,9; 2000=21.692; 2001=29.061; 2002=33.055,5; 2003=33.550.
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Evolutia ponderii sumelor alocate Serviciului de Protectie si Paza in produsul intern brut se prezinta
astfel:

0,05
0,04
0,03
0,02
0,01
0,00

0,03
= 0,03

0,02 0,02

[% din PIB]
o
o
Y

1999 2000 2001 2002 2003

Repartizarea fondurilor luand in considerare clasificatia economica a cheltuielilor releva o pondere

ridicata a cheltuielilor de personal si a celor materiale.
[mld. lei]

2003

166,96 218,70
31,23 59,47 84,46 107,02 169,9
0,02 0,03 0,02 0,00 0,10
7,67 2,05 111,84 13,93 216,24
0,00 0,80 33,91 55,49 93,77
Buget 2001 (executie) Buget 2002 (executie)
8,54% 3,45% 14,10%
42,04%

0,01%

26,73%

0,01% 21,26%

I:l Transferuri

. Personal

. Rambursdri credite externe

ateriale si servicii

apital

B. Fondurile alocate Serviciului de Protectie si Pazi in perioada 2004-2007

Estimarile valorice pentru perioada 2004 - 2007 reprezintd doar plafoane orientative de cheltuieli si
un mijloc de informare privind necesarul de finantat pentru perioada viitoare, fard a reprezenta fonduri
alocate obligatoriu Serviciului de Protectie si Paza. Ele vor fi actualizate in fiecare etapa de elaborare a
bugetului de stat, in functie de evolutia indicatorilor macroeconomici.

In perioada urmitoare prin proiectele de buget se va urmari realizarea actiunilor de bazi ale
institutiei si totodata incadrarea cu personal corespunzator sarcinilor sporite ale acestei institutii publice, ca
rezultat al intensificdrii activitatilor diplomatice In strainatate ale demnitarilor care beneficiazd de protectie,
cat si pentru protectia demnitarilor straini care vor vizita Roméania.

Principala caracteristica a fondurilor care se vor aloca Incepand cu anul 2003 este interzicerea
retinerii si utilizarii in regim extrabugetar a veniturilor bugetare, fapt ce asigurd cresterea transparentei in
alocarea fondurilor publice.
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(

Bugetul Serviciului de Protectie si Paza pentru perioada 2004-2007 se prezintd dupa cum urmeaza' :

% 16,35 16,12 16,42 16,81
2 29
>
T 10
0
2004 2005 2006 2007
2004 " 2005 " 2006 Y 2007 Y
PIB (mil. USD) 58.416,9 61.110,2 64.895,0 69.015,0
Bugetul SPP (mil. USD) 16,35 16,12 16,42 16,81
Bugetul SPP (% din PIB) 0,028 0,026 0,025 0,024

Y Date puse la dispozitie de Ministerul Finantelor Publice (04.12.2003)

6.2.5. SERVICIUL DE TELECOMUNICATII SPECIALE (STS)

I. ROLUL

In conformitate cu prevederile legii de organizare si functionare (Legea nr. 92/1996), Serviciul de
Telecomunicatii Speciale este organul central de specialitate care organizeaza si asigura

telecomunicatiile speciale pentru autoritiitile publice din Romania si pentru alti utilizatori. Astfel,
retelele din administrare sunt destinate principalilor demnitari si functionari publici de stat si din Sistemul
National de Aparare pentru realizarea serviciilor de comunicare si sustinerea actului de conducere, respectiv
Parlamentului Romaniei, Presedintiei Romaniei, Guvernului Romaniei, institutiilor care desfasoara activitati
in domeniul apararii, sigurantei nationale si ordinii publice, administratiei publice centrale si locale,
autoritdtii judecatoresti, Curtii de Conturi, Curtii Constitutionale si altor organe de conducere din cadrul
organismelor guvernamentale si ale unor organisme neguvernamentale de interes national.

Telecomunicatiile speciale fac parte din categoria telecomunicatiilor de stat, fiind definite de
Uniunea Internationald a Telecomunicatiilor drept alternativd la comunicatiile publice cu care se
interconecteaza pentru a realiza sistemele de comunicatii necesare 1n actul guvernarii.

Serviciul de Telecomunicatii Speciale este unicul operator apartinind statului ce asigurd servicii
integrate de cooperare interagentii pentru sustinerea functiilor statului, Tn special de guvernare (de
coordonare) si de securitate (aparare, ordine publica, siguranta nationald, situatii de urgenta).

Avand in vedere cerintele deosebite ale abonatilor guvernamentali si din structurile Sistemului
National de Apdrare privind diversitatea serviciilor, protejarea informatiilor, siguranta si operativitatea
comunicatiilor, sistemele si retelele de telecomunicatii speciale au menirea de a oferi servicii (telefonie,
radio, date) la nivel de flux sau de tip abonat-abonat, abonat-grup de abonati, punct de acces-punct de acces
ca si criptarea comunicattiilor, Intr-o infrastructura complexa.

Serviciul de Telecomunicatii Speciale asigurd masurile privind siguranta nationald in domeniul sau de
activitate, conform legislatiei in vigoare, dar nu indeplineste misiuni si activitdti specifice muncii de informatii.

Activitatea Serviciului de Telecomunicatii Speciale este controlatd de Parlamentul Romaniei prin
comisiile pentru aparare, ordine publica §i siguranta nationala.

Institutia are structurd militara si face parte din Sistemul National de Apdrare, integrandu-se cu
posibilitatile sale 1n sistemul informational destinat conducerii strategice (generale). De asemenea, 1n situatii
de criza, mobilizare si razboi, prin retelele din administrare asigurd comunicatii speciale si de cooperare la
nivel strategic pentru Marele Cartier General si celelalte componente ale Sistemului National de Aparare, la
nivel central si teritorial, permitind circuitul informational atit pe verticald (legaturi ierarhice), cat si pe
orizontald (legaturi de cooperare).

 Curs de schimb [lew/USD] (prognoza Comisiei Nationale pentru Prognoza, 22.09.2003): 2004=36.700; 2005=39.900;
2006=41.900; 2007=43.150.
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I1. MISTIUNI:

a) asigura desfasurarea activitatii de telecomunicatii speciale pentru beneficiarii legali;

b) administreaza, exploateazd si dezvoltd retele de telecomunicatii speciale din patrimoniul aflat in
administrare sau primite spre utilizare;

c) stabileste politica de securitate a comunicatiilor speciale si asigura aplicarea metodelor si masurilor
necesare protectiei informatiilor prelucrate, stocate sau transmise prin retelele de telecomunicatii
speciale, in conformitate cu standardele nationale de protectie a informatiilor;

d) ca autoritate nationald abilitatd, gestioneazd si asigurd protectia benzilor de frecventad cu alocare
guvernamentald, utilizate in scopul indeplinirii atributiilor legale proprii si ale institutiilor competente n
domeniul sigurantei nationale si ordinii publice, si monitorizeaza pe teritoriul national, in scopul protectiei,
frecventele din benzile cu alocare guvernamentala gestionate si tine permanent evidenta utilizarii acestora;

e) dezvolta relatii de cooperare cu celelalte componente ale Sistemului National de Aparare si asigura,
cu prioritate, comunicatiile speciale pentru Marele Cartier General si Autoritatea Nationald de
Comanda, 1n conditiile legii;

f) aplica procedurile legate de tehnologia Infrastructurii de Chei Publice in cadrul Sistemului National
de Aparare;

g) in calitate de autoritate de certificare de tranzit pentru institutiile din Sistemul National de Aparare,
organizeaza sistemul destinat autentificarii semnaturii electronice, omologheaza tehnologia de
generare a acesteia, furnizeaza servicii de certificare a semnaturii electronice pentru informatiile
aflate in tranzit si genereaza ceasul pentru sistemele de certificare;

h) desfasoara activitati specifice in calitate de operator al Sistemului national unic pentru apeluri de
urgentd ,,1127;

i) indeplineste sarcinile specifice cuprinse in protocoalele interministeriale de management al crizelor
si de prevenire si combatere a terorismului.

J

O atentie deosebita este acordatd realizarii dispozitivelor temporare de telecomunicatii speciale, in
tard si strdinatate, fir §i radio secretizate conectate la retelele de telecomunicatii speciale aflate n
administrarea Serviciului de Telecomunicatii Speciale, pentru Presedintele Romaniei, presedintii celor doud
camere ale Parlamentului Romaniei, Primului-ministru al Romaniei si altor demnitari ai statului aflati n
diferite misiuni oficiale.

Pe langa atributiile la pace privind administrarea retelelor de telecomunicatii speciale, un rol
deosebit de important revine Serviciului de Telecomunicatii Speciale la proclamarea starii de asediu sau de
urgentd, la declararea mobilizarii ori a starii de razboi, cand va continua sa asigure telecomunicatiile speciale
pentru autoritdtile publice ale statului, dislocate sau evacuate in locuri dinainte stabilite, acordand prioritate
satisfacerii nevoilor de legaturi speciale pentru Marele Cartier General, precum si pentru nivelurile
superioare de conducere ale institutiilor componente ale Sistemului National de Aparare, in limita resurselor
de telecomunicatii aflate Tn administrare.

In indeplinirea atributiilor atit pe timp de pace, cit si in situatii deosebite, Serviciul de
Telecomunicatii Speciale coopereaza cu institutiile din domeniul apararii, sigurantei nationale si ordinii
publice, cu Ministerul Comunicatiilor si Tehnologiei Informatiei, cu operatori si furnizori de telecomunicatii
autorizati, precum si cu alti utilizatori.

III. OBIECTIV STRATEGIC PRINCIPAL AL SERVICIULUI DE TELECOMUNICATIIL
SPECIALE

Obiectivul strategic este realizarea infrastructurii unificate de comunicatii voce-date-video,
asigurarea serviciilor de comunicatii protejate necesare beneficiarilor legali ai STS si cresterea gradului de
protectie, prin complexe masuri fizice, criptografice, de monitorizare si control tehnic.

Serviciul de Telecomunicatii Speciale este administratorul unui sistem complex de comunicatii, a carui
pozitie ierarhicd este determinata prin abonatii sdi si prin retelele create la nivelul sistemelor de comunicatii de
stat strategice, operationale si de cooperare. Tendinta generala de dezvoltare este extinderea capacitatii de trafic
si a gamei de servicii, apropierea de abonat cu infrastructura si cautarea in permanentd de noi resurse alternative
de securitate pentru sistemul de comunicatii administrat si pentru informatia vehiculata.

Infrastructura interurbana a Serviciului de Telecomunicatii Speciale este realizata, Tn mare parte, prin
echipamente proprii §i completatd cu resurse ale operatorilor de servicii comerciale de pe piata libera,
protejate prin proceduri si metode proprii, la care se adaugd o gama diversd de servicii de protectie.
Infrastructura proprie va fi dezvoltatd pentru a pastra controlul si starea de functionare a retelelor in situatii
de criza, cautdndu-se in permanenta solutii alternative in special din domeniul comunicatiilor de stat.
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Comunicatiile asigurate sunt structurate pe doud niveluri in functie de gradul de protectie a

informatiei: secret si confidential. In aceste doua categorii se incadreazi toate tipurile de servicii: telefonice,
radiotelefonice, transmisii de date (videoconferinta, interogare baze de date, Intranet, Internet) etc.

10.

11.
12.
13.
14.

IV. DIRECTII DE ACTIUNE A SERVICIULUI DE TELECOMUNICATII SPECIALE
PENTRU PERIOADA 2003-2004

Continuarea programului de instalare a echipamentelor de acces la reteaua integratd de comunicatii n
tehnologie ATM, pentru asigurarea de servicii multimedia tuturor abonatilor retelelor speciale. Aceasta ar
permite o solutionare operativa si flexibild a solicitarilor de servicii de comunicatii si IT, a caror dinamica
este accentuata atat de progresele tehnologice, cat si de diversitatea nevoilor specifice Sistemului National de
Apdrare si autoritatilor publice.

Racordarea prin fibra optica a sediilor institutiilor publice cu concentrare mare de abonati. Trecerea de la
mediul de transmisiuni bazat pe cabluri din cupru la fibra opticd va aduce avantaje cum ar fi: reducerea
facilitatile si performantele oferite de extinderea progresiva a procesarii opto-electronice a semnalelor, in
contextul dezvoltarii tehnologiei informatiei si a societatii informationale.

Prin elaborarea si transpunerea in practicd a Programului de reducere a dependentei retelelor de
telecomunicatii speciale de serviciile operatorilor publici privati se va obtine o infrastructurd de
telecomunicatii deosebit de sigurd, cu o capacitate practic nelimitata, iar prin implementarea serviciilor
de voce pentru retelele telefonice, pe infrastructura ATM, se va reduce cu circa 25-30% necesarul de
fluxuri interurbane inchiriate si implicit costurile de inchiriere.

Finalizarea infrastructurii din cadrul sistemului digital de tip Tetra, pentru asigurarea cooperarii radio
din cadrul serviciului ,,112 — apel unic de urgentd” si a ,,managementului integrat al frontierelor”, in
acest sens Romania aliniindu-se la cerintele UE, inclusiv in ce priveste standardul Tetra.

Rezolvarea infrastructurii interurbane de transport prin realizarea unor retele de microunde de mare
capacitate. Se asigura astfel, pe langa calitatea serviciilor asigurate de catre reteaua ATM, si functia
strategica de securizare a comunicatiilor speciale prin rutare/rezervare.

Realizarea programului privind cresterea gradului de protectie a retelelor de telecomunicatii speciale
prin implementarea complexului de masuri de protectie fizica, criptografica si de control tehnic la
nivelul tuturor abonatilor din retelele de telecomunicatii speciale.

Pentru protectia retelelor speciale, in contextul aparitiei si In tara noastrd a criminalititii informatice,
Serviciul de Telecomunicatii Speciale va desfisura activitdti de cunoastere si cooperare in domeniu,
referitoare la securitatea comunicatiilor (COMSEC), securitatea criptografica, securitatea radiatiilor
(TEMPEST), securitatea computerelor, securitatea administrativa si organizationald, precum s§i securitatea
procedurald cu organisme similare din UE si NATO.

Dezvoltarea si implementarea aplicatiilor necesare managementului informatizat al activitatilor
Serviciului de Telecomunicatii Speciale.

Realizarea unui sistem informatic propriu pentru gestiunea eficienta a activitatilor si a resurselor de
comunicatii.

Realizarea unei retele de cooperare in domeniile comunicatiilor de date si informatic INTRANET-ului
guvernamental de cooperare).

Participarea, potrivit competentelor ce vor fi stabilite, la realizarea sistemului informatic integrat.
Dezvoltarea retelelor de acces pentru INTRANET-uri si retelele informatice ale beneficiarilor.
Implementarea proiectelor de realizare a obiectivelor asumate prin programele de aderare la UE si NATO.
Dezvoltarea activitatilor de relatii internationale cu institutii cu atributii similare ale altor state pentru
compatibilizarea comunicatiilor si protectia informatiilor partajate.
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V. RESURSE FINANCIARE PENTRU PERIOADA 1999-2003 SI 2004-2007 (ESTIMARI)
A. Fondurile alocate Serviciului de Telecomunicatii Speciale in perioada 1999-2003

In perioada 1999-2003 bugetul Serviciului de Telecomunicatii Speciale, pe surse de finantare, se

prezintd astfel:

Evolutia bugetului Serviciului de Telecomunicatii Speciale in perioada 1999-2003
[mld. lei]

2002

1.489,96 1.785,71 1.760,92
317,36 2.108,50 410,55 26,11 345,55
0,00 0,60 1,24 3,47 471,20
600
T 400
E 200
1998 1999 2000 2001

M Buget de stat

[mil. USD"]

200 132,47
23 150 75,58
= 100 45,44 65,44 60,01
E 50
1999 2000 2001 2002 2003

B. Fondurile alocate Serviciului de Telecomunicatii Speciale in perioada 2004-2007
Principala caracteristica a fondurilor care vor fi prevazute in bugetul Serviciului de Telecomunicatii
Speciale incepand cu anul 2004 este alocarea unor fonduri din venituri proprii pentru rambursarea creditelor
externe contractate direct de catre institutie.
Astfel, bugetul Serviciului de Telecomunicatii Speciale pentru perioada 2004-2007 se prezintd dupa

v(**‘

cum urme€aza

250 196,65
= 200 146,66 132,77
109,28
@ 150
? 100
= 50
2004 2005 2006 2007

* Curs schimb [leu/USD]: 1999=15.332,9; 2000=21.692; 2001=29.061; 2002=33.055,5; 2003=33.550.
®* Curs de schimb [leu/USD] (prognoza Comisiei Nationale de Prognoza, 22.09.2003): 2003=33.500; 2004=36.700;

2005=39.900; 2006=41.900; 2007=43.150.
93



CAPITOLUL 6

Evolutia ponderii fondurilor alocate Serviciului de Telecomunicatii Speciale in produsul intern brut

se prezinta astfel:

2004V 2005 " 2006 " 2007
PIB (mil. USD) 58.416,89 | 61.110,28 | 64.894,99 | 69.015,06
Bugetul STS (mil. USD) 109,28 196,65 146,66 132,77
Bugetul STS (% din PIB) 0,19 0,33 0,23 0,20

! Date puse la dispozitie de Ministerul Finantelor Publice (04.12.2003).

Estimarile valorice pentru perioada 2005-2007 reprezinta doar plafoane orientative de cheltuieli si un
mijloc de informare privind necesarul de finantat pentru perioada viitoare, fara a reprezenta fonduri alocate
obligatoriu Serviciului de Telecomunicatii Speciale. Ele vor fi actualizate in fiecare etapa de elaborare a
bugetului de stat, in functie de evolutia indicatorilor macroeconomici.

6.3. STRATEGIA NATIONALA DE PREVENIRE SI COMBATERE A TERORISMULUI

In urma evenimentelor din 11 septembrie 2001, care a adus in atentie amenintarea reprezentati de
terorism la adresa securitatii nationale si globale, Roménia a elaborat Strategia nationalid de prevenire si
combatere a terorismului, adoptata 1n sedinta Consiliului Suprem de Aparare a Térii din 05.04.2002.

Strategia 1si propune ca obiective majore:

= identificarea, monitorizarea §i evaluarea constantd a tuturor riscurilor si amenintdrilor,
respectiv a vulnerabilitatilor la adresa securitatii nationale, care pot contribui la aparitia si
dezvoltarea terorismului;

= protejarea teritoriului national, a populatiei si a obiectivelor romanesti din interior §i
exterior de activitatile asociate terorismului;

= prevenirea implicarii cetatenilor romani si rezidentilor strdini din Romania 1n activitati
subsumate terorismului international;

= participarea la eforturile internationale de prevenire i combatere a fenomenului terorist,
prin:

— contributii active la initiativele bi- si multilaterale, actiuni politico-diplomatice,
reglementari §i instrumente normative, mecanisme internationale de cooperare
interinstitutionald menite sd prevind aparitia, dezvoltarea si manifestarea fenomenului
terorist;

— transpunerea in cadrul normativ a obligatiilor asumate de statul roman;

— schimb de informatii si participarea cu forte armate specializate la operatiuni
militare multinationale, sub mandat ONU, destinate prevenirii $i combaterii
terorismului.

Sistemul national de prevenire si combatere a terorismului

In vederea implementirii obiectivelor din strategie, a fost constituit Sistemul national de prevenire
si combatere a terorismului. Acest sistem este coordonat, la nivel strategic, de Consiliul Suprem de
Aparare a Tarii, iar la nivel tehnic/operational, de catre Serviciul Roman de Informatii.

De asemenea, Sistemul include ministere cu atributii in domeniul securitatii si apararii nationale
(Ministerul Afacerilor Externe, Ministerul Apararii Nationale, Ministerul Administratiei si Internelor,
Ministerul Justitiei, Ministerul Comunicatiilor si Tehnologiei Informatiilor etc.), serviciile speciale,
Parchetul, Banca Nationald a Romaniei, precum si autoritatile nationale: Agentia Nationald de Control al
Exporturilor, Oficiul National de Prevenire si Combatere a Spalarii Banilor si Comisia Nationald pentru
Controlul Activitatilor Nucleare.

Principiile de actiune in cadrul Sistemului national de prevenire §i combatere a terorismului sunt:

= principiul deplinei legalititi, care impune respectarea strictd a prevederilor Constitutiei
si legilor in vigoare;
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= principiul prevenirii savarsirii de acte teroriste, care consacra necesitatea identificarii
anticipate si inlaturarii in timp util a premiselor de aparitie 1n raza de actiune a institutiilor
sistemului a unei amenintari de natura terorista;

= principiul complementarititii si coerentei in cooperare, care impune institutiilor din
sistem o coordonare a activitatilor.

In vederea transpunerii in practicd a Strategiei, institutiile componente au incheiat Protocolul general
de organizare si functionare a Sistemului national de prevenire si combatere a terorismului, cuprinzind
sarcinile ce le revin, subsumate tuturor tipurilor de misiuni §i responsabilitati destinate sistemului.

Principalele misiuni pentru prevenirea terorismului sunt:

= activitati informativ-operative, derulate in interiorul si exteriorul teritoriului national;

= activitdti Tmpotriva fluxurilor de alimentare cu resurse umane, financiare, logistice si
informationale a organizatiilor teroriste;

= Qactivitdti de paza, protectie si alte forme speciale de descurajare pentru asigurarea securitatii
principalelor categorii de factori umani si de obiective autohtone si straine de pe teritoriul national,
precum si a principalelor obiective romanesti din strdinatate, potential vizate de actiuni teroriste;

» activitdti de pregatire a interventiei in urgente civile generate de actiuni teroriste, cu diverse
mijloace specifice, in vederea limitarii/combaterii efectelor acestora;

= activitati de informare si relatii publice vizand cetdtenii roméani din tara si strainatate;

= activitati de instruire si perfectionare profesionala a specialistilor institutiilor din componenta
sistemului, implicati in misiunile de prevenire §i combatere a terorismului;

» activitati destinate optimizarii continue a cadrului legislativ privind actiunile teroriste.

Misiunile privind combaterea terorismului se realizeaza prin:

» activitdti de sanctionare preliminard sau, dupd caz, post factum, a preocuparilor si faptelor
subsumate terorismului;

* interventia antiteroristd nemijlocitd, in cazurile 1n care actiuni teroriste sunt iminente, se
deruleaza ori au avut loc;

* participarea la operatiuni de prevenire §i combatere, prin cooperare internationald, a
terorismului pe diverse spatii.

In vederea indeplinirii rolului ce-i revine in coordonarea tehnici a Sistemului national de prevenire si
combatere a terorismului, la nivelul Serviciului Romén de Informatii a fost constituit Centrul de Coordonare
Operativa Antiteroristd. Centrul de Coordonare Operativi Antiteroristd are ca sarcind prioritard
implementarea Strategiei in cadrul Sistemului national de prevenire §i combatere a terorismului, prin:

= urmdrirea implementdrii Strategiei In cadrul functionarii Sistemului national de prevenire
si combatere a terorismului; \

= procesarea analiticd a fluxului de date primite de la celelalte institutii din sistem si
asigurarea informadrii lor adecvate; arhivarea acestor informatii si gestionarea bazei de date
unificate;

" asigurarea comunicdrii cu structuri partenere strdine in cadrul schimbului de informatii pe
profil;

= gasigurarea unui cadru permanent de discutii, la nivel de experti, privind mijloacele de
optimizare a activitatii Sistemului national de prevenire si combatere a terorismului;

= asigurarea, In caz de nevoie (criza teroristd sau care subsumeaza activitdti teroriste), a

suportului logistic si operational pentru un centru national de actiune antiterorista. )

N

In cadrul Centrului de Coordonare Operativa Antiterorista sunt numiti reprezentanti ai unor institutii
din cadrul Sistemului, iar in cazul unor evolutii critice de naturd terorista, in functie de dimensiunile si
implicatiile crizei, sunt detasati si reprezentanti ai altor institutii §i organisme in conformitate cu prevederile
Protocolului general de organizare si functionare a Sistemului national de prevenire §i combatere a
terorismului.

95



CAPITOLUL 6

96



