A  N  U  N  Ţ
Unitatea Militară 02472 Bucureşti organizează concurs în vederea ocupării 
unui post contractual vacant de execuție, 

Muncitor calificat I (zugrav-vopsitor)  
I. Principalele cerinţe ale postului sunt: 

· activități specifice domeniului, cu respectarea prevederilor legislației în vigoare;
· respectarea normelor interne specifice;
· respectarea normelor de protecţie a muncii şi a celor de prevenire şi stingere a incendiilor. 

II. Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs sunt următoarele:

1. cerere de înscriere la concurs adresată şefului Unităţii Militare 02472 Bucureşti (se va completa la sediul unității); 

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, după caz;

3. copii ale documentelor de studii;

4. copii ale documentelor de absolvire a unor cursuri sau atestate profesionale, după caz;

5. copia carnetului de muncă sau, după caz, adeverinţele care să ateste vechimea în muncă, în meserie şi/sau în specialitatea studiilor;

6. certificatul de cazier judiciar sau o declaraţie pe propria răspundere că persoana care doreşte să candideze nu are antecedente penale care să o facă incompatibilă cu postul pentru care candidează;

7. adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate;

8. curriculum vitae; 

9. acordul scris al persoanei care doreşte să candideze privind verificarea în vederea obţinerii autorizaţiei de acces la informaţii clasificate sau a certificatului de securitate, corespunzător fişei postului, în condiţiile în care este declarată „admisă” la concurs (se va completa la sediul unității).

III. Dosarele de concurs se depun zilnic, în perioada 31.07-11.08.2017, la sediul Unităţii Militare 02472 Bucureşti, str. Izvor, nr. 110, sector 5. Contact: secretarul Comisiei de concurs, telefon 021.410.40.40, int. 1001.856.
Data limită de depunere a dosarelor de concurs: 11 august 2017, ora 1400.
IV. Condiţiile generale pentru ocuparea postului:
· deţinerea cetăţeniei române sau a cetăţeniei altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparţinând Spaţiului Economic European şi a domiciliului în România;

· cunoaşterea limbii române, scris şi vorbit;

· vârsta minimă reglementată de prevederile legale;

· deţinerea capacităţii depline de exerciţiu;

· deţinerea unei stări de sănătate corespunzătoare postului, atestată pe baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate;

· persoana care doreşte să candideze trebuie să nu fi fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra umanităţii, contra statului ori contra autorităţii, de serviciu sau în legătură cu serviciul, care împiedică înfăptuirea justiţiei, de fals ori a unor fapte de corupţie sau a unei infracţiuni săvârşite cu intenţie, care ar face-o incompatibilă cu exercitarea postului, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea.

V. Condiţiile specifice necesare pentru ocuparea postului de Muncitor calificat I (zugrav-vopsitor):

· nivelul minim al studiilor – 10 clase sau Școala profesională;
· calificare în meseria de zugrav-vopsitor;
· vechime în muncă: minim 9 ani, din care minim 2 ani vechime în meserie;

· apt medical și psihologic;  
· este necesar acordul scris al persoanei care doreşte să candideze privind verificarea în vederea obţinerii autorizaţiei de acces la informaţii clasificate, în situaţia în care va fi declarată „admisă”;

· spirit de iniţiativă, comunicare, lucru în echipă, rezistenţă la efort fizic şi la stres;
· respectă programul orar al unității și prevederile regulamentului de ordine interioară aplicabile personalului civil contractual din armată;
· răspunde solicitărilor de prezentare la unitate ori de câte ori este nevoie.
VI. Tipul probelor de concurs, locul, data şi ora desfăşurării acestora:

Concursul constă în derularea a şapte etape succesive, după cum urmează:

1. selecţia dosarelor de concurs - admis/respins;

2. testarea psihologică - apt/inapt;

3. vizita medicală la Institutul Naţional de Medicină Aeronautică şi Spaţială - apt/inapt;

4. efectuarea verificărilor specifice pentru încadrare - admis/respins;
5. proba scrisă - admis/respins;

6. proba practică - admis/respins;

7. interviul - admis/respins.

În conformitate cu prevederile art. 18 alin. (3) din H.G. nr. 286/2011, cu modificările şi completările ulterioare, se pot prezenta la următoarea etapă numai candidaţii declaraţi admişi la etapa precedentă.


1. Selecţia dosarelor de concurs se va desfăşura la sediul Unităţii Militare 02472 Bucureşti, până pe data de 16.08.2017. 


Rezultatul selecţiei se va afişa la sediul Unităţii Militare 02472 Bucureşti şi pe pagina de internet www.mapn.ro în secţiunea „Anunţuri”, în data de 17.08.2017.

Eventualele contestaţii privind selecţia dosarelor se vor depune la sediul Unităţii Militare 02472 Bucureşti în data de 18.08.2017, între orele 1000-1600.


Rezultatele soluţionării contestaţiilor cu privire la selecţia dosarelor se vor afişa la sediul Unităţii Militare 02472 Bucureşti şi pe pagina de internet www.mapn.ro în secţiunea „Anunţuri”, în data de 21.08.2017.

2. Testarea psihologică se va efectua la structura de psihologie a Unităţii Militare 02630 Bucureşti, în perioada 22-31.08.2017. 

Rezultatul testării este eliminatoriu (apt/inapt) și va fi afișat la sediul Unităţii Militare 02472 Bucureşti şi pe pagina de internet www.mapn.ro în secţiunea „Anunţuri”, în data de 01.09.2017.
Rezultatul testării psihologice nu se contestă.
3. Vizita medicală pentru încadrare se va efectua la Institutul Naţional de Medicină Aeronautică şi Spaţială, str. Mircea Vulcănescu nr. 88, Bucureşti, în perioada 04-07.09.2017.

Rezultatul testării este eliminatoriu (apt/inapt) și va fi afișat la sediul Unităţii Militare 02472 Bucureşti şi pe pagina de internet www.mapn.ro în secţiunea „Anunţuri”, în data de 08.09.2017.
Rezultatul vizitei medicale nu se contestă.

4. Verificările specifice pentru încadrare vor fi efectuate de către structurile abilitate din cadrul Ministerului Apărării Naţionale.
În data de 11.09.2017, candidaţii declaraţi admişi la primele probe eliminatorii se vor prezenta la sediul U.M. 02472 București din str. Izvor, nr. 110, sector 5 pentru completarea formularelor în vederea obţinerii avizului de securitate necesar încadrării.


Rezultatul verificărilor specifice va fi afişat în data de 13.10.2017 la sediul Unităţii Militare 02472 București şi pe pagina de internet www.mapn.ro în secţiunea „Anunţuri” .

Rezultatul verificărilor specifice nu se contestă.

5. Proba scrisă se va desfăşura în cazarma din str. Locotenent Aviator Gheorghe Caranda nr. 42, sector 6, în data de 17.10.2017, începând cu ora 1000. 


Rezultatele probei scrise se vor afişa la sediul Unităţii Militare 02472 Bucureşti şi pe pagina de internet www.mapn.ro în secţiunea „Anunţuri”, în data de 18.10.2017.


Eventualele contestaţii cu privire la notarea probei scrise se vor depune la sediul Unităţii Militare 02472 Bucureşti în data de 19.10.2017, între orele 1000-1600.


Rezultatele soluţionării contestaţiilor cu privire la notarea probei scrise se vor afişa la sediul Unităţii Militare 02472 Bucureşti şi pe pagina de internet www.mapn.ro în secţiunea „Anunţuri”, în data de 20.10.2017.
6. Proba practică se va desfăşura în cazarma din str. Locotenent Aviator Gheorghe Caranda nr. 42, sector 6, în data de 23.10.2017, începând cu ora 1000. 


Rezultatele probei practice se vor afişa la sediul Unităţii Militare 02472 Bucureşti şi pe pagina de internet www.mapn.ro în secţiunea „Anunţuri”, în data de 24.10.2017.


Eventualele contestaţii cu privire la notarea probei practice se vor depune la sediul Unităţii Militare 02472 Bucureşti în data de 26.10.2017, între orele 1000-1600.


Rezultatele soluţionării contestaţiilor cu privire la notarea probei practice se vor afişa la sediul Unităţii Militare 02472 Bucureşti şi pe pagina de internet www.mapn.ro în secţiunea „Anunţuri”, în data de 27.10.2017.

7. Interviul se va desfăşura în cazarma din str. Locotenent Aviator Gheorghe Caranda nr. 42, sector 6, în data de 30.10.2017, începând cu ora 1000. 


Rezultatele interviului  se vor afişa la sediul Unităţii Militare 02472 Bucureşti şi pe pagina de internet www.mapn.ro în secţiunea „Anunţuri”, în data de 31.10.2017.


Eventualele contestaţii cu privire la notarea interviului se vor depune la sediul Unităţii Militare 02472 Bucureşti în data de 01.11.2017, între orele 1000-1600.


Rezultatele soluţionării contestaţiilor cu privire la notarea interviului se vor afişa la sediul Unităţii Militare 02472 Bucureşti şi pe pagina de internet www.mapn.ro în secţiunea „Anunţuri”, în data de 02.11.2017.


Rezultatul final al concursului se va afişa la sediul Unităţii Militare 02472 Bucureşti şi pe pagina de internet www.mapn.ro în secţiunea „Anunţuri”, în data de 03.11.2017.


Rezultatul final al concursului nu se contestă.

VII. Tematica şi bibliografia 

Tematică:

· Rolul zugrăvelilor și vopsitoriilor;

· Procedee de aplicare a compozițiilor de zugrăvit sau vopsit;

· Suprafețe suport ale zugrăvelilor și vopsitoriilor. Materii prime și produse finite;

· Unelte, dispozitive, aparate și utilaje folositela prepararea compozițiilor și aplicarea lor;

· Tehnologia executării lucrărilor de zugrăveli și vopsitorii;

· Condiții de calitate a lucrărilor de zugrăveli și vopsitorii;

· Culorile în tehnica lucrărilor de zugrăveli și vopsitorii;

· Organizarea lucrărilor de zugrăveli și vopsitorii;

· Drepturi și obligații ale personalului civil contractual;

· Atribuțiile personalului civil contractual;

· Norme specifice de protecția muncii;

· Accidentele de muncă;

· Obligațiile angajatorului și angajaților cu privire la securitatea și sănătatea în muncă;

· Obligațiile angajaților în cazul producerii unui accident/incident de muncă;

· Contravenții și infracțiuni în cazul încălcării normelor de securitate și sănătate în muncă;

· Instruirea lucrătorilor în domeniul securității și sănătății în muncă;

· Obligațiile salariatului privind apărarea împotriva incendiilor;

· Disciplina muncii.

· Informațiile secret de serviciu. Standarde. Evidență. Acces.

Bibliografie:

· Cartea zugravului și vopsitorului, ing. C. Tsicura, Ediția a IV-a, Editura Tehnică București 1981;

· Norme generale de protecția muncii;

· Norme specifice de securitate a muncii (NSSM 26, NSSM 27);

· Legea nr. 319/2006 privind sănătatea și securitatea în muncă, cu modificările și completările ulterioare;

· H.G. nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicarea a prevederilor Legii nr. 319/2006 privind sănătatea și securitatea în muncă;

· Legea nr. 307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor, cu modificările și completările ulterioare;

· Legea nr. 53/2003 – Codul Muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare;

· Regulamentul de ordine interioară aplicabil personalului civil din Ministerul Apărării Naționale, aprobat prin Ordinul ministrului apărării naționale nr. M17/2012;

· H.G. nr. 781/2002 privind protecția informațiilor secrete de serviciu.

NOTE:
1. În vederea verificării conformității copiilor, documentele privind identitatea, studiile, cursurile sau specializările absolvite, atestatele profesionale, precum și documentele care  atestă vechimea în muncă, în meserie şi/sau în specialitatea studiilor vor fi prezentate și în original.

2.  Candidatul declarat admis la selecţia dosarelor, care a depus la înscriere o declaraţie pe propria răspundere că nu are antecedente penale, are obligaţia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai târziu până la data desfăşurării primei probe de concurs.

3. Adeverinţa care atestă starea de sănătate conţine, în clar, numărul, data, numele şi prenumele emitentului şi calitatea acestuia, în formatul standard stabilit de Ministerul Sănătăţii.
4. Proba scrisă, proba practică și interviul se desfăşoară în cazarma din str. Locotenent Aviator Gheorghe Caranda nr. 42, sector 6, Bucureşti.
5. Rezultatele probelor de concurs/examen, precum și rezultatele eventualelor contestaţii depuse de către candidați pe parcursul desfășurării concursului/examenului se vor afișa la punctul de control nr. 3 al cazărmii Ministerului Apărării Naționale, intrarea dinspre Hotel J.W. Marriott.

6. Rezultatele testării psihologice, vizitei medicale, verificărilor specifice și rezultatele finale al concursului/examenului nu se contestă.

7. Prevederile actelor normative cuprinse în bibliografie se studiază cu modificările şi completările ulterioare, după caz.

8. Actele normative specifice Ministerului Apărării Naţionale nepublicate în Monitorul Oficial vor fi puse la dispoziţia candidaţilor prin grija Unităţii Militare 02472 Bucureşti.
9. Va fi încadrat pe funcţie primul candidat declarat “Admis”, iar dacă acesta nu va obţine avizul de securitate va fi încadrat pe funcţie următorul candidat declarat “Admis”.
10. Candidaţii declaraţi admişi sunt obligaţi să se prezinte la post în termen maxim de 15 zile calendaristice de la data afişării rezultatelor finale.
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