
Anun{
privind angajarea frrd concurs pe perioadi determinati de personal civil contractual

la spitalul Militar de urgen{i "Dr. Arexandru Augustin,o Sibiu

Spitalul Militar de Urgenfi "Dr. Alexandru Augustin" Sibiu angajeazd" frri concurs pe perioadd
determinat[ pin[ la data de 20.09.202A personal pentru urmdtoarele posturi vacante de executie, de plrso'nal civil
contractual, in conformitate cu art. L6, Anexa nr. 1 din Decretul Pregedintelui Romaniei nr.'t'qS /'2020 privind
instituirea stirii de urgenld pe teritoriul Rom0niei:

- 2 posturi de medic specialist, specialitatea chirurgie generalS, in Structura sprijin epidemiologic;- 2 posturi de medic specialist, specialitatea medicinl interni, in Structura rp.i;i" epidemiologlc;- 1 post de medic specialist, specialitatea pneumologie, in Structura sprijin epidemiotogic;- I post de medic specialist, specialitatea boli infeclioase, in Structura sprijin epidemiJogic;- I post de medic specialist, specialitatea dermatovenerologie, in Structura-rp"fur epidemi-ologic;- 1 post de medic specialist, specialitatea chirurgie oral[ gi maxilofaciala 
-in 

Strucirra sprijin
epidemiologic;

- 1 post de medic specialist, specialitatea radiologie gi imagisticd medicalf, in Structura sprijin
epidemiologic;

- I post de farmacist in Structura sprijin epidemiologic;
Condi(iile generale necesare pentru ocuparea posturilor scoase la concurs:

- a) au cet5lenia rom0ni, cetilenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a altor state apar,tin6nd
Spaliului Economic European qi domiciliul in Rominia;

b) cunosc limba romdnd, scris qi vorbit;
c) au vdrsta minimi reglementati de prevederile legale;
d) au capacitate deplind de exerciliu;
e) au o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestati pe baza adeverintei

medicale eliberate de medicul de familie;
0 indeplinesc condipiile de studii gi, dupl

postului scos la concurs;
caz, de vechime sau alte condifli specifice potrivit cerinlelor

g) nu au fost condamnaf definitiv pentru sdvArgirea unor infracliuni contra umanitilii, contra statului ori
contra autoritdfii, de serviciu sau in legSturd cu serviciul, care impiedici infiptuirea justiliei, ae fafs ori a unor fapte
de coruplie sau a unei infracliuni sivdrqite cu intenf;e, care i-ar face incompatiUltl cu e*ercitarea func1iei, cu
exceplia situafei unde a intervenit reabilitarea.

Condi{iile specifice necesare pentru ocuparea posturilor scoase la concurs:
a) facultatea de medicini generuld/ facultatea de farmacie;
b) confirmat medic specialist in specialitate;
c) vechime : - pentru posturile de medic: minim perioada de rezidenfiat in specialitate;

-pentru postul de farmacist - fardvechime;
d) nivel de acces la informalii secret de serviciu (in cererea de inscriere candidatul igi va da acordul scris

privind verificarea in vederea oblinerii autorizafiei de acces la informatii clasificate sau a certificatului de
securitate);

e) certificat de membru al Colegiului medicilor/ farmaciqtilor, vizatla zi (se accepti certificatele care au
expirat sau urmeazi sd expire in perioada 16.03-14.04.2020).

Dosarul de angajare va cuprinde urmltoarele actel documente:
a) cererea de angajare cu acordul persoanei care doreqte sI candideze, privind verificarea in vederea

obfirrerii au;toriza[iei de acces la informalii clasificate, corespunzitor figei postului, in condiliile in care va fi
declarati,,admis";

b) declarafie pe propria rlspundere cd nu are antecedente penale care s6-l facf, incompatibil cu funclia
nentnr care e.andideezh '



c) copia actului de identitate in termen a"'l,1ilf,iri1r#, precum gi copii de pe certificate de cisitorie gi de

naqtere, acolo unde este cazul;
d) copia diplomei de licenfi qi a certificatului de confirmare in gradul profesional;
e) adeverinli medicali din care sI rezulte starea de sinltate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6 luni

anterior derulirii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului sau de citre unitafile sanitare abili/rate; (va
con{ine, tn clar, numdrul, data, numele emitentului Si calitatea acestuia fn formatul standard stabilit de Ministerul
Sdndtdfii);

0 curriculum vitae (model european);
g) copie certificat de membru al organiza[iei profesionale cu viza pe anul in curs (se acceptl certificatele

care au expirat sau urmeazd sI expire in perioada 16.03-14.04.2020);
h) dovada/ inscrisul din care sd rezulte ci nu i-a fost aplicati una dintre sancfiunile prevlzute la art. 455

alin. (1) lit. e) sau f),laart.54I al:r;.. (1) lit. d) sau e), respectiv laart.628 alin. (1) lit. d) sau e) din Legeanr.
9512006 privind reforma in domeniul sinitifi, republicatS, cu modific[rile gi completirile ulterioare, ori cele de la
art. 39 alin. (1) lit. c) sau d) din Legea nr. 46012003 privind exercitarea profesiunilor de biochimist, biolog gi

chimist, infiinfarea, organizarea qi funclionarea Ordinului Biochimigtilor, Biologilor gi Chimigtilor in sistemul
sanitar din Romdnia. PAnI la prezentarea documentului (dovadafinscrisul), candidatul poate depune o declarafie pe

proprie rlspundere cu privire la inexistenfa situaliilor previzute de actele normative men]ionate,
e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevdnfiin anexa nr. 3 la ordinul ministerului sin5tilii ff.

869 din 9 iulie 2015 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea qi desfbgurarea concursurilor de ocupare

a posturilor de medic, medic dentist, farmacist, biolog, biochimist qi chimist din unitilile sanitare publice, precum
qi a funcfiilor de gef de secfie, gef de laborator gi gef de compartiment din unitilile sanitare fbri paturi, respectiv a

func{iei de farmacist-qef in unitafile sanitare publice cu paturi
i) dosar plic, in caztil depunerii documentelor la sediul spitalului.
Documentele menfionate mai sus se vor transmite/ depune, pe cdt posibil, electronic in format pdf., fiecare

document introdus in fiqier separat, pe adresa resurseumane@spitalmilitarsb.ro sau la sediul spitalului, biroul
management personal, Bulevardul Victoriei, nr. 46. Persoana de contact: Mr. M5rcug Valentin- Octavian sau P.c.c.

Neamfu Denisa-Florina, tel. : 0269 I 21 1 209, int. 1 90.

In situafia in care documentele de angajare au fost transmise electronic acestea se vor prezenta in original
in vederea verificirii conformitallila data de prezentare la post.

Calendarul de desfdgurare a selec(iei:
Perioada in care se pot depune dosarele de concurs este: 06.04.2020 ora 07.00 - l0 04.202A ora 15.00.

Seleclia dosarelor: L3.04.2020 in intervalul orar 07.00 - 14.00;

Afiqarea rezultatului selecfiei: 13.04.2020 pdndla ora 15.00;

Depunerea contestaliilor: 14.04.2A20 in intervalul orar 07.00 - 15.00;
Analiza contestafiilor: 15.A4.2020 in intervalul orar 07.00 - 14.00;

Afisarea rezultatelor contestafiei: 15.04.2020 pdnn la ora 15.00.

in caz,,iin care se depun doul sau mai muG dosare pentru acelagi post, departajarea candidafilor se va
face in funclie de punctajul obfinut de candidat conform Anexei 3 la Ordinul ministrului sdnitSlii nr.86912015.

Persoana declaratd,,Admis" la seleclia de dosare va fi incadratdpe perioad[ determinati, pe postul pentru

care a candidat incep0nd, cu data de 16.04.2020 pindladatade20.09.2020.


