ROMANIA NECLASIFICAT
MINISTERUL APARARII NATIONALE Exemplarnr.

SPITALUL MILITAR DE URGENTA
“Dr. CONSTANTIN PAPILIAN” CLUJ-NAPOCA

ANUNT

privind organizarea selectiei de dosare pentru incadrarea pe perioada determinati de 6
luni a unor posturi vacante de executie cu normai intreagi, de personal civil
contractual, la Spitalul Militar de Urgentd “Dr. Constantin Papilian” Cluj-Napoca

Posturile pentru care se organizeazi concurs sunt urmitoarele:

- Medic specialist, medic primar in specialitatea ATI = 2 posturi;

- Asistent medical debutant — principal cu PL generalist = 6 posturi (3 posturi in
Structura de sprijin epidemiologic, 1 post in Structurd sprijin primire urgente, 2 posturi in
Structurd sprijin anestezie si terapie intensiva);

- Agent DDD debutant, agent DDD =1 post.

Principalele cerinte ale posturilor sunt urmitoarele: acordarea asistentei medicale
si a ingrijirilor de sanatate pacientilor internati in spital si aplicarea procedurilor operationale
s1 a normelor interne specifice unitdtilor sanitare din reteaua sanitara a Ministerului Aparérii
Nationale;

Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de angajare sunt

urmatoarele:

a) cerere de angajare, adresatd comandantului Spitalului Militar de Urgentd Cluj-
Napoca;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, dupa caz;

¢) curriculum vitae — model european;

d) o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care sa-l1 faca
incompatibil cu postul pentru care candideaza;

e) copii ale documentelor de studii care s ateste indeplinirea conditiilor specifice;

f) copii ale documentelor de absolvire a unor cursuri sau atestate profesionale, dupa
caz;

g) copia carnetului de muncé, conforma cu originalul si/sau, dupd caz, o adeverin{a
care si ateste vechimea in muncé si vechimea in specialitatea studiilor;

h) adeverintid medicala care sa ateste starea de sdnétate corespunzitoare, eliberatd cu
cel mult 6 luni anterior deruldrii selectiei, de citre medicul de familie al candidatului, sau de
catre unitatile sanitare abilitate;

i) acordul scris al persoanei care doreste sa candideze privind verificarea In vederea
obtinerii autorizatiei de acces la informatii clasificate, corespunzitor fisei postului, in
conditiile in care este declarata “admisa™ la selectia dosarelor;
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j) certificatul de membru al organizatiei profesionale, vizat pe anul in curs;

k) polita de asigurare malpraxis;

Medicii si farmacistii vor depune la dosarul de angajare si urmétoarele documente:

a) dovada/inscrisul din care sd rezulte ca nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile
prevazute la art. 455 alin. (1) lit. e) si/sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) si/sau e), respectiv la
art. 628 alin. (1) lit. d) sau e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in Anexa nr. 3 la O.M.S.
869/2015;

Documentele privind identitatea, studiile, cursurile sau specializirile se prezintd in
original, pentru confruntare, la angajare.

Data limitd panai la care se pot depune dosarele de angajare este: 03.05.2020, ora
15.00.

Dosarele de angajare se depun la sediul Spitalului Militar de Urgenta din Cluj-
Napoca, str. Gl. Traian Mosoiu, nr. 22, la biroul resurse umane, persoane de contact: Mr.
Hoblea Ionut-Sergiu si P.c.c. Lucaciu Corina, secretari ai comisiilor de concurs, telefon
0264.403.401, int. 315., sau on-line pe adresa bru@smucluj.ro

Conditiile generale de angajare

- are cetdfenia roméana, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

- cunoaste limba romana, scris si vorbit;

- are varsta minima reglementata de prevederile legale;

- are capacitate deplind de exercitiu;

- are o stare de s@natate corespunzitoare postului pentru care candideazi;

- nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infraciuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justifiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice previzute in figsa postului:

Condigiile ~ de  studii §i  vechime in muncd si  specialitatea
studiilor/calificari/specializiri:

- pentru postul de medic specialist, medic primar in specialitatea A.T.L:
rezidentiat in in specialitatea A.T.L., definerea gradului profesional de medic specialist sau
medic primar in specialitate;

- pentru postul de asistent medical debutant cu PL: studii postliceale sau studii de
licenfa 1in specialitatea asistent medical generalist, vechimea in specialitatea
generalist/laborator clinic nu este o conditie;

- pentru postul de asistent medical cu PL: studii postliceale sau studii de licents in
specialitatea asistent medical generalist, 6 luni vechime in specialitatea generalist;

- pentru postul de asistent medical principal cu PL: studii postliceale sau studii de
licentd in specialitatea asistent medical generalist, 5 ani vechime in specialitatea generalist,
gradul profesional de asistent medical principal;

- pentru postul de Agent DDD debutant: Studii generale;

- pentru postul de Agent DDD: Studii generale, Curs de calificare agent DDD, 6
luni vechime in activitate,
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Rezultatul selectiei dosarelor de angajare se afiseazd la data de 05.05.2020, ora
15.00., la sediul unitafii si pe pagina oficiald de internet a spitalului, cu mentiunea “Admis”
sau “Respins”, insotitd de motivul respingerii dosarului.

Persoanele declarate admise se vor prezenta la data de 06.05.2020 la sediul unititii
pentru angajare pe postul pe cage a candidat fiecare.
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