ROMANIA NECLASIFICAT
MINISTERUL APARARIT NATIONALE Exemplar unic
SPITALUL MILITAR DE URGENTA
,DR. ALEXANDRU AUGUSTIN”
Nr. din

Anunt
privind angajarea fiara concurs pe perioada determinata de personal civil contractual
la Spitalul Militar de Urgenta ”Dr. Alexandru Augustin” Sibiu

Spitalul Militar de Urgentd “Dr. Alexandru Augustin” Sibiu angajeazd fard concurs pe perioada
determinata personal pentru urmétoarele posturi vacante de executie, de personal civil contractual, in
conformitate cu art. 27, alin 1 din Legea nr. 55 / 15.05.2020 privind unele masuri pentru prevenirea si
combaterea efectelor pandemiei de COVID-19:

- 2 posturi de medic specialist, specialitatea medicind de urgentd, in structura sprijin primire

urgente cu loc de desfasurare a activitatii In compartimentul primire urgente;

Conditiile generale necesare pentru ocuparea posturilor scoase la concurs:

a) au cetdtenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a altor state
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunosc limba romana, scris si vorbit;

¢) au varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) au capacitate deplina de exercitiu;

e) au o stare de sd@ndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie;

f) 1indeplinesc conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu au fost condamnati definitiv pentru sdvarsirea unor infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legétura cu serviciul, care impiedica inféptuirea justitiei,
de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care i-ar face incompatibili
cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei unde a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice necesare pentru ocuparea posturilor scoase la concurs:

a) facultatea de medicina generald;

b) confirmat medic specialist in specialitatea medicind de urgenta;

¢) vechime : minim perioada de rezidentiat in specialitate;

d) nivel de acces la informatii secret de serviciu (in cererea de inscriere candidatul isi va da
acordul scris privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a
certificatului de securitate);

e) certificat de membru al Colegiului medicilor, vizat la zi.

Dosarul de angajare va cuprinde urmdtoarele acte/ documente:

a) cererea de angajare cu acordul persoanei care doreste sa candideze, privind verificarea in
vederea obtinerii autorizatiei de acces la informatii clasificate, corespunzator fisei postului, in conditiile
in care va fi declarata ,,admis”;

b) declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sd-1 facd incompatibil cu
functia pentru care candideaza ;

c) copia actului de identitate in termen de valabilitate, precum si copii de pe certificate de
casatorie si de nastere, acolo unde este cazul;

d) copia diplomei de licenta si a certificatului de confirmare in gradul profesional;

e) adeverintd medicald din care sa rezulte starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
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sanitare abilitate; (va contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului si calitatea acestuia in formatul
standard stabilit de Ministerul Sanatatii);

f) curriculum vitae (model european);

g) copie certificat de membru al organizatiei profesionale cu viza in termnen.

h) dovada/ inscrisul din care sa rezulte cd nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile prevazute la
art. 455 alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau e)
din Legea nr. 95/2006 privind reforma In domeniul sénatatii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, ori cele de la art. 39 alin. (1) lit. ¢) sau d) din Legea nr. 460/2003 privind exercitarea
profesiunilor de biochimist, biolog si chimist, infiintarea, organizarea si functionarea Ordinului
Biochimistilor, Biologilor si Chimistilor in sistemul sanitar din Roméania. Pana la prezentarea
documentului (dovada/inscrisul), candidatul poate depune o declaratie pe proprie raspundere cu privire la
inexistenta situatiilor prevazute de actele normative mentionate;

i) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa nr. 3 la ordinul ministerului
sanatatii nr. 869 din 9 iulie 2015 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea si desfasurarea
concursurilor de ocupare a posturilor de medic, medic dentist, farmacist, biolog, biochimist si chimist din
unitatile sanitare publice, precum si a functiilor de sef de sectie, sef de laborator si sef de compartiment
din unitatile sanitare fara paturi, respectiv a functiei de farmacist-gef in unitétile sanitare publice cu
paturi;

3 dovada/ adeverinta din care sa rezulte ca in ultimii 2 ani nu a fost sanctionat de conducerea
unitdtilor in care si-a desfdsurat activitatea sau de Colegiul Medicilor din Romania (pentru functiile de
medic).

k.) adeverinta privind vechimea in munca;

1.) dosar plastic.

Documentele mentionate mai sus se vor depune, la sediul spitalului, biroul management personal,
Bulevardul Victoriei, nr. 46. Persoana de contact: Lt.col. Marcus Valentin- Octavian sau P.c.c. Neamtu
Denisa-Florina, tel.: 0269/211209, int. 190.

Documentele privind identitatea, studiile, cursurile sau specializirile, documentele care atesti
vechimea in munca se prezinti si in original in vederea verificarii conformitatii cu acestea la angajare.

Calendarul de desfasurare a selectiei:

Perioada in care se pot depune dosarele de concurs este: 04.01.2021 - 08.01.2021 interval orar 10.00
— ora 14.00.

Selectia dosarelor: 11.01.2021 in intervalul orar 08.00 — 13.00;

Afisarea rezultatului selectiei: 11.01.2021 péna la ora 14.00;

Depunerea contestatiilor: 12.01.2021 in intervalul orar 08.00 — 14.00;

Analiza contestatiilor: 13.01.2021 in intervalul orar 08.00 — 13.00;

Afisarea rezultatelor contestatiei: 13.01.2021 péana la ora 14.00.

In cazul in care se depun doud sau mai multe dosare pentru acelasi post, departajarea candidatilor se va
face in functie de punctajul obtinut de candidat conform Anexei 3 la Ordinul ministrului sanitatii nr. 869/2015.

Persoana declarata ,,Admis” la selectia de dosare va fi Incadrata pe postul pentru care a candidat conform
art. 27 din Legea nr. 55 / 2020, pe perioada determinata de maxim 30 de zile de la data incetarii stirii de
alerta, incepand, cu data de 18.01.2021.
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