ROMANIA NECLASIFICAT
MINISTERUL APARARII NATIONALE Exemplar unic
UNITATEA MILITARA 02460 SIBIU
Nr.

ANUNT
privind angajarea pe posturi de infirmiere si brancardier , fara concurs, pe perioadi
determinata in Spitalul Militar de Urgenta ”Dr. Alexandru Augustin” Sibiu

Unitatea Militard 02460 Sibiu angajeaza fdrd concurs, in baza selectie de dosare, pe o perioadi
determinatd, personal pentru urmdtoarele posturi temporar vacante de executie, de personal civil
contractual, in conformitate cu art. 27, alin 1 din Legea nr. 55 / 15.05.2020 privind unele masuri pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19:

- 2 posturi de infirmierd debutantd in structura sprijin epidemiologic cu loc de desfasurare a

activitatii in compartimentul pneumologie din sectia medicina internd — fara vechime in munci

- 2 posturi de infirmierd debutantd in structura sprijin anestezie si terapie intensivd cu loc de
desfasurare a activitatii in sectia A.T.I. - fara vechime in munca;

- 1 post de infirmierd debutantd in structura sprijin primire urgente cu loc de desfasurare a activitatii
in C.P.U. - fara vechime in munca;

- 1 post de brancardier in structura sprijin primire urgente cu loc de desfdsurare a activitatii in
compartimentul primire urgente - fara vechime in munca.

Conditiile necesare ocupdrii postului scos la selectie, conform art. 3 din H.G. 286/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare:

- detinerea cetdteniei romane, a cetdteniei altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si a domiciliului in Romania;

- cunoasterea limbii romane scris, si vorbit;

- varsta minima reglementata de prevederile legale;

- detinerea capacitatii depline de exercitiu;

- detinerea unei stari de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitéatile sanitare abilitate;

- indeplineste conditiile de studii si dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

- candidatul/candidata sd nu fi fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibila cu exercitarea postului, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice necesare pentru ocuparea posturilor scoase la concurs:

Nivelul studiilor: medii sau generale.
Vechime in munci: mentionata in dreptul ficarui post.
Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor prezenta:

- cerere de inscriere la concurs adresatd comandantului U.M. 02460 Sibiu, cu precizarea
denumirii exacte a postului pentru care doresc sa candideze si a structurii in care acesta se afla;

- copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

- copia actului de stare civild, daca este cazul;

- copii ale documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari/competente impuse de post

- carnetul de muncd si/sau dupa caz, adeverinti de vechime in munca, extras REVISAL
(inregistrat si certificat de institutia emitenta).
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- declaratie pe proprie rdspundere cd nu are antecedente penale care sa il faca incompatibil cu
functia pentru care candideaza;

- adeverinta medicald (stampilatd de unitatea emitentd) care si ateste starea de sanitate
corespunzdtoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al
candidatului sau de cétre unitafile sanitare abilitate. Adeverinta care atestd starea de sandtate contine in
clar numarul, data si numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul
Séanatatii;

- curriculum vitae - model European;

- acordul scris al persoanei care doreste sd candideze privind verificarea in vederea obtinerii
autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a certificatului de securitate;

- dovada/ adeverinta din care sd rezulte cd in ultimii 2 ani nu a fost sanctionat de conducerea
unitatilor in care si-a desfasurat activitatea.

Documentele mentionate mai sus se vor depune, la sediul spitalului, biroul management personal,
Bulevardul Victoriei, nr. 46. Persoana de contact: Lt.col. Marcus Valentin- Octavian sau P.c.c. Neamtu
Denisa-Florina, tel.: 0269/211209, int. 190.

Documentele privind identitatea, studiile, cursurile sau specializirile, documentele care atesti
vechimea in munca se prezinta si in original in vederea verificarii conformitatii cu acestea la angajare.

Calendarul de desfisurare a selectiei:

Perioada in care se pot depune dosarele de concurs este: 04.01.2021 - 08.01.2021 interval
orar 10.00 — ora 14.00.

Selectia dosarelor: 11.01.2021 in intervalul orar 08.00 — 13.00;

Afisarea rezultatului selectiei: 11.01.2021 pana la ora 14.00;

Depunerea contestatiilor: 12.01.2021 in intervalul orar 08.00 — 14.00;

Analiza contestatiilor: 13.01.2021 in intervalul orar 08.00 — 13.00;

Afisarea rezultatelor contestatiei: 13.01.2021 pana la ora 14.00.

in cazul in care se depun doud sau mai multe dosare pentru acelasi post, departajarea candidatilor
se va face in functie de urmatoarele criterii:

- fiecare an de vechime 1n specialitatea postului;

- absolvirea unui curs de infirmierd respectiv brancardier organizat de OAMGMAMR sau
furnizori autorizati de ministerul muncii.

- desfasurarea activitatii in cadrul unui spital public;

- desfasurarea activitatii in cadrul UPU/CPU/SMURD/SAAJ/ATI.

Persoana declarata ,,Admis™ la selectia de dosare va fi incadratd pe postul pentru care a candidat conform
art. 27 din Legea nr. 55 / 2020, pe perioada determinatd de maxim 30 de zile de la data incetirii starii de
alerti, incepand, cu data de 18.01.2021.
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