ANUNT

SPITALUL CLINIC MILITAR DE URGENTA “Dr. CONSTANTIN PAPILIAN”
CLUJ-NAPOCA

In saptiménalul “Viata Medicald” nr. 17 din 29.04.2022 a apédrul anuntul unititii
noastre privind scoaterea la concurs, in conformitate cu prevederile O.M.S. nr.869/2015, a
postului militar de farmacist cu drept de libera practicd medicald in sectia farmacie,
microstructura farmacie ambulator, previzut a fi incadrat potrivit prevederilor Ordinului
ministrului apérarii nationale nr. M.70/2016 pentru aprobarea conditiilor si a metodologiei
privind chemarea/rechemarea in activitate, in corpul ofiterilor, in vederea ocuparii posturilor
de medic, medic dentist, farmacist, biolog, biochimist si chimist, in unitdtile si structurile
sanitare din refeaua Ministerului Apéririi Nationale, cu modificirile si completirile ulterioare.

Selectia candidatilor pentru incadrarea postului militar de farmacist cu drept de libera
practicd, se organizeaza de cétre spital si presupune parcurgerea urmatoarelor etape:

- publicitatea posturilor vacante;

- inscrierea candidatilor;

- verificarea indeplinirii conditiilor de participare la preselectie;

- preselectia;

- concursul/examenul;

- efectuarea verificarilor in vederea autorizirii accesului la informatii clasificate;

Conditiile ~ generale pentru selectionarea candidatilor in  vederea
chemirii/rechemiirii in activitate, in corpul ofiterilor:

a) au cetitenie roméana si domiciliul stabil in Romania de cel putin 6 luni,
termen calculat de la data depunerii cererii de inscriere la selectie;

b) nu au fost condamnati, nu se afld in curs de urmirire penald i nu sunt trimisi in
judecatd sau judecati pentru savarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului sau
contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica infiptuirea justitiei,
de fals, ori a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care i-ar face incompatibili cu exercitarea
profesiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

¢) nu fac parte din partide, formatiuni sau organizatii politice, iar, daci sunt membri,
sa se angajeze In scris cd, la data chemarii/rechemarii in activitate, vor renunta la aceast
calitate;

d) au varsta de cel mult 45 de ani la data acordrii gradului si numirii in functia pentru
care au candidat;

e) nu fac parte din organizatii interzise de legislajia romaneasci si nu sunt membri ai
unor organizatii incompatibile cu regulile, activititile si atributiile specifice profesiei militare;

f) nu apartin unor culte sau asociatii/grupiri religioase care contravin normelor de
pastrare a ordinii publice, care incalcd bunele moravuri sau afecteazi exercitarea profesiei
militare;

g) nu sunt asociati unici $i nu participa direct la administrarea sau conducerea unor
organizatii sau asociafii comerciale, iar, daca se afld in una dintre aceste situatii, se angajeaza
in scris cd, la data chemarii/rechemadrii in activitate, vor renunta la aceasti calitate;
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h) fac dovada aptitudinii medicale pentru participarea la selectie, prin documente
emise de medicul de familie;

i) isi exprima in scris acordul privind verificarea in vederea autorizarii accesului la
informatii clasificate, potrivit legii, in cazul in care sunt chemati in activitate;

i) isi exprima acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal, in conformitate
cu prevederile Legii nr. 190/2018 privind mésuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Deciziei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor);

k) isi exprima acordul privind inregistrarea audiovideo a probei eliminatorii de
evaluare a nivelului pregatirii fizice;

1) candidatii femei declard in scris cd isi asuma toate riscurile, in situatia in care, pe
parcursul sustinerii probelor de selectie, se afld in stare de graviditate/maternitate.

Indeplinirea conditiilor prevazute la lit. a), c), e)-g), i) si j) se declard pe propria
raspundere, in cuprinsul cererii de Iinscriere la selectie.

Conditiile  specifice  pentru  selectionarea  candidatilor in  vederea
chemairii/rechemarii in activitate, in corpul ofiterilor:

a) sunt absolventi, cu diplomi de licentd, ai unei institutii de inva{dgmant superior
medical, acreditate;

b) detin certificat de membru al colegiului farmacistilor, cu drept de liberd practic,
potrivit reglementérilor in vigoare;

¢) sunt absolventi cu diploma de licentd ai Facultitii de farmacie, corespunzitor
postului vacant pentru incadrarea caruia se organizeazi selectia si nu au fost sanctionafi si nu
se afla sub efectul vreunei sanctiuni dintre cele previzute in Legea nr. 95/2006 privind
reforma in domeniul sdnatatii, republicata, cu modificarile $i completérile ulterioare;

d) detin grad cel mult egal cu cel al functiei vacante;

e) respectd principiul potrivit caruia militarii nu pot fi subordonati altora cu grade
inferioare;

f) detin vechimea in specialitatea studiilor corespunzitoare ocupdrii postului vacant
astfel incét sa li se poatd acorda gradul militar cu respectarea prevederilor art. 48 alin 3 si,
respectiv, ale art. 75 alin. 2 si 4 din Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Inscrierile la selectie se fac la sediul Spitalului Clinic Militar de Urgentd “Dr.
Constantin Papilian™ Cluj-Napoca, str. G-ral Traian Mosoiu, nr.22, tel. 0264/403401, int. 315,
in termen de 15 zile calendaristice de la publicarea prezentului anunt in saptimanalul “Viata
Medicala”, prin depunerea unui dosar care cuprinde:

a) cererea de iInscriere la selectie, in care candidatul menfioneazd postul pentru
ocuparea caruia doreste s participe la selectie - document tipizat, al carui model este prevazut
in anexa nr.1 la Ordinul nr. M.70/2016, pus la dispozitia candidatilor de unitate;

b) copia certificatului de nastere;

c) copia cartii de identitate;

d) certificat de cazier judiciar;

e) copia diplomei de licen{d pentru farmacisti;
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f) certificatul de membru al colegiului farmacistilor, cu drept de liberd practica, avizat
pe anul in curs, in copie; ‘

g) polita de asigurare malpraxis, in copie;

h) dovada/inscrisul din care rezultd ci nu a fost sanctionat de citre colegiul
farmacigtilor;

i) adeverinta eliberatd de medicul de familie din care si rezulte antecedentele medicale
patologice si faptul ca este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic;

j) formular de baza-date personale - document tipizat, al cirui model este previzut in
anexa nr. 15 la Hotararea Guvernului 585/2002, cu modificarile si completdrile ulterioare, pus
la dispozitia candidatilor de unitate;

k) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa nr. 3 la Ordinul
ministrului sdnatatii nr. 869/2015;

1) documente care atesta situatia militard curentd a candidatului si, dupa caz, efectuarea
pregtirii militare: copie a legitimatiei militare pentru militarii in activitate, copie a livretului
militar pentru militarii in rezerva, respectiv adeverinti eliberatd de centrul militar
zonal/judetean pentru militarii rezervisti voluntari si pentru persoanele fard obligatii militare;

m) declaratie pe propria raspundere - document tipizat, al cdrui model este previzut in
anexa nr. 2 la Ordinul nr. M.70/2016, cu modificarile §i completirile ulterioare, pus la
dispozitia candidatilor de unitate;

Copiile prevazute la lit. b), c), e), f), g), k) si 1) se certificd, pentru conformitate, de
catre secretarul comisiei de concurs, pe baza documentelor originale prezentate de citre
candidati.

Dosarele de candidat se depun la biroul management personal al spitalului pana la data

de 16.05.2022, ora 15.00.
Cuantumul taxei de concurs este de 150 lei pentru fiecare participant.

Documentele tipizate se asigura candidatilor prin grija spitalului, se completeazi de
catre candidati si se depun la dosar in termenul de depunere al dosarului, cu exceptia fisei de
examinare medicala.

Verificarea indeplinirii conditiilor de participare la preselectie constd in analizarea
dosarelor din punct de vedere al conformitatii si al corectitudinii documentelor depuse la
dosar, precum si din punct de vedere al indeplinirii conditiilor pentru participarea la concurs
prevazute de prezenta metodologie si de dispozitille art. 6 din anexa nr.l la Ordinul
ministrului sanatatii nr. 869/2015;

Verificarea indeplinirii conditiilor de participare la preselectic se realizeaza de catre o
comisie numitd prin ordin de zi pe unitate, in termen de 5 zile lucritoare de la expirarea
termenului de inscriere la selectie.

Contestarea rezultatelor verificarii indeplinirii conditiilor de participare la preselectie
si solutionarea contestatiilor se realizeaza in termenele si conditiile prevazute la art. 6 alin. (6)
din anexa nr. 1 la Ordinul ministrului sanatatii nr. 869/2015.

Preselectia constd in parcurgerea urmatoarelor probe eliminatorii de aptitudini:

a) evaluare psihologica;

b) evaluarea nivelului pregétirii fizice;

¢) examinare medicald.
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Probele de aptitudini se desfasoard in ordinea de mai sus, iar la fiecare proba participa
numai candidatii care au fost declarati "admis" la proba anterioara. La examinarea psihologica
participd numai candidatii declarati “admis™ in urma verificérii dosarelor de inscriere.

Evaluarea psihologica se desfasoard prin grija Centrului de investigatii socio-
comportamentale, cu aprobarea sefului Directiei Generale Management Resurse Umane.

Evaluarea nivelului pregatirii fizice se desfasoard prin grija structurii de specialitate
din cadrul Ministerului Apararii Nationale. Desfasurarea probei eliminatorii de evaluare a
nivelului pregatirii fizice se Inregistreaza cu mijloace audiovideo.

Structurile care desfasoard evaluarea psihologica si evaluarea nivelului pregétirii fizice
elibereaza fiecarui candidat adeverinte care atestd participarea la probele de aptitudini si
rezultatele obtinute, in ziua desfasurérii probelor. Adeverintele se depun in copie la dosarul de
inscriere.

Rezultatele probelor eliminatorii de aptitudini prevdzute la lit. a) si b) nu pot fi
contestate.

Examinarea medicala se desfasoard in conformitate cu prevederile Ordinului
ministrului apdrarii nationale, al viceprim-ministrului, ministrul afacerilor interne, al
ministrului  justifiel, al directorului Serviciului Romén de Informatii, al directorului
Serviciului de Informatii Externe, al directorului Serviciului de Telecomunicatii Speciale si al
directorului Serviciului de Protectie si Paza nr. M.55/107/2.587/C/10.357/210/496/831/2014
pentru aprobarea baremelor medicale privind efectuarea examenului medical pentru admiterea
in unitétile/institutiile de invatimant militar, de informatii, de ordine publici si de securitate
nationald, pe perioada scolarizirii elevilor si studentilor in unitatile/ institutiile de invitdmant
militar, de informatii, de ordine publicd si de securitate nationald, pentru ocuparea functiilor
de soldat/gradat profesionist, precum si pentru candidatii care urmeazi a fi
chemati/rechemati/incadrati in rdndul cadrelor militare in activitate/politistilor in
serviciu/functionarilor publici cu statut special din sistemul administratiei penitenciare, cu
modificdrile §i completarile ulterioare, in cadrul unitdtilor si structurilor sanitare care
organizeaza selecfia sau care asigurd expertiza medicald de specialitate pentru personalul
unitétii unde se afld si postul vacant, iar costurile acesteia se suporti de citre fiecare candidat.

Pe parcursul examindrii medicale se desfisoard in totalitate examenele clinice
prevazute in fisa de examinare medicald — tip Ministerul Apéririi Nationale.

Fisa de examinare medicala se pune la dispozitia candidatilor de unitatea sanitara care
organizeaza concursul/examenul, si se completeazi integral de citre unitatea sanitard care
efectueazd examinarea, pe baza antecedentelor personale patologice si a rezultatelor
examinarii.

Rezultatele examinarii medicale, consemnate in fise, se aduc la cunostintd
candidatilor, iar figele de examinare completate se depun la dosarele de inscriere.

Fisele medicale se depun de catre candidatii declarati "apt" la biroul management
personal al Spitalului Clinic Militar de Urgenta “Dr. Constantin Papilian” Cluj-Napoca, in
termen de una zi lucritoare de la incheierea acestora, respectiv de la solutionarea eventualelor
contestatii.

Candidatii declarati "apt" si "admis" in urma desfasurérii tuturor probelor de aptitudini
din cadrul preselectiei pot participa la concursul pentru ocuparea postului vacant.
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Candidafii declarafi "inapt" si "respins” la una dintre probele de aptitudini sunt
eliminati din concurs si li se restituie, la cerere, dosarele de inscriere.

Rezultatele preselectiei se aduc la cunostinga fiecarui candidat, prin afisare la sediul
unitdtii si pe pagina oficiala de internet a spitalului.

Concursul se organizeazi de catre spital, in perioada cuprinsi intre 31 si 90 de zile de
la publicarea anunfului in saptimanalul “Viata Medicald”, in conditiile prevazute de Ordinul
ministrului sanatagii nr. 869/2015.

Tematica de concurs stabilitd si avizata de Colegiul farmacistilor Cluj este publicati
pe pagina oficiald de internet a spitalului, odati cu prezentul anunt.

Aspectele detaliate privind modul de parcurgere a etapelor de selectie, a probelor de
aptitudini si calendarul desfasurarii concursului vor fi afisate la sediul unititii si pe pagina
oficiala de internet a spitalului.

Persoanele declarate castigitoare in urma desfasurarii concursului se propun pentru

chemarea in activitate in corpul ofiterilor, potrivit reglementrilor in vigoare.
e sk
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