A  N  U  N  Ț

privind organizarea concursului pentru ocuparea pe perioadă nedeterminată a 4 posturi vacante de personal civil contractual de execuție din Unitatea Militară 02606 București

(referent de specialitate debutant, muncitor calificat IV - electrician, muncitor calificat IV - instalator, referent debutant)

Unitatea Militară 02606 București organizează concurs pentru ocuparea pe perioadă nedeterminată a 4 posturi vacante de personal civil contractual de execuție corespunzătoare următoarelor funcții contractuale:

· referent de specialitate debutant în biroul 3 din secția a 2-a la locțiitorul pentru sprijin;

· muncitor calificat IV (electrician) în compartimentul 3 din secția a 2-a la locțiitorul pentru sprijin;

· muncitor calificat IV (instalator) în compartimentul 3 din secția a 2-a la locțiitorul pentru sprijin;

· referent debutant în compartimentul 2.

Principalele cerințe ale posturilor sunt:

· pentru postul de referent de specialitate debutant în biroul 3 din secția a 2-a la locțiitorul pentru sprijin:
· participarea la planificarea și organizarea procedurilor de achiziții publice și achizițiilor directe de bunuri, servicii și lucrări derulate la nivelul unității militare;

· participarea la procesul de evaluare a candidaturilor/ofertelor aferente proceselor de achiziții publice derulate la nivelul unității militare;

· întocmirea documentelor justificative pentru achizițiile publice de bunuri, servicii și lucrări realizate la nivelul unității militare;

· întocmirea și actualizarea Programului anual al achizițiilor publice, având ca anexă Planul anual al achizițiilor directe;

· realizarea comunicării profesionale cu operatorii economici implicați în procesele de achiziții publice;

· constituirea, actualizarea și ținerea evidenței dosarelor achizițiilor publice derulate la nivelul unității militare;
· aplicarea prevederilor legale privind protecția informațiilor clasificate;

· păstrarea confidențialității și respectarea normelor interne specifice unității militare;

· respectarea normelor de securitate și sănătate în muncă și de apărare împotriva incendiilor specifice unității militare.

· pentru postul de muncitor calificat IV (electrician) în compartimentul 3 din secția a 2-a la locțiitorul pentru sprijin:
· executarea activităților de dăltuire și străpungere la ziduri, planșee și elemente de infrastructură, folosind mijloace electrice sau unelte manuale;

· prepararea mortarelor de ipsos sau ciment pentru repararea spațiilor la care se execută lucrări de întreținere/intervenție; 

· executarea activităților de întreținere și menținere în stare de funcționare normală și de siguranță a instalațiilor electrice din administrarea unității militare;

· folosirea corespunzătoare a aparatelor electrice și celorlalte scule și dispozitive din dotare, întreținerea și depozitarea acestora în condiții de siguranță, în locurile special amenajate;
· exploatarea rațională a materialelor, sculelor și dispozitivelor din dotare, conform normelor;
· folosirea obligatorie a echipamentului de protecție din dotare și păstrarea acestuia în condiții optime;
· aplicarea prevederilor legale privind protecția informațiilor clasificate;

· păstrarea confidențialității și respectarea normelor interne specifice unității militare;

· respectarea normelor de securitate și sănătate în muncă și de apărare împotriva incendiilor specifice unității militare.

· pentru postul de muncitor calificat IV (instalator) în compartimentul 3 din secția a 2-a la locțiitorul pentru sprijin:
· executarea activităților de întreținere/intervenție și reparații curente la clădirile și instalațiile aferente din cazarmă;
· executarea activităților de dăltuire și străpungere la ziduri, planșee și elemente de infrastructură, folosind mijloace electrice sau unelte manuale;

· prepararea mortarelor de ipsos sau ciment pentru repararea spațiilor la care se execută lucrări de întreținere/intervenție; 

· executarea activităților de întreținere și menținere în stare de funcționare normală și de siguranță a instalațiilor tehnico-sanitare de încălzire/răcire din administrarea unității militare;

· folosirea corespunzătoare a aparatelor electrice și celorlalte scule și dispozitive din dotare, întreținerea și depozitarea acestora în condiții de siguranță, în locurile special amenajate;

·  exploatarea rațională a materialelor, sculelor și dispozitivelor din dotare, conform normelor;

· folosirea obligatorie a echipamentului de protecție din dotare și păstrarea acestuia în condiții optime;

· aplicarea prevederilor legale privind protecția informațiilor clasificate;

· păstrarea confidențialității și respectarea normelor interne specifice unității militare;

· respectarea normelor de securitate și sănătate în muncă și de apărare împotriva incendiilor specifice unității militare.

· pentru postul de referent debutant în compartimentul 2:
· ținerea evidenței documentelor neclasificate;

· primirea documentelor sosite pe adresa unității militare și verificarea integrității sigiliilor/ștampilelor și a ambalajelor în care acestea au fost împachetate;

· primirea documentelor întocmite de personalul unității militare în vederea înregistrării și verificarea modului de respectare a prevederilor Normelor privind protecția informațiilor clasificate în Ministerul Apărării Naționale;

· înregistrarea documentelor primite sau întocmite de personalul unității militare și  distribuirea acestora, pe baza rezoluției comandantului/locțiitorilor comandantului, persoanelor cărora le-au fost repartizate/destinatare, în timp oportun, numai pe bază de semnătură;

· înregistrarea, împachetarea și sigilarea documentelor destinate expedierii;

· primirea dosarelor neclasificate pentru arhivare;

· scăderea din evidență a documentelor neclasificate rezolvate;
· distrugerea documentelor neclasificate, în conformitate cu instrucțiunile în vigoare;
· multiplicarea documentelor neclasificate;

· ținerea evidenței electronice a documentelor transmise/primite prin rețelele informatice la dispoziția postului;

· ținerea evidenței arhivei unității și îndeplinirea atribuțiilor prevăzute de instrucțiunile arhivistice în vigoare;

· îndeplinirea atribuțiilor specifice pe linia protecției documentelor care conțin informații NATO, UE și Echivalente clasificate;
· aplicarea prevederilor legale privind protecția informațiilor clasificate;

· păstrarea confidențialității și respectarea normelor interne specifice unității militare;

· respectarea normelor de securitate și sănătate în muncă și de apărare împotriva incendiilor specifice unității militare.

Principalele atribuții ale posturilor sunt stabilite conform fișelor posturilor, care se pot consulta exclusiv la structura de resurse umane a Unității Militare 02606 București.

Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs sunt următoarele:

· cererea de înscriere la concurs, adresată comandantului Unității Militare 02606 București; 

· curriculum vitae, model european;

· certificatul de cazier judiciar sau o declarație pe propria răspundere că persoana care dorește să candideze nu are antecedente penale care să o facă incompatibilă cu postul pentru care candidează; declarația pe propria răspundere este valabilă până la obținerea certificatului de cazier judiciar, care se prezintă, în original, cel mai târziu până la data desfășurării primei probe a concursului;

· copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea candidatului, potrivit legii; 

· copiile documentelor de studii;

· copiile documentelor de absolvire ale unor cursuri sau atestate profesionale, după caz;

· copia carnetului de muncă și/sau, după caz, adeverințele care atestă vechimea în muncă, în meserie și/sau în specialitatea studiilor;
· adeverința medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului sau de către unitățile sanitare abilitate;

· acordul privind efectuarea verificărilor specifice de securitate în vederea obținerii avizului de specialitate necesar încadrării în funcția prevăzută cu nivel de acces la informații clasificate corespunzător fișei postului, în condițiile în care candidatul este declarat „admis” la concurs;

· acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform Regulamentului (UE) 2016/679 privind protecția persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și privind libera circulație a acestor date.

Cererea de înscriere la concurs, adresată comandantului Unității Militare 02606 București, se va completa de fiecare candidat la sediul unității militare, la momentul depunerii dosarului de concurs, pe formular tipizat asigurat de secretarul comisiei de concurs.

Curriculum vitae, model european (Europass), va conține, obligatoriu, fotografia candidatului.

Actul de identitate sau documentul care atestă identitatea candidatului se va prezenta, în original și în copie, la momentul depunerii dosarului de concurs.

Documentele de studii (diplome și suplimente la diplome) și, după caz, documentele de absolvire ale cursurilor, certificatele sau atestatele profesionale se vor prezenta, în original și în copie, la momentul depunerii dosarului de concurs.

Carnetul de muncă și/sau, după caz, adeverințele care atestă vechimea în muncă, în meserie și/sau în specialitatea studiilor se vor prezenta, în original și în copie, la momentul depunerii dosarului de concurs.

Adeverința medicală care atestă starea de sănătate a candidatului se va prezenta în original și va conține, în clar, numărul, data, numele și prenumele emitentului și calitatea acestuia, în formatul standard stabilit de Ministerul Sănătății.

Acordul privind efectuarea verificărilor specifice de securitate în vederea obținerii avizului de specialitate necesar încadrării în funcția prevăzută cu nivel de acces la informații clasificate corespunzător fișei postului se va completa și semna de fiecare candidat la sediul Unității Militare 02606 București, la momentul depunerii dosarului de concurs, pe formular tipizat asigurat de secretarul comisiei de concurs.

Acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal se va completa și semna de fiecare candidat la sediul Unității Militare 02606 București, la momentul depunerii dosarului de concurs, pe formular tipizat asigurat de secretarul comisiei de concurs.

Data limită până la care se pot depune cererea de înscriere și dosarul de concurs: 13.07.2022, ora 15.00.

Cererea de înscriere și dosarul de concurs se depun la sediul Unității Militare 02606 București, Șos. Antiaeriană nr. 6 (fost nr. 38B), sector 5.

Persoane de contact (secretariatul comisiei de concurs): 
· domnul Enache Marian, telefon mobil: 0740.110.136, telefon fix: 021.411.51.49, interior: 350;
· doamna Nedelcu Ștephania-Daniela, telefon mobil: 0742.141.170, telefon fix: 021.411.51.49, interior: 350.

Condițiile generale pentru ocuparea posturilor sunt:
· deținerea cetățeniei române, a cetățeniei altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparținând Spațiului Economic European și a domiciliului în România;

· cunoașterea limbii române, scris și vorbit;

· deținerea vârstei minime reglementate de prevederile legale;

· deținerea capacității depline de exercițiu;

· deținerea unei stări de sănătate corespunzătoare postului, atestată pe baza adeverinței medicale eliberate de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate;

· persoana care dorește să candideze trebuie să nu fi fost condamnată definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra umanității, contra statului ori contra autorității, de serviciu sau în legătură cu serviciul, care împiedică înfăptuirea justiției, de fals ori a unor fapte de corupție sau a unei infracțiuni săvârșite cu intenție, care ar face-o incompatibilă cu exercitarea postului, cu excepția situației în care a intervenit reabilitarea.

Condițiile specifice necesare pentru ocuparea posturilor sunt:

· pentru postul de referent de specialitate debutant în biroul 3 din secția a 2-a la locțiitorul pentru sprijin:
· nivelul minim al studiilor necesare ocupării postului: studii universitare de lungă durată cu diplomă de licență (pentru persoanele care au absolvit anterior organizării studiilor universitare în sistem „Bologna”) sau studii superioare de licență - ciclul I (pentru persoanele care au absolvit studii universitare în sistemul „Bologna”), în unul dintre următoarele domenii:

· domeniul „administrarea afacerilor”, specializările „administrarea afacerilor”, „merceologie și managementul calității” sau „ administrarea afacerilor în comerț, turism, servicii, merceologie și managementul calității”;

· domeniul „economie”, specializările „economie generală”, „economie generală și comunicare economică” sau „economie și finanțe”;

· domeniul „contabilitate”, specializarea „contabilitate și informatică de gestiune”;

· domeniul „finanțe”, specializarea „finanțe și bănci”;

· domeniul „management”, specializarea „management”;

· domeniul „marketing”, specializarea „marketing”;

· domeniul „cibernetică și statistică”, specializările „cibernetică economică” sau „statistică și previziune economică”;

· domeniul „științe administrative”, specializările „administrație publică”,  „administrație europeană” sau „asistență managerială și administrativă”;

· domeniul „drept”, specializările „drept” sau „drept european și internațional”;

· vechimea în muncă: fără cerințe de vechime minimă în muncă;

· vechimea în specialitatea studiilor necesare ocupării postului: fără cerințe de vechime minimă în specialitatea studiilor; 

· nivelul de acces la informații clasificate: strict secret; este necesar acordul prealabil scris al persoanei care dorește să candideze privind efectuarea verificărilor specifice de securitate în vederea obținerii avizului de specialitate necesar încadrării, în situația în care aceasta va fi declarată „admis” la concurs;

· conduita disciplinară: fără sancțiuni disciplinare neradiate, în condițiile Legii nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare;

· spirit de inițiativă, comunicare, lucru în echipă, rezistență la stres.

· pentru postul de muncitor calificat IV (electrician) în compartimentul 3 din secția a 2-a la locțiitorul pentru sprijin:
· nivelul minim al studiilor necesare ocupării postului: învățământ profesional sau învățământ liceal (fără obligația de a deține diplomă de bacalaureat);

· calificările necesare pentru exercitarea atribuțiilor: diplomă de studii, atestat sau certificat de calificare, valabil(ă), care să ateste calificarea în meseria de electrician;

· vechimea în muncă: fără cerințe de vechime minimă în muncă;

· vechimea în specialitatea studiilor necesare ocupării postului: fără cerințe de vechime minimă în specialitatea studiilor; 

· nivelul de acces la informații clasificate: strict secret; este necesar acordul prealabil scris al persoanei care dorește să candideze privind efectuarea verificărilor specifice de securitate în vederea obținerii avizului de specialitate necesar încadrării, în situația în care aceasta va fi declarată „admis” la concurs;

· conduita disciplinară: fără sancțiuni disciplinare neradiate, în condițiile Legii nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare;

· spirit de inițiativă, comunicare, lucru în echipă, rezistență la stres.

· pentru postul de muncitor calificat IV (instalator) în compartimentul 3 din secția a 2-a la locțiitorul pentru sprijin:
· nivelul minim al studiilor necesare ocupării postului: învățământ profesional sau învățământ liceal (fără obligația de a deține diplomă de bacalaureat);

· vechimea în muncă: fără cerințe de vechime minimă în muncă;

· vechimea în specialitatea studiilor necesare ocupării postului: fără cerințe de vechime minimă în specialitatea studiilor; 

· nivelul de acces la informații clasificate: strict secret; este necesar acordul prealabil scris al persoanei care dorește să candideze privind efectuarea verificărilor specifice de securitate în vederea obținerii avizului de specialitate necesar încadrării, în situația în care aceasta va fi declarată „admis” la concurs;

· conduita disciplinară: fără sancțiuni disciplinare neradiate, în condițiile Legii nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare;

· spirit de inițiativă, comunicare, lucru în echipă, rezistență la stres.

· pentru postul de referent debutant în compartimentul 2:
· nivelul minim al studiilor necesare ocupării postului: învățământ liceal (cu diplomă de bacalaureat);

· vechimea în muncă: fără cerințe de vechime minimă în muncă;

· vechimea în specialitatea studiilor necesare ocupării postului: fără cerințe de vechime minimă în specialitatea studiilor; 

· nivelul de acces la informații clasificate: strict secret de importanță deosebită; este necesar acordul prealabil scris al persoanei care dorește să candideze privind efectuarea verificărilor specifice de securitate în vederea obținerii avizului de specialitate necesar încadrării, în situația în care aceasta va fi declarată „admis” la concurs;

· conduita disciplinară: fără sancțiuni disciplinare neradiate, în condițiile Legii nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare;

· spirit de inițiativă, comunicare, lucru în echipă, rezistență la stres.

Tipul probelor de concurs, locul, data și ora desfășurării acestora:

Concursul constă în șase etape succesive, după cum urmează:

· selecția dosarelor de concurs (toate posturile): probă cu caracter eliminatoriu („admis”/„respins”); 

· evaluarea psihologică (toate posturile): probă cu caracter eliminatoriu („apt”/„inapt”); 

· examinarea medicală (toate posturile): probă cu caracter eliminatoriu („apt”/„inapt”); 

· proba scrisă (posturile de referent de specialitate debutant în biroul 3 din secția a 2-a la locțiitorul pentru sprijin și referent debutant în compartimentul 2), respectiv proba practică (posturile de muncitor calificat IV - electrician în compartimentul 3 din secția a 2-a la locțiitorul pentru sprijin și muncitor calificat IV - instalator în compartimentul 3 din secția a 2-a la locțiitorul pentru sprijin): probă cu caracter eliminatoriu („admis”/„respins”);

· proba interviului (toate posturile): probă cu caracter eliminatoriu („admis”/„respins”); 

· verificările specifice de securitate (toate posturile): probă cu caracter eliminatoriu („îndeplinește condițiile”/„nu îndeplinește condițiile”).

Potrivit prevederilor art. 18 alin. (3) din Regulamentul-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzător funcțiilor contractuale și a criteriilor de promovare în grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 286/2011, cu modificările și completările ulterioare, se pot prezenta la următoarea etapă (probă) a concursului numai candidații declarați „admis” la etapa (proba) precedentă.

Selecția dosarelor de concurs (pentru toate posturile) se va desfășura la sediul Unității Militare 02606 București, Șos. Antiaeriană nr. 6 (fost nr. 38B), sector 5, în perioada 14-15.07.2022, zilnic, în intervalul orar 07.00-15.00.

Rezultatele selecției dosarelor de concurs se vor afișa la sediul Unității Militare 02606 București și se vor publica pe pagina de internet a Ministerului Apărării Naționale www.mapn.ro, secțiunea „Carieră/Anunțuri de angajare/Anunțuri concursuri de încadrare pentru personal civil”, în data de 18.07.2022, ora 15.00.

Eventualele contestații cu privire la selecția dosarelor de concurs se vor depune la sediul Unității Militare 02606 București, în data de 19.07.2022, până la ora 15.00.

Rezultatele soluționării contestațiilor cu privire la selecția dosarelor de concurs se vor afișa la sediul Unității Militare 02606 București și se vor publica pe pagina de internet a Ministerului Apărării Naționale www.mapn.ro, secțiunea „Carieră/Anunțuri de angajare/Anunțuri concursuri de încadrare pentru personal civil”, în data de 20.07.2022, ora 15.00.

Evaluarea psihologică (pentru toate posturile) se va desfășura la sediul Unității Militare 02606 București, Șos. Antiaeriană nr. 6 (fost nr. 38B), sector 5, în perioada 25.07-11.08.2022, zilnic (în zilele lucrătoare), în intervalul orar 08.00-16.00.

Rezultatele evaluării psihologice se vor afișa la sediul Unității Militare 02606 București și se vor publica pe pagina de internet a Ministerului Apărării Naționale www.mapn.ro, secțiunea „Carieră/Anunțuri de angajare/Anunțuri concursuri de încadrare pentru personal civil”, în data de 12.08.2022, ora 15.00.

Rezultatele evaluării psihologice au caracter eliminatoriu („apt”/„inapt”) și nu se contestă.

Examinarea medicală (pentru toate posturile) se va desfășura la sediul Unității Militare 02587 București (Institutul Național de Medicină Aeronautică și Spațială „Gen. Dr. Aviator Victor Anastasiu” din incinta Spitalului Universitar de Urgență Militar Central „Dr. Carol Davila”), Str. Mircea Vulcănescu nr. 88, sector 1, în perioada 16.08-01.09.2022, zilnic (în zilele lucrătoare), în intervalul orar 07.00-15.00.

Examinarea medicală se va efectua contra cost, iar cheltuielile vor fi suportate integral de către candidați. 

Rezultatele examinării medicale se vor afișa la sediul Unității Militare 02606 București și se vor publica pe pagina de internet a Ministerului Apărării Naționale www.mapn.ro, secțiunea „Carieră/Anunțuri de angajare/Anunțuri concursuri de încadrare pentru personal civil”, în data de 02.09.2022, ora 15.00.

Rezultatele examinării medicale au caracter eliminatoriu („apt”/„inapt”) și nu se contestă.

Proba scrisă (pentru posturile de referent de specialitate debutant în biroul 3 din secția a 2-a la locțiitorul pentru sprijin și referent debutant în compartimentul 2) se va desfășura la sediul Unității Militare 02606 București, Șos. Antiaeriană nr. 6 (fost nr. 38B), sector 5, în data de 05.09.2022, începând cu ora 09.00. 

Rezultatele probei scrise se vor afișa la sediul Unității Militare 02606 București și se vor publica pe pagina de internet a Ministerului Apărării Naționale www.mapn.ro, secțiunea „Carieră/Anunțuri de angajare/Anunțuri concursuri de încadrare pentru personal civil”, în data de 06.09.2022, ora 15.00.

Eventualele contestații cu privire la notarea probei scrise se vor depune la sediul Unității Militare 02606 București în data de 07.09.2022, până la ora 15.00.

Rezultatele soluționării contestațiilor cu privire la notarea probei scrise se vor afișa la sediul Unității Militare 02606 București și se vor publica pe pagina de internet a Ministerului Apărării Naționale www.mapn.ro, secțiunea „Carieră/Anunțuri de angajare/Anunțuri concursuri de încadrare pentru personal civil”, în data de 08.09.2022, ora 15.00.

Proba practică (pentru posturile de muncitor calificat IV - electrician în compartimentul 3 din secția a 2-a la locțiitorul pentru sprijin și muncitor calificat IV - instalator în compartimentul 3 din secția a 2-a la locțiitorul pentru sprijin) se va desfășura la sediul Unității Militare 02606 București, Șos. Antiaeriană nr. 6 (fost nr. 38B), sector 5, în data de 05.09.2022, astfel: 

· pentru postul de muncitor calificat IV - electrician în compartimentul 3 din secția a 2-a la locțiitorul pentru sprijin: începând cu ora 09.00;

· pentru postul de muncitor calificat IV - instalator în compartimentul 3 din secția a 2-a la locțiitorul pentru sprijin: începând cu ora 12.00.

Rezultatele probei practice se vor afișa la sediul Unității Militare 02606 București și se vor publica pe pagina de internet a Ministerului Apărării Naționale www.mapn.ro, secțiunea „Carieră/Anunțuri de angajare/Anunțuri concursuri de încadrare pentru personal civil”, în data de 06.09.2022, ora 15.00.

Eventualele contestații cu privire la notarea probei practice se vor depune la sediul Unității Militare 02606 București în data de 07.09.2022, până la ora 15.00.

Rezultatele soluționării contestațiilor cu privire la notarea probei practice se vor afișa la sediul Unității Militare 02606 București și se vor publica pe pagina de internet a Ministerului Apărării Naționale www.mapn.ro, secțiunea „Carieră/Anunțuri de angajare/Anunțuri concursuri de încadrare pentru personal civil”, în data de 08.09.2022, ora 15.00.

Proba interviului (pentru toate posturile) se va desfășura la sediul Unității Militare 02606 București, Șos. Antiaeriană nr. 6 (fost nr. 38B), sector 5, în data de 09.09.2022, începând cu ora 09.00. 

Rezultatele probei interviului se vor afișa la sediul Unității Militare 02606 București și se vor publica pe pagina de internet a Ministerului Apărării Naționale www.mapn.ro, secțiunea „Carieră/Anunțuri de angajare/Anunțuri concursuri de încadrare pentru personal civil”, în data de 12.09.2022, ora 15.00.

Eventualele contestații cu privire la notarea probei interviului se vor depune la sediul Unității Militare 02606 București în data de 13.09.2022, până la ora 15.00.

Rezultatele soluționării contestațiilor cu privire la notarea probei interviului se vor afișa la sediul Unității Militare 02606 București și se vor publica pe pagina de internet a Ministerului Apărării Naționale www.mapn.ro, secțiunea „Carieră/Anunțuri de angajare/Anunțuri concursuri de încadrare pentru personal civil”, în data de 14.09.2022, ora 15.00.

Rezultatele centralizate la probele concursului (pentru toate posturile) se vor afișa la sediul Unității Militare 02606 București și se vor publica pe pagina de internet a Ministerului Apărării Naționale www.mapn.ro, secțiunea „Carieră/Anunțuri de angajare/Anunțuri concursuri de încadrare pentru personal civil”, în data de 15.09.2022, ora 15.00.

Completarea formularelor de securitate (pentru toate posturile) în vederea efectuării verificărilor specifice de securitate pentru obținerea avizului de specialitate necesar încadrării de către candidații declarați „admis” la probele concursului se va desfășura la sediul Unității Militare 02606 București, Șos. Antiaeriană nr. 6 (fost nr. 38B), sector 5, în perioada 16-20.09.2022, zilnic (în zilele lucrătoare), în intervalul orar 07.00-15.00.

Verificările specifice de securitate (pentru toate posturile) se vor efectua de către structurile abilitate ale Ministerului Apărării Naționale în perioada 22.09-24.11.2022.

Rezultatele verificărilor specifice de securitate se vor afișa la sediul Unității Militare 02606 București și se vor publica pe pagina de internet a Ministerului Apărării Naționale www.mapn.ro, secțiunea „Carieră/Anunțuri de angajare/Anunțuri concursuri de încadrare pentru personal civil”, în data de 25.11.2022, ora 15.00.

Rezultatele verificărilor specifice de securitate au caracter eliminatoriu („îndeplinește condițiile”/„nu îndeplinește condițiile”), nu se motivează și nu se contestă.

Rezultatele finale ale concursului (pentru toate posturile) se vor afișa la sediul Unității Militare 02606 București și se vor publica pe pagina de internet a Ministerului Apărării Naționale www.mapn.ro, secțiunea „Carieră/Anunțuri de angajare/Anunțuri concursuri de încadrare pentru personal civil”, în data de 29.11.2022, ora 15.00.
Rezultatele finale ale concursului nu se contestă.

Tematica de concurs:

· pentru postul de referent de specialitate debutant în biroul 3 din secția a 2-a la locțiitorul pentru sprijin:
· Atribuțiile și responsabilitățile Ministerului Apărării Naționale.
· Organizarea, funcționarea și domeniile de responsabilitate ale structurilor centrale ale Ministerului Apărării Naționale.

· Personalul Ministerului Apărării Naționale.
· Încheierea, executarea, modificarea, suspendarea și încetarea contractului individual de muncă.

· Timpul de muncă și timpul de odihnă.

· Răspunderea juridică a salariaților.

· Obligațiile angajatorilor și obligațiile lucrătorilor în domeniul securității și sănătății în muncă.

· Obligațiile instituțiilor și obligațiile salariaților în domeniul apărării împotriva incendiilor.

· Protecția informațiilor clasificate în Ministerul Apărării Naționale.

· Principiile atribuirii contractelor de achiziție publică.

· Etapele procesului de achiziție publică.
· Procedurile de atribuire reglementate de legea achizițiilor publice.
· Modul de realizare a achizițiilor directe.
· Regulile de evitare a conflictului de interese.

· Termenele de contestare și efectele contestației.

· Modul de elaborare și conținutul programului anual al achizițiilor publice.

· Competențele de achiziție a produselor, serviciilor și lucrărilor în Ministerul Apărării Naționale. 

· Atribuțiile compartimentului intern specializat în domeniul achizițiilor publice.

· pentru postul de muncitor calificat IV (electrician) în compartimentul 3 din secția a 2-a la locțiitorul pentru sprijin:
· Atribuțiile și responsabilitățile Ministerului Apărării Naționale.
· Organizarea, funcționarea și domeniile de responsabilitate ale structurilor centrale ale Ministerului Apărării Naționale.

· Personalul Ministerului Apărării Naționale.
· Încheierea, executarea, modificarea, suspendarea și încetarea contractului individual de muncă.

· Timpul de muncă și timpul de odihnă.

· Răspunderea juridică a salariaților.

· Obligațiile angajatorilor și obligațiile lucrătorilor în domeniul securității și sănătății în muncă.

· Obligațiile instituțiilor și obligațiile salariaților în domeniul apărării împotriva incendiilor.

· Protecția informațiilor clasificate în Ministerul Apărării Naționale.

· Instalațiile electrice de iluminat.

· Instalațiile de curenți slabi.

· Metodele și mijloacele de prevenire a electrocutării. 

· Branșamentele electrice aeriene și subterane.

· Instalațiile de legare la pământ.

· Instalațiile electrice de joasă tensiune la consumatori.

· Măsurile electrice.

· Siguranțele fuzibile de joasă, medie și înaltă tensiune.

· Accidentele produse de electricitate.

· Cerințele minime aplicabile instalațiilor și echipamentelor de muncă electrice.

· pentru postul de muncitor calificat IV (instalator) în compartimentul 3 din secția a 2-a la locțiitorul pentru sprijin:
· Atribuțiile și responsabilitățile Ministerului Apărării Naționale.
· Organizarea, funcționarea și domeniile de responsabilitate ale structurilor centrale ale Ministerului Apărării Naționale.

· Personalul Ministerului Apărării Naționale.
· Încheierea, executarea, modificarea, suspendarea și încetarea contractului individual de muncă.

· Timpul de muncă și timpul de odihnă.

· Răspunderea juridică a salariaților.

· Obligațiile angajatorilor și obligațiile lucrătorilor în domeniul securității și sănătății în muncă.

· Obligațiile instituțiilor și obligațiile salariaților în domeniul apărării împotriva incendiilor.

· Protecția informațiilor clasificate în Ministerul Apărării Naționale.

· Tehnologia de execuție și montare a rețelelor exterioare de alimentare cu apă.

· Îmbinarea și montarea țevilor din oțel.

· Exploatarea și întreținerea rețelelor exterioare de alimentare cu apă.

· Instalațiile interioare pentru distribuția apei calde de consum.

· Tehnologia de execuție și montare a instalațiilor interioare de alimentare cu apă.

· Alcătuirea și funcționarea instalațiilor interioare de canalizare a apelor uzate menajere.

· Ventilarea instalațiilor interioare de canalizare menajeră.

· Instalațiile de încălzire la consumator.

· Montarea conductelor de legătură ale obiectelor sanitare.

· Tehnologia de execuție a instalațiilor de canalizare.

· pentru postul de referent debutant în compartimentul 2:
· Atribuțiile și responsabilitățile Ministerului Apărării Naționale.
· Organizarea, funcționarea și domeniile de responsabilitate ale structurilor centrale ale Ministerului Apărării Naționale.

· Personalul Ministerului Apărării Naționale.
· Încheierea, executarea, modificarea, suspendarea și încetarea contractului individual de muncă.

· Timpul de muncă și timpul de odihnă.

· Răspunderea juridică a salariaților.

· Obligațiile angajatorilor și obligațiile lucrătorilor în domeniul securității și sănătății în muncă.

· Obligațiile instituțiilor și obligațiile salariaților în domeniul apărării împotriva incendiilor.

· Standardele naționale de protecție a informațiilor clasificate în România.

· Protecția informațiilor secrete de serviciu.

· Colectarea, transportul, distribuirea și protecția corespondenței clasificate.

· Protecția informațiilor clasificate în Ministerul Apărării Naționale.

· Arhivele naționale: obligațiile creatorilor și deținătorilor de documente, răspunderi și sancțiuni.

Bibliografia de concurs:

· pentru postul de referent de specialitate debutant în biroul 3 din secția a 2-a la locțiitorul pentru sprijin:
· Constituția României, modificată și completată prin Legea de revizuire a Constituției României nr. 429/2003, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 758/2003, republicată de Consiliul Legislativ, în temeiul art. 152 din Constituție, cu reactualizarea denumirilor și dându-se textelor o nouă numerotare, art. 1, art. 22-54, art. 94 și art. 117.
· Legea nr. 346/2006 privind organizarea și funcționarea Ministerului Apărării Naționale, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 654/2006, republicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 867/2017, cu modificările și completările ulterioare, art. 1-27 și art. 43-46.

· Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 72/2003, republicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 345/2011, cu modificările și completările ulterioare, art. 10-87, art. 111-158, art. 175-191 și art. 241-265.

· Legea securității și sănătății în muncă nr. 319/2006, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 646/2006, cu modificările și completările ulterioare, art. 1-23.

· Legea nr. 307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 633/2006, republicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 297/2019, cu modificările și completările ulterioare, art. 2-5, art. 19 și art. 22.

· Legea nr. 182/2002 privind protecția informațiilor clasificate, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 248/2002, cu modificările și completările ulterioare, art. 36-40.
· Legea nr. 98/2016 privind achizițiile publice, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 390/2016, cu modificările și completările ulterioare, art. 2, art. 3, art. 7, art. 58-63 și art. 68-1131.

· Legea nr. 101/2016 privind remediile și căile de atac în materie de atribuire a contractelor de achiziție publică, a contractelor sectoriale și a contractelor de concesiune de lucrări și concesiune de servicii, precum și pentru organizarea și funcționarea Consiliului Național de Soluționare a Contestațiilor, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 393/2016, cu modificările și completările ulterioare, art. 8-9.
· Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 114/2011 privind atribuirea anumitor contracte de achiziții publice în domeniile apărării și securității, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 932/2011, cu modificările și completările ulterioare, art. 2 și art. 3.

· Normele metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achiziție publică/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizițiile publice, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 395/2016, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 423/2016, cu modificările și completările ulterioare, art. 2, art. 8-17, art. 43-46 și art. 126-131.

· Ordinul ministrului apărării naționale nr. M. 31/2008 privind competențele de achiziție a produselor, serviciilor și lucrărilor în cadrul Ministerului Apărării, publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 269/2008, cu modificările și completările ulterioare, art. 1-6 și art. 8.

· Regulamentul de ordine interioară aplicabil personalului civil din Ministerul Apărării Naționale, aprobat prin Ordinul ministrului apărării naționale nr. M. 17/2012, cu modificările și completările ulterioare.
· Instrucțiunile privind organizarea și desfășurarea activității de securitate și sănătate în muncă în Ministerul Apărării Naționale, aprobate prin Ordinul ministrului apărării naționale nr. M. 191/2019, publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 900 bis/2019, art. 36-37.

· Normele de apărare împotriva incendiilor în Ministerul Apărării Naționale, aprobate prin Ordinul ministrului apărării naționale nr. M. 87/2021, publicat în Monitorul Oficial, Partea I, nr. 481 bis/2021, art. 52-102.

· Normele privind protecția informațiilor clasificate în Ministerul Apărării Naționale, aprobate prin Ordinul ministrului apărării naționale nr. M.(S.) 172/2021, publicat în Monitorul Oficial, Partea I, nr. 875 bis/2021, art. 1-3 și art. 6-139. 

· Fișa postului de consilier, expert, referent de specialitate debutant, gradul III-I, în biroul 3 din secția a 2-a la locțiitorul pentru sprijin din Unitatea Militară 02606 București, nr. 37 din 15.06.2022 (se poate consulta exclusiv la sediul Unității Militare 02606 București).

· pentru postul de muncitor calificat IV (electrician) în compartimentul 3 din secția a 2-a la locțiitorul pentru sprijin:
· Constituția României, modificată și completată prin Legea de revizuire a Constituției României nr. 429/2003, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 758/2003, republicată de Consiliul Legislativ, în temeiul art. 152 din Constituție, cu reactualizarea denumirilor și dându-se textelor o nouă numerotare, art. 1, art. 22-54, art. 94 și art. 117.
· Legea nr. 346/2006 privind organizarea și funcționarea Ministerului Apărării Naționale, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 654/2006, republicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 867/2017, cu modificările și completările ulterioare, art. 1-27 și art. 43-46.

· Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 72/2003, republicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 345/2011, cu modificările și completările ulterioare, art. 10-87, art. 111-158, art. 175-191 și art. 241-265.

· Legea securității și sănătății în muncă nr. 319/2006, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 646/2006, cu modificările și completările ulterioare, art. 1-23.

· Legea nr. 307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 633/2006, republicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 297/2019, cu modificările și completările ulterioare, art. 2-5, art. 19 și art. 22.

· Legea nr. 182/2002 privind protecția informațiilor clasificate, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 248/2002, cu modificările și completările ulterioare, art. 36-40.
· Regulamentul pentru autorizarea electricienilor, verificatorilor de proiecte, responsabililor tehnici cu execuția, precum și a experților tehnici de calitate și extrajudiciari în domeniul instalațiilor electrice, aprobat prin Ordinul președintelui Autorității Naționale de Reglementare în Domeniul Energiei nr. 116/2016, publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 9/2017.

· Regulamentul de ordine interioară aplicabil personalului civil din Ministerul Apărării Naționale, aprobat prin Ordinul ministrului apărării naționale nr. M. 17/2012, cu modificările și completările ulterioare.
· Instrucțiunile privind organizarea și desfășurarea activității de securitate și sănătate în muncă în Ministerul Apărării Naționale, aprobate prin Ordinul ministrului apărării naționale nr. M. 191/2019, publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 900 bis/2019, art. 36-37.

· Normele de apărare împotriva incendiilor în Ministerul Apărării Naționale, aprobate prin Ordinul ministrului apărării naționale nr. M. 87/2021, publicat în Monitorul Oficial, Partea I, nr. 481 bis/2021, art. 52-102.

· Normele privind protecția informațiilor clasificate în Ministerul Apărării Naționale, aprobate prin Ordinul ministrului apărării naționale nr. M.(S.) 172/2021, publicat în Monitorul Oficial, Partea I, nr. 875 bis/2021, art. 1-3 și art. 6-139. 

· Chiriță Gh., Alexe C., Cartea instalatorului electrician, Editura Tehnică, București, 1966.

· Pietrăreanu E., Ing., Agenda electricianului, ediția a IV-a, revăzută și completată, Editura Tehnică, București, 1986.

· Fișa postului de muncitor calificat IV-I în compartimentul 3 din secția a 2-a la locțiitorul pentru sprijin din Unitatea Militară 02606 București, nr. 38 din 15.06.2022 (se poate consulta exclusiv la sediul Unității Militare 02606 București).

· pentru postul de muncitor calificat IV (instalator) în compartimentul 3 din secția a 2-a la locțiitorul pentru sprijin:
· Constituția României, modificată și completată prin Legea de revizuire a Constituției României nr. 429/2003, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 758/2003, republicată de Consiliul Legislativ, în temeiul art. 152 din Constituție, cu reactualizarea denumirilor și dându-se textelor o nouă numerotare, art. 1, art. 22-54, art. 94 și art. 117.
· Legea nr. 346/2006 privind organizarea și funcționarea Ministerului Apărării Naționale, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 654/2006, republicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 867/2017, cu modificările și completările ulterioare, art. 1-27 și art. 43-46.

· Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 72/2003, republicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 345/2011, cu modificările și completările ulterioare, art. 10-87, art. 111-158, art. 175-191 și art. 241-265.

· Legea securității și sănătății în muncă nr. 319/2006, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 646/2006, cu modificările și completările ulterioare, art. 1-23.

· Legea nr. 307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 633/2006, republicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 297/2019, cu modificările și completările ulterioare, art. 2-5, art. 19 și art. 22.

· Legea nr. 182/2002 privind protecția informațiilor clasificate, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 248/2002, cu modificările și completările ulterioare, art. 36-40.
· Regulamentul de ordine interioară aplicabil personalului civil din Ministerul Apărării Naționale, aprobat prin Ordinul ministrului apărării naționale nr. M. 17/2012, cu modificările și completările ulterioare.
· Instrucțiunile privind organizarea și desfășurarea activității de securitate și sănătate în muncă în Ministerul Apărării Naționale, aprobate prin Ordinul ministrului apărării naționale nr. M. 191/2019, publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 900 bis/2019, art. 36-37.

· Normele de apărare împotriva incendiilor în Ministerul Apărării Naționale, aprobate prin Ordinul ministrului apărării naționale nr. M. 87/2021, publicat în Monitorul Oficial, Partea I, nr. 481 bis/2021, art. 52-102.

· Normele privind protecția informațiilor clasificate în Ministerul Apărării Naționale, aprobate prin Ordinul ministrului apărării naționale nr. M.(S.) 172/2021, publicat în Monitorul Oficial, Partea I, nr. 875 bis/2021, art. 1-3 și art. 6-139. 

· Chioveanu Tamara, Ing., și Petculescu Puiu, Ing., Cartea instalatorului de încălziri centrale, Editura Tehnică, București, 1989.

· Nițescu I.R., Ing., și Bălan N., Cartea instalatorului de apă și canal - lucrări de execuție, Editura Tehnică, București, 1961.

· Fișa postului de muncitor calificat IV-I în compartimentul 3 din secția a 2-a la locțiitorul pentru sprijin din Unitatea Militară 02606 București, nr. 39 din 15.06.2022 (se poate consulta exclusiv la sediul Unității Militare 02606 București).

· pentru postul de referent debutant în compartimentul 2:
· Constituția României, modificată și completată prin Legea de revizuire a Constituției României nr. 429/2003, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 758/2003, republicată de Consiliul Legislativ, în temeiul art. 152 din Constituție, cu reactualizarea denumirilor și dându-se textelor o nouă numerotare, art. 1, art. 22-54, art. 94 și art. 117.
· Legea nr. 346/2006 privind organizarea și funcționarea Ministerului Apărării Naționale, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 654/2006, republicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 867/2017, cu modificările și completările ulterioare, art. 1-27 și art. 43-46.

· Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 72/2003, republicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 345/2011, cu modificările și completările ulterioare, art. 10-87, art. 111-158, art. 175-191 și art. 241-265.

· Legea securității și sănătății în muncă nr. 319/2006, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 646/2006, cu modificările și completările ulterioare, art. 1-23.

· Legea nr. 307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 633/2006, republicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 297/2019, cu modificările și completările ulterioare, art. 2-5, art. 19 și art. 22.

· Legea nr. 182/2002 privind protecția informațiilor clasificate, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 248/2002, cu modificările și completările ulterioare, art. 1-33.
· Legea Arhivelor Naționale nr. 16/1996, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 71/1996, republicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 293/2014, art. 1-4, art. 7-27 și art. 34-40.

· Standardele naționale de protecție a informațiilor clasificate în România, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 585/2002, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 485/2002, cu modificările și completările ulterioare, art. 1-182 și art. 338-339.

· Hotărârea Guvernului nr. 781/2002 privind protecția informațiilor secrete de serviciu, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 575/2002.

· Hotărârea Guvernului nr. 1349/2002 privind colectarea, transportul, distribuirea și protecția, pe teritoriul României, a corespondenței clasificate, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 909/2002, cu modificările și completările ulterioare, art. 1-22.

· Normele privind protecția informațiilor clasificate în Ministerul Apărării Naționale, aprobate prin Ordinul ministrului apărării naționale nr. M.(S.) 172/2021, publicat în Monitorul Oficial, Partea I, nr. 875 bis/2021, art. 1-3, art. 6-139 și art. 146-156.

· Regulamentul de ordine interioară aplicabil personalului civil din Ministerul Apărării Naționale, aprobat prin Ordinul ministrului apărării naționale nr. M. 17/2012, cu modificările și completările ulterioare.
· Instrucțiunile privind organizarea și desfășurarea activității de securitate și sănătate în muncă în Ministerul Apărării Naționale, aprobate prin Ordinul ministrului apărării naționale nr. M. 191/2019, publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 900 bis/2019, art. 36-37.

· Normele de apărare împotriva incendiilor în Ministerul Apărării Naționale, aprobate prin Ordinul ministrului apărării naționale nr. M. 87/2021, publicat în Monitorul Oficial, Partea I, nr. 481 bis/2021, art. 52-102.

· Fișa postului de referent debutant, II-IA, în compartimentul 2 din Unitatea Militară 02606 București, nr. 36 din 15.06.2022 (se poate consulta exclusiv la sediul Unității Militare 02606 București).

Precizări: 

1) Secretarii comisiilor de concurs sunt și secretari ai comisiilor de soluționare a contestațiilor.

2) Detalii suplimentare cu privire la organizarea și desfășurarea concursului se pot obține de către persoanele care doresc să candideze la momentul depunerii dosarelor de concurs.

3) Prezentarea candidaților pentru evaluarea psihologică, examinarea medicală, susținerea probei scrise/practice și susținerea probei interviului, precum și pentru completarea formularelor de securitate, la locul de desfășurare a acestora, se efectuează cu cel puțin 30 de minute înainte de ora planificată pentru începerea activităților, în vederea îndeplinirii formalităților necesare pentru asigurarea accesului în unitățile militare.

4) Eventualele contestații se pot depune de candidați după selecția dosarelor de concurs și după desfășurarea fiecărei probe în parte. Rezultatele evaluării psihologice, rezultatele examinării medicale, rezultatele verificărilor specifice de securitate și rezultatele finale ale concursului nu se contestă.

5) Candidatul declarat „admis” la concurs este obligat să se prezinte la post în termen de maximum 15 zile calendaristice de la data afișării rezultatelor finale ale concursului, conform prevederilor art. 40 alin. (1) din Regulamentul-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzător funcțiilor contractuale și a criteriilor de promovare în grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 286/2011, cu modificările și completările ulterioare.
6) Prin excepție, în urma formulării unei cereri scrise și temeinic motivate, candidatul declarat „admis” la concurs poate solicita, în termen de 3 zile lucrătoare de la data afișării rezultatelor finale ale concursului, un termen ulterior de prezentare la post, care nu poate depăși 20 de zile lucrătoare de la data afișării rezultatelor finale ale concursului (termen pentru funcțiile de execuție), conform prevederilor art. 40 alin. (2) din Regulamentul-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzător funcțiilor contractuale și a criteriilor de promovare în grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 286/2011, cu modificările și completările ulterioare. Cererea se depune la sediul Unității Militare 02606 București, Șos. Antiaeriană nr. 6 (fost nr. 38B), sector 5, la structura de resurse umane.

7) În cazul neprezentării candidatului declarat „admis” la post la termenul stabilit la precizarea 5) și în lipsa unei înștiințări (cereri) depuse de acesta potrivit precizării 6), postul este declarat vacant, urmând să se comunice candidatului care a obținut nota finală imediat inferioară posibilitatea de a ocupa postul respectiv, conform prevederilor art. 40 alin. (4) din Regulamentul-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzător funcțiilor contractuale și a criteriilor de promovare în grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 286/2011, cu modificările și completările ulterioare.

8) Prevederile actelor normative cuprinse în bibliografia de concurs se studiază în forma actualizată (revizuită, republicată, cu modificările și completările ulterioare, după caz).

9) Actele normative specifice Ministerului Apărării Naționale cuprinse în bibliografia de concurs și nepublicate în Monitorul Oficial al României, precum și lucrările de autor, după caz, pot fi consultate de candidați la sediul Unității Militare 02606 București, Șos. Antiaeriană nr. 6 (fost nr. 38B), sector 5, la depunerea dosarelor de concurs.
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