ANUNŢ

cu rezultatele selecţiei dosarelor de concurs pentru încadrarea a 5 posturi vacante de  personal civil contractual în cadrul U.M. 02605 Bucureşti

În urma publicităţii pentru organizarea concursului de încadrare în vederea ocupării posturilor vacante de personal civil contractual din U.M. 02605 București, până la termenul limită din data de 04.07.2022 ora 16.00, au fost depuse 10 (zece) dosare de concurs, iar în perioada 05 - 06.07.2022, în urma desfășurării selecției dosarelor, candidații au obținut următoarele rezultate:

	
Nr.crt.
	Numele şi prenumele

candidatului
	Rezultatul selecţiei dosarului de concurs (”admis/”respins)
	Motivul respingerii dosarului

	- Pentru 1 post de economist specialist IA în compartimentul marketing-management contracte;

	1
	BUDURESCU Claudia-Catrinel
	Admis
	-

	2
	CARACOSTEA Mirela
	Admis
	-

	3
	CONSTANTIN Cecilia-Mihaela
	Admis
	-

	4
	DRĂGOTOIU Elisabeta-Ofelia
	Admis
	-

	5
	POPA Olivia-Mihaela
	Admis
	-

	- Pentru 1 post de muncitor calificat III (mecanic auto);

	Nu au fost depuse dosare pentru participarea la concurs

	· Pentru 1 post de muncitor calificat IV (ospătar);

	1
	GHEORGHIU Mihai-Gigel
	Respins
	Nu a depus diplomă/certificat de calificare și adeverință care să ateste vechimea de 6 luni  în meseria de ospătar, documentele necesare participării la concurs în vederea ocupării postului 

	2
	PREDUNĂ Andrei
	Admis
	-

	· Pentru 1 post de îngrijitor;

	1
	ACHIM Anișoara
	Admis
	-

	2
	TĂNASE Ionica
	Admis
	-

	3
	TUDOR Fănica-Luminița
	Admis
	-

	· Pentru 1 post de îngrijitor (spații verzi).

	Nu au fost depuse dosare pentru participarea la concurs


        Candidații nemulțumiți de rezultatele selecției dosarelor pot formula contestație care se depune la sediul Unităţii Militare 02605 Bucureşti până pe data de 08.07.2022, ora 16.00 conform prevederilor art. 20 și 31 din Hotărârea Guvernului României nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzător funcţiilor contractuale şi a criteriilor de promovare în grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare.

Rezultatele soluţionării contestaţiilor cu privire la selecţia dosarelor de concurs se vor afişa la sediul Unităţii Militare 02605 Bucureşti şi pe pagina de internet a Ministerului Apărării Naționale  www.mapn.ro în secţiunea „Anunţuri”, în data de 11.07.2022, ora 16.00.

       Candidaţii ale căror dosare au fost declarate ,,admis” vor susţine evaluarea psihologică în perioada  12 - 21.07.2022, în intervalul orar 0800-1600 la secția psihologie a U.M. 02630 Bucureşti, având sediul la U.M. 02606 București, str. Antiaeriană nr. 6, sector 5 București.

       Candidații se vor prezenta pentru susținerea evaluării psihologice cu cel puțin 30 de minute înainte de ora planificată pentru începerea activității, în vederea îndeplinirii formalităților necesare pentru asigurarea accesului în unitatea militară și vor avea asupra lor actul de identitate și instrumente pentru scris.

       Rezultatul evaluării este eliminatoriu (APT/ INAPT ) și nu se contestă.












1 din 2

2 din 2

