ANUNT
CU REZULTATELE FINALE ALE TESTELOR ELIMINATORII DE APTITUDINI

in vederea participarii la concursul organizat pentru incadrarea a 7 (sapte) functii de
executie vacante de ofiter, cu gradul de cipitan, in conformitate cu prevederile
wInstructiunilor privind chemarea/rechemarea in activitate, in corpul ofiterilor, al maistrilor
militari sau al subofiterilor, in vederea incadrdrii unor functii de executie din structurile
Ministerului Apdararii Nationale”, aprobate prin Ordinul ministrului apdararii nationale nr. M
124/2017, cu modificarile si completirile ulterioare, functii in cadrul Centrului asigurare
procesuala teritoriala, structura subordonati nemijlocit Directiei generale juridice, dupa
cum urmeaza:

1. Pentru functia Consilier juridic la microstructura consilier juridic sef (zona nr. 1):

Rezultatele
N Codul de Sl Rezultat Rezultat evaluare | Rezultat finale ale
r. Prioritatea la 2
S con?urs al . R evaluare nivel evaluare testelor.
candidatului psibologica pregitire fizica medicalad | eliminatorii de
aptitudini
1. DJ 4515 1 ADMIS ADMIS APT ADMIS
2: DJ 4578 4 ADMIS ADMIS APT ADMIS
3. DJ 4609 6 ADMIS ADMIS APT ADMIS
4. DJ 4679 5 ADMIS ADMIS APT ADMIS
5. DJ 4660 1 ADMIS ADMIS APT ADMIS
6. DJ 4653 1 ADMIS ADMIS APT ADMIS
T DJ 4532 1 ADMIS RESPINS - RESPINS
8. DJ 4622 4 ADMIS RESPINS - RESPINS
9. DJ 4656 6 NEPREZENTAT - RESPINS
10 DJ 4651 1 NEPREZENTAT - RESPINS

2. Pentru functia Consilier juridic la microstructura consilier juridic sef (zona nr. 3):

Rezultatele
Codul de S, Rezultat Rezultat Rezultat finale ale
Nr. Prioritatea -
ort, | comeurs al e evaluare evaluare nivel evaluare testelor
candidatului psihologica pregitire fizici | medicald | eliminatorii
de aptitudini
1. DJ 4515 2 ADMIS ADMIS APT ADMIS
2% DJ 4609 7 ADMIS ADMIS APT ADMIS
3. DJ 4660 2 ADMIS ADMIS APT ADMIS
4. DJ 4679 6 ADMIS ADMIS APT ADMIS
5. DJ 4532 2 ADMIS RESPINS - RESPINS
6. DJ 4622 1 ADMIS RESPINS - RESPINS
T DJ 4656 7 NEPREZENTAT - RESPINS - RESPINS
8. DJ 4651 2 NEPREZENTAT - RESPINS - RESPINS




3. Pentru functia Consilier juridic la microstructura consilier juridic sef (zona nr. 8):

Rezultatele
Codul de TG Rezultat Rezultat Rezultat finale ale
Nr. Prioritatea 2
e concurs al Lsae e evaluare evaluare nivel evaluare testelor
candidatului psihologica pregatire fizicA | medicald | eliminatorii
de aptitudini
1. DJ 4515 3 ADMIS ADMIS APT ADMIS
2% DJ 4536 2 ADMIS ADMIS APT ADMIS
3. DJ 4609 1 ADMIS ADMIS APT ADMIS
4. DJ 4634 2 ADMIS ADMIS APT ADMIS
5. DJ 4660 3 ADMIS ADMIS APT ADMIS
6. DJ 4679 2 ADMIS ADMIS APT ADMIS
75 DJ 4702 2 ADMIS ADMIS APT ADMIS
8. DJ 4703 1 ADMIS ADMIS APT ADMIS
9. DJ 4810 1 ADMIS ADMIS APT ADMIS
10. DJ 4532 3 ADMIS RESPINS - RESPINS
11. DJ 4622 5 ADMIS RESPINS - RESPINS
12. DJ 4661 1 NEPREZENTAT - RESPINS - RESPINS
13. DJ 4656 5 NEPREZENTAT — RESPINS - RESPINS
14. DJ 4648 1 NEPREZENTAT — RESPINS - RESPINS
15. DJ 4651 4 NEPREZENTAT — RESPINS - RESPINS

4. Pentru functia Consilier juridic la microstructura consilier juridic sef (zona nr. 9):

Rezultatele
Codul de T Rezultat Rezultat Rezultat finale ale
Nr. Prioritatea 2
ort, | comeurs al e evaluare evaluare nivel evaluare testelor
candidatului psihologica pregitire fizici | medicald | eliminatorii
de aptitudini
1. DJ 4515 4 ADMIS ADMIS APT ADMIS
2% DJ 4536 1 ADMIS ADMIS APT ADMIS
3. DJ 4593 1 ADMIS ADMIS APT ADMIS
4. DJ 4609 2 ADMIS ADMIS APT ADMIS
5. DJ 4634 1 ADMIS ADMIS APT ADMIS
6. DJ 4650 1 ADMIS ADMIS APT ADMIS
7 DJ 4660 4 ADMIS ADMIS APT ADMIS
8. DJ 4679 1 ADMIS ADMIS APT ADMIS
9. DJ 4702 1 ADMIS ADMIS APT ADMIS
10. DJ 4703 2 ADMIS ADMIS APT ADMIS
1 DJ 4810 2 ADMIS ADMIS APT ADMIS
APT
12. DJ 4649 1 ADMIS ADMIS LIMITAT RESPINS
13. DJ 4532 4 ADMIS RESPINS - RESPINS
14. DJ 4655 1 ADMIS RESPINS - RESPINS
15. DJ 4622 6 ADMIS RESPINS - RESPINS
16. DJ 4506 1 ADMIS RESPINS - RESPINS
17. DJ 4661 2 NEPREZENTAT — RESPINS - RESPINS
18. DJ 4656 4 NEPREZENTAT — RESPINS - RESPINS
19. DJ 4651 3 NEPREZENTAT — RESPINS - RESPINS




5. Pentru functia Consilier juridic la microstructura consilier juridic sef (zona nr. 10):

Rezultatele
N Codul de 4 Rezultat Rezultat Rezultat finale ale
r. Prioritatea .
ort, | comeurs al A evaluare evaluare nivel evaluare testelor
candidatului psihologica pregatire fizicA | medicald | eliminatorii
de aptitudini
1% DJ 4515 5 ADMIS ADMIS APT ADMIS
2 DJ 4525 1 ADMIS ADMIS APT ADMIS
3. DJ 4578 3 ADMIS ADMIS APT ADMIS
4. DJ 4609 3 ADMIS ADMIS APT ADMIS
5 DJ 4636 1 ADMIS ADMIS APT ADMIS
6. DJ 4660 5 ADMIS ADMIS APT ADMIS
7 DJ 4679 7 ADMIS ADMIS APT ADMIS
8. DJ 4702 3 ADMIS ADMIS APT ADMIS
9. DJ 4703 3 ADMIS ADMIS APT ADMIS
10. DJ 4532 5 ADMIS RESPINS - RESPINS
11. DJ 4622 7 ADMIS RESPINS - RESPINS
12. DJ 4656 3 NEPREZENTAT — RESPINS - RESPINS
13. DJ 4651 5 NEPREZENTAT — RESPINS - RESPINS

6. Pentru functia Consilier juridic la microstructura consilier juridic sef (zona nr. 12):

Rezultatele
Codul de 2o Rezultat Rezultat Rezultat finale ale
Nr. Prioritatea .
R concurs al PRST A evaluare evaluare nivel evaluare testelor
candidatului psihologica pregitire fizicA | medicalda | eliminatorii
de aptitudini
1. DJ 4515 6 ADMIS ADMIS APT ADMIS
2 DJ 4525 2 ADMIS ADMIS APT ADMIS
3. DJ 4578 1 ADMIS ADMIS APT ADMIS
4. DJ 4609 4 ADMIS ADMIS APT ADMIS
5. DJ 4635 1 ADMIS ADMIS APT ADMIS
6. DJ 4660 6 ADMIS ADMIS APT ADMIS
74 DJ 4679 3 ADMIS ADMIS APT ADMIS
8. DJ 4539 1 ADMIS ADMIS INAPT RESPINS
9. DJ 4532 6 ADMIS RESPINS - RESPINS
10. DJ 4622 2 ADMIS RESPINS - RESPINS
11 DJ 4656 1 NEPREZENTAT — RESPINS - RESPINS
12. DJ 4637 1 NEPREZENTAT — RESPINS - RESPINS
13. DJ 4651 6 NEPREZENTAT — RESPINS - RESPINS

7. Pentru functia Consilier juridic la microstructura consilier juridic sef (zona nr. 13):

Rezultatele
Codul de ST Rezultat Rezultat Rezultat finale ale
Nr. Prioritatea 8
it concurs al g evaluare evaluare nivel evaluare testelor
candidatului psihologica pregitire fizicA | medicald | eliminatorii
de aptitudini
1 DJ 4515 7 ADMIS ADMIS APT ADMIS
2. DJ 4525 3 ADMIS ADMIS APT ADMIS
3. DJ 4578 2 ADMIS ADMIS APT ADMIS
4. DJ 4609 5 ADMIS ADMIS APT ADMIS
5. DJ 4635 2 ADMIS ADMIS APT ADMIS
6. DJ 4660 7 ADMIS ADMIS APT ADMIS




Rezultatele
Codul de 2 Rezultat Rezultat Rezultat finale ale
Nr. Prioritatea SRy
s concurs al N evaluare evaluare nivel evaluarg testelor .
candidatului psihologica pregitire fizici | medicald | eliminatorii
de aptitudini
78 DJ 4679 4 ADMIS ADMIS APT ADMIS
8. DJ 4539 1 ADMIS ADMIS INAPT RESPINS
9. DJ 4532 4 ADMIS RESPINS - RESPINS
10. DJ 4622 3 ADMIS RESPINS - RESPINS
31 DJ 4656 2 NEPREZENTAT - RESPINS - RESPINS
12. DJ 4637 2 NEPREZENTAT — RESPINS - RESPINS
13. DJ 4651 7 NEPREZENTAT — RESPINS - RESPINS

In vederea incadrarii celor 7 (sapte) functii de executie vacante de ofiter, cu gradul de
capitan din cadrul Centrului asigurare procesuald teritoriald, structura subordonatd nemijlocit
Directiei generale juridice, candidatii care au fost declarati ADMIS si APT (rezultat final
ADMIS) la toate testele eliminatorii de aptitudini, vor sustine, pentru fiecare post in parte, cate
un TEST SCRIS, la data de 22.08.2022 incepand cu ora 10.00, la sediul Directiei generale
juridice (Bucuresti, strada Izvor, nr. 110, Sector 5).

Prezentarea candidatilor pentru sustinerea testului scris, la locul de desfasurare a acestuia,
se efectueaza cu 30 minute inainte de ora planificatd pentru inceperea probei, in vederea
indeplinirii formalitatilor necesare pentru asigurarea accesului si a detaliilor organizatorice ale
concursului.

Candidatii vor avea asupra lor cartea de identitate si pix cu pastad de culoare albastra. Nu se
admit instrumente de scris de altd culoare si/sau care permit stergerea si rescrierea. Foile de
raspuns vor fi asigurate de Directia generala juridica.

Este interzis accesul cu materiale documentare, manuale, carti, culegeri, rezumate,
dictionare, notite, insemnari etc., precum si cu telefoane mobile, césti, ceasuri inteligente sau
orice alt mijloc electronic de calcul sau de comunicare.

Fraudele, precum si tentativa de savarsire a acestora se sanctioneaza prin eliminarea din
concurs a candidatului/candidatilor in cauza.

Testul scris se va sustine pentru fiecare post in parte si va consta in redactarea unei lucrari
si/sau in rezolvarea unui test grild, elaborat de cdtre membrii comisiei de concurs din tematica si
bibliografia recomandate, avand ca scop verificarea cunostintelor de specialitate pe care le au
candidatii.

Durata fiecarui test va fi de 1 (una) ora.

Baremele de notare se stabilesc in prealabil de catre membrii comisiei de concurs.
Subiectele, raspunsurile corecte si baremul de notare se afiseazd la sediul Directiei generale
juridice, imediat dupa finalizarea fiecarui test scris.

Rezultatele testului scris se exprima in note de la 1 la 10, calculate cu doud zecimale, iar
nota minima de promovare este 6,00. Pentru a fi declarat ADMIS, candidatul trebuie sa obtina
minimum nota 6,00. Candidatii care nu au obtinut minimum nota 6,00 vor fi declarati RESPINS.

Rezultatul obtinut de fiecare candidat in parte va fi utilizat in clasamentul final pentru
fiecare functie in parte, in conformitate cu prioritatile la incadrare exprimate de catre candidati la
depunerea dosarelor de concurs.

Pentru candidatii care au optat pentru 2 sau mai multe functii si au obtinut punctajul cel
mai mare vor ocupa functia cu prioritatea la incadrare cea mai mare (prioritatea la incadrare
nr. 1 este considerata cea mai mare).



In cazul in care doi sau mai multi candidati la concursul desfasurat pentru ocuparea
aceleiasi functii au rezultate egale, acestia se departajeazi pe baza mediei generale de absolvire a
studiilor obligatorii corespunzdtoare specialitdtii militare a functiei vacante. In cazul in care
egalitatea se mentine, candidatii aflati in aceasta situatie se departajeaza pe baza mediei generale
obtinute la examenul de absolvire a studiilor obligatorii respective.

Orice alte modificari in calendarul desfasurarii concursului vor fi aduse la cunostinta
candidatilor prin postarea unui anunt pe pagina de internet a directiei si la sediul unitatii



